
REGISTRO GENERALE

N°   1652   del   14/08/2018   

PIANO DI ZONA

REGISTRO  SETTORE    N°  169    DEL      14/08/2018

NUOVA INDAGINE DI MERCATO ESPLORATIVA, AI SENSI DELL'ART. 216 COMMA 9 DEL D.LGS. 
50.2016, PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO S.I.A. DI SOSTEGNO ALL'INCLUSIONE ATTIVA, 
AZIONI  A1C5,  A1D,  A2A,  C1A E  C2A NONCHE'  SUPPORTO  TECNICO  SPECIALISTICO  DI 
RAFFORZAMENTO DELL'UFFICIO DI PIANO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA SIA-REI E DEL 
SAAT 

Il Dirigente

VISTI    
- Il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali emanato con D. Lvo n. 267 

del 18/8/2000;
- lo Statuto comunale e il vigente Regolamento comunale di contabilità
- il Regolamento comunale per l’organizzazione degli uffici e dei servizi



PREMESSO che:
- con Decreto regionale n. 39 del 05/03/2018, la programmazione presentata dall’Ambito 

S03  ex  S5  II  annualità  del  triennio  2016-2019  è  stata  riconosciuta  conforme  alla 
programmazione regionale dei Piani di Zona;

- con  delibera  n.  14  del  6/10/2016  e  delibera  n.  25  del  15/12/2016  il  Coordinamento 
Istituzionale dell’Ambito S3 ex S5 ha approvato la proposta progettuale da presentare al 
Ministero  del  Lavoro  e  delle  attività  sociali,  in  rispondenza  all’Avviso  n.3/2016  del 
Programma  S.I.A.,  nonché  sono  stati  approvati  gli  indirizzi  per  la  sua  attivazione, 
riguardanti il Piano Operativo delle azioni A, B e C;

- con Decreto Ministeriale n. 120 del 6/4/2017 - Avviso 3 PON Inclusione è stata ammessa a 
finanziamento la suddetta proposta progettuale per un finanziamento triennale pari ad € 
1.385.861,00 - Codice locale progetto CAM_51;

- con  delibera n. 2 del 29/01/2018 il Coordinamento Istituzionale dell’Ambito S3 ex S5 ha 
approvato la proposta di  rimodulazione del progetto SIA da presentare al  Ministero del 
Lavoro e delle attività sociali, al fine di riprogrammare le risorse dell’annualità 2017 non 
spese;

- con nota prot. Reg. Uff. n. 4233 del 09/04/2018 del Ministero del Lavoro e delle attività 
sociali,  prot.  dell’Ente n.  18304 del 10/04/2018, detta proposta di  riprogrammazione è 
stata autorizzata.

ATTESO che l’Ambito Territoriale Sociale S3 ex S5 ha già avviato, in collaborazione con i 
Comuni  associati,  le  attività  di  presa  in  carico  delle  istanze  dei  richiedenti  il  sussidio  di 
inclusione attiva, nonché dei beneficiari risultanti, periodicamente, dalla piattaforma INPS.

CONSIDERATO  che  con D.D.  n.  94 R.G.  746 del  26/04/2018 si  è  proceduto  ad attivare 
l’indagine  di  mercato esplorativa, ai  sensi  dell’art.  216 comma 9 del d.lgs. 50.2016, per  
l’affidamento del servizio S.I.A. di sostegno all’inclusione attiva, azioni A1c5, A1d, A2a, C1a e 
C2a nonché supporto tecnico specialistico di rafforzamento dell’Ufficio di Piano per l’attuazione 
del programma SIA/REI e del servizio SAAT, così come previsti dalle richiamate progettazioni:
- SIA/A1c5: Interventi sociali e altri interventi di operatori sociali;
- SIA/A1d: Formazione – Empowerment degli  operatori  sociali  finalizzato al  presidio delle 

funzioni di pre-Assessment e presa in carico (Assessment, progettazione e attuazione degli 
interventi), nonché delle procedure connesse al SIA;

- SIA/A2a: Attività di informazione e sensibilizzazione;
- SIA/C1a: Formazione congiunta e permanente degli operatori dei servizi sociali territoriali e 

del privato sociale coinvolti nell’attivazione e nell’inserimento lavorativo e sociale di persone 
svantaggiate ed in carico per il SIA;

- SIA/C2a: Creazione di partnership tra diversi attori del territorio che operano nell’ambito 
del contrasto alla povertà;

- PSR 2017/SAAT: Formazione periodica famiglie adottive.

CONSIDERATO, altresì, che: 
- alla precedente procedura ha risposto un solo ed unico soggetto, a mezzo Pec; 
- appare opportuno favorire la  massima partecipazione,  ripubblicando l’avviso in  modo 

tale da ampliare la partecipazione a presentare manifestazione di interesse, allo scopo 
di  permettere  una  più  ampia  valutazione  e,  quindi,  scelta  in  sede  di  successiva 
procedura  di  affidamento  su  piattaforma  Me.P.A.,  ciò  in  virtù  soprattutto  della 
specialistica attività che si andrà ad affidare, fondamentale per il supporto della piena 
realizzazione delle azioni previste nel programma PON Inclusione.

RILEVATA la propria competenza quale Dirigente l’Ufficio del Piano di Zona Ambito S3 (ex
S5), ai sensi dell’Ordinanza del Sindaco prot. n. 43053 del 11 settembre 2017.

DETERMINA

per i motivi di cui in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati:

-  di non dare seguito  alla  precedente procedura  attivata  con la  D.D. n.  94  R.G.  746  delD.D. n.  94  R.G.  746  del  
26/04/2018, circa  26/04/2018, circa  l’indagine di mercato esplorativa promossa ai sensi dell’art. 216 comma 9indagine di mercato esplorativa promossa ai sensi dell’art. 216 comma 9  



del D. Lgs. 50/2016, per l’Affidamento del servizio SIA;del D. Lgs. 50/2016, per l’Affidamento del servizio SIA;
- di approvare il nuovo Schema di Avviso di Manifestazione di Interesse relativo all’ indagine diindagine di  
mercato esplorativa, ai sensi dell’art. 216 comma 9 del D. Lgs. 50/2016, per l’Affidamento delmercato esplorativa, ai sensi dell’art. 216 comma 9 del D. Lgs. 50/2016, per l’Affidamento del  
servizio SIA (Sostegno all’inclusione attiva), relativo alle Azioni A1c5, A1d, A2a, C1a e C2aservizio SIA (Sostegno all’inclusione attiva), relativo alle Azioni A1c5, A1d, A2a, C1a e C2a  
afferenti  ai servizi di supporto tecnico specialistico di rafforzamento dell’Ufficio di Piano perafferenti  ai servizi di supporto tecnico specialistico di rafforzamento dell’Ufficio di Piano per   
l’attuazione del programma SIA/REI;l’attuazione del programma SIA/REI;
- di prevedere, quindi, la riproposizione della procedura di acquisizione delle manifestazioni di 
interesse e che le stesse debbano essere presentate come da Avviso,  entro 20 giorni dalla 
pubblicazione dello stesso;
- di dare atto della mancanza di conflitto di interessi, ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90, 
introdotto dalla L. 190/2012;
- di individuare quale responsabile del procedimento il sottoscritto, dirigente dell’U.d.P.;
-  di attestare,  con la  sottoscrizione  del  presente  provvedimento la  regolarità  tecnica  e  la 
correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'art. 147 del D. Lgs. 267/2000;
- di dare atto, altresì, che vengono osservate le disposizioni impartite dalla legge n. 69/2009 
sugli obblighi di pubblicità e quelle previste dal D.Lgs. del 14/03/2013, n. 33 sulla trasparenza 
nella Pubblica Amministrazione;
- di  provvedere alla pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on-line dell’Ente ed in 
nella sezione del sito Amministrazione Trasparente.

   
                 Il Dirigente 

 dott. Giovanni Russo



N. 2783 DEL REGISTRO DELLE

PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza dell’azione 

amministrativa, è stata pubblicata all’Albo Pretorio dell’ente, per quindici giorni consecutivi dal 

14/08/2018 al 29/08/2018.

Data 14/08/2018

                                                                      IL DIRIGENTE

                                                                                        Giovanni Russo

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 235/2010, del 
D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
Il documento informatico è memorizzato digitalmente e conservato presso l'Ente"


