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EBOLI CAPOFILA

Altavilla Silentina— Campagna — Contursi Terme — Oliveto Citra — Postiglione — Serre — Sicignano degli Alburni — Provincia di Salerno —
A.S.L. Salerno

VERBALE n.2
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
ATTIVITA’ DI VALUTAZIONE TECNICA DELLE OFFERTE AMMESSE

PROCEDURA DI GARA TELEMATICA SU PIATTAFORMA MEPA PER L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA ALLE PERSONE ANZIANE NON
AUTOSUFFICIENTI, ANNO 2018, CIG. N. 73470934F1. GARA N. 6960584

L’anno 2018 il giorno 14 (quattordici) del mese di maggio, alle ore 10:00 circa, in Eboli, presso I'Ufficio di Piano
dell’Ambito S3 (ex S5), Via Umberto Nobile, si & riunita, in seduta riservata, la Commissione giudicatrice,
nominata con D.D. n.91, R.G. 713 del 23/4/2018, per procedere alla valutazione tecnica- qualitativa delle
offerte ammesse .

Sono presenti:
- Dott. Agostino Mastrangelo- Funzionario del Comune di Eboli - Presidente esperto
- Dott.ssa Daniela Buccino - Funzionario sociologo presso |‘Ufficio del Piano di Zona
Ambito S03 ex SO5 - Componente esperto
- Dott.ssa Carmela La Torraca - Funzionario sociologo presso |’Ufficio del Piano di Zona
- Ambito S03 ex SO5 - Componente esperto
- Gilda Viscido - Funzionario del Comune di Eboli - Segretaria verbalizzante

Il Presidente constatata la validita della commissione dichiara aperta la seduta.

Richiamato il verbale n.1 del 04/05/2018, da atto che si procedera alla valutazione delle offerte secondo i criteri
stabiliti dall’art.14 del Disciplinare di gara che, allegato al presente verbale ne costituisce parte integrante ;

Preso atto che I'art. 15 del disciplinare specifica le modalita per I'attribuzione dei punteggi, riportati nella griglia
di valutazione, mediante la formula per I'applicazione del metodo aggregativo — compensatore, la
Commissione ritiene necessario di mettere a verbale che si seguira la seguente procedura :

1. CALCOLO DELLE MEDIE PROVVISORIE: ogni commissario assegna discrezionalmente un punteggio per ciascun
requisito/criterio previsto dal bando (il punteggio deve essere compreso fra 0 e 1);

2. INDIVIDUAZIONE DEL FATTORE DI CONVERSIONE: terminata la valutazione con I'assegnazione di punteggi
discrezionali (per ciascun criterio e a tutte le ditte) vengono individuati i punteggi (medie provvisorie) piu alti per
ciascun criterio. Queste ultime vengono rapportate a 1 per generare il Fattore di conversione;

3. CALCOLO DELLE MEDIE DEFINITIVE: tutti i punteggi provvisori delle ditte (medie) devono essere moltiplicati per il
Fattore di Conversione per ottenere le medie definitive ;

4. COEFFICIENTE DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE: infine, la media definitiva viene moltiplicata per il punteggio
attribuito al relativo requisito / criterio nel Disciplinare e si procede alla sommatoria di tali prodotti (nel file &
impostato gia il calcolo "media definitiva x punteggio max di ciascun criterio)

Dopo aver dato lettura dei sopracitati artt.14- e 15, la Commissione Giudicatrice procede, pertanto, con la
verifica e valutazione delle offerte tecniche presentate procedendo in ordine cronologico di arrivo sulla
piattaforma Me.P.A., come dal verbale n.1 del 04/05/2018.

In particolare vengono successivamente verificate e analizzate le offerte tecniche presentate dalle seguenti
ditte :

1 " Coop. soc. AIDO”.
2 “Coop. soc. GEA "
3 “LA MERIDIANA arl”

La C.O(nmissione giudicatrice da atto che il punto a) e b) di cui al “Criterio qualitativo: A.2.1 Capacita tecnica e
qualita delle risorse umane” dell’offerta della ditta “La Meridiana arl” non & valutabile per mancanza dei
curriculum professionali, non allegati e/o insufficienti cosi come richiesto al richiamato criterio.

Alle ore 13,30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
L.a commissione rimanda i lavori alle ore 9,30 del giorno 16 maggio 2018 per proseguire, sempre in seduta
riservata, nella valutazione delle offerte tecniche relative alle altre ditte presenti in gara.
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EBOLI CAPOFILA
Altavilla Silentina— Campagna — Contursi Terme — Oliveto Citra — Postiglione — Serre — Sicignano degli Alburni — Provincia di Salerno —
A.S.L. Salerno

Alle ore 9,30 del 16 maggio 2018 si & nuovamente riunita la commissione giudicatrice, come innanzi costituita,
per proseguire |‘attivita di valutazione; o
In occasione della presente seduta vengono analizzate e valutate le offerte presentate dalle seguenti ditte :

4 R.T.I. Coop. soc. Il Girasole/soc.coop. Giovanile/soc.coop. Emora
5 Coop.soc.C.S.M. SERVICE
6 Coop.soc.PELLICANO

Alle ore 13,00 il Presidente dichiara chiusa la seduta. _
La commissione rimanda i lavori alle ore 9,30 del giorno 18 maggio 2018 per proseguire, sempre in seduta
riservata, con la valutazione delle offerte tecniche relative alle altre ditte presenti in gara.

Alle ore 10,00 del 18 maggio 2018 si & nuovamente riunita la commissione giudicatrice, come innanzi costituita,
per proseguire |'attivita di valutazione;
In occasione della presente seduta vengono analizzate e valutate le offerte presentate dalle seguenti ditte :

7 R.T.I. Coop. soc. Il CANGURO /coop.soc. LA GIOIOSA

8 Coop.soc. GIULI

La Commissione giudicatrice da atto che il punto a) e b) di cui al “Criterio qualitativo: A.2.1 Capacita tecnica e
qualita delle risorse umane” dell’offerta della ditta “Coop.soc.GIULI” non & valutabile per mancanza dei
curriculum professionali, non allegati e/o insufficienti cosi come richiesto al richiamato criterio.

Ultimata la fase di analisi e valutazione delle offerte presentate, la Commissione Giudicatrice procede con
I'attribuzione dei punteggi, conformemente a quanto previsto dal disciplinare di gara attribuendo, ogni
Commissario e per ognuna delle offerte valutate, un coefficiente variabile tra 0(zero) e 1(uno) per ognuno dei
criteri di valutazione previsti dal disciplinare di gara.

Pertanto, a ciascuno dei componenti viene consegnato un prospetto appositamente predisposto nel quale sono
riportati la denominazione delle ditte e I'elenco degli elementi oggetto di valutazione dell’offerta tecnica previsti
dal bando.

Ciascun Componente trascrive sul richiamato prospetto il coefficiente assegnato per ciascuna ditta esaminata e
per ciascuno degli elementi oggetto di valutazione.

Tali prospetti vengono successivamente digitalizzati e, una volta stampati, vengono sottoscritti dai Commissari
ed allegati al presente verbale.

Terminata la fase di assegnazione dei coefficienti, con l'ausilio di apposito foglio elettronico realizzato con
Microsoft Excel, vengono inizialmente, determinati i valori medi attribuiti dai singoli commissari e si procede
cosi come riportato durante i lavori della seduta del giorno 14 maggio .

Il risultato delle operazioni innanzi descritte & riassunto nelle tabelle relative ai punteggi ottenuti a seguito delle
valutazioni dell’offerta tecnica e allegate al presente verbale.

Alle ore 13,00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
La commissione rimanda i lavori alle ore 9,00 del giorno 21 maggio 2018 per procedere all’inserimento sulla
piattaforma Me.P.A., del punteggio attribuito all’offerta tecnica delle ditte in gara.

Alle ore 9,09 del 21/05/2018 si & nuovamente riunita, in seduta riservata, la commissione giudicatrice, come
innanzi costituita, per procedere alla chiusura su piattaforma Me.P.A. della fase di valutazione con I'ammissione
delle ditte partecipanti e I'inserimento del punteggio attribuito ad ogni singola ditta.

Ultimata la procedura, la commissione predispone la seguente tabella riepilogativa:

TABELLA RIEPILOGO PUNTEGGIO FINALE - OFFERTA TECNICA- b 7 / /|
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EBOLI CAPOFILA
Altavilla Silentina— Campagna — Contursi Terme — Oliveto Citra — Postiglione — Serre — Sicignano degli Alburni — Provincia di Salerno —

A.S.L. Salerno
N DITTE PARTECIPANTI PUNTEGGIO
1 " Coop. soc. AIDO". 59,37
2 “Coop. soc. GEA™ 73,67
3 “LA MERIDIANA arl” 41,75
4 R.T:1. Coop. soc. Il Girasole/soc.coop. 63,61
Giovanile/soc.coop. Emora
5 Coop.soc. C.S.M. SERVICE 79,38
6 Coop.soc. PELLICANO 42,59
7 R.T.I. Coop. soc. II CANGURO /coop.soc. LA 61,19
GIOIOSA
8 Coop. soc. GIULI 40,95

In relazione a quanto previsto dall’art.16 del disciplinare di gara il quale stabilisce che " Saranno considerate
insufficienti e pertanto, non si procedera all’apertura delle buste contenenti l'offerta economica, le offerte
tecniche che nella valutazione tecnico-valutativa non raggiungano complessivamente il punteggio minimo di
40/80”, la Commissione da atto che a seguito delle analisi e valutazioni effettuate sulle offerte tecniche
presentate, tutti gli operatori economici partecipanti hanno superato il valore minimo di accesso pari a 40
punti.

Atteso quanto sopra, la Commissione Giudicatrice, conclude la prima fase dei lavori e si aggiorna per 24 maggio
alle ore 9,30, per procedere in seduta pubblica, mediante I'accesso alla piattaforma Me.P.A. all’apertura
dell’'offerta economica ed alla stesura della graduatoria definitiva.

Il presente verbale, debitamente sottoscritto dalla Commissione, viene trasmesso al RUP per gli adempimenti di
competenza. Sara sua cura procedere a comunicare, tramite piattaforma, le ditte partecipanti della prossima
seduta.

Alle ore 9,30, il Presidente dichiara chiusa la seduta, anche sulla piattaforma Me.P.A.
L:C:S:

- Agostino MastrangeloCA/\ﬁ\ ([/f F/J\/
Woorda g

- Daniela Buccino _
- Carmela La Torraca %ﬂ—f/ t—»\

7/ A
- Gilda Viscido %uﬂ«/! E

(O8]



000t 00T 00T 00'T 00T 00T (0T XVIN) ¥3AO
N¥NLOLNIWINILNOD YLIOVAVD Z'TV
0920 (291 £90 SL'0 0s0 SL'0 (0Z X¥W) 3NVIAIN 3SHOSIY
VL1YND 3 VIINDIL VLIDVAVI T'Z ¥
€€8°0 00T €80 00T 05’0 00'T (S XVIA) INOIZY.LNODIANIY
‘INOIZVLNIVA ‘OIDOVHOLINOW €T V
£99°0 00T £9°0 SL'0 SL'0 050 (07 XY INLLYYOINOIN IINIW313 T V
LE'6S 0001 0z'sT LTV £E'ST £9'91 £99°0 00T 190 090 09'0 080 (STXV) 'O L'ATTY
J1VNI4 019931NNd Ty TZV (337 TV TIV VAILINIF3a] 3INOISYIANOD VIGIN  VOV¥HOL V1 ONIDINg 013ONVULSYIN oLISIND3Y
YIaanw 10 3¥0LLY4
3143440 31730 3NOIZVLNIVA 3LN3ID19430D 01007V "0'G'I'VY "d00)

(o€ xvIN)
VAILYZZINVOYO
V1vND

(0S XVI) 01ZIAY3S
130 ,v1vnd



.\@mj,

000t 00T 00T 00T 00T 00T (0T XVW) ¥3A0
NYNL OLNIWINILNOD VLIDVAVD TV
000‘T vt 880 060 060 580 (0Z XYW) INVIAIN 3SYOSIY
WVLIIVND 3 VDINDIL VLIDVdYD T2V
000°T 00T 00't 00'T 00T 00'T (S XV INOIZY.LNODIONIY
‘ANOIZVLNIVA ‘OIDOVYOLINOW €T V
0580 00T 580 060 060 SL'0 (0Z XYW) IAILVHOIOIW ILINFW33 Z'T ¥
L9'EL 0001 00'02 00's 00'LT L9'1C 1980 00"t £8°0 00T 080 080 (SZXYW) 'O L'aTTV
31VYNI4 0I993LINNd (22 TZVv €TV (A %7 TV VAILINIZ3a[ 3NOISYIANOD VIQGIW  VOVHHOL V1 ONIDONg O0139NVYLSYIN 0LISIND3Y
vIQIn 10 3HOLLYS
3143440 37130 INOIZVLNIVA 3IN31D14430D O10D1VD V39 'd00)

(0€ Xviv)
VAILYZZINYOYO
WY1IvND

(0S XVIA) O1ZINY3S
13a vLvND



/\aﬂj

000t 00T 00t 00T 00T 00T (0T XVIN) ¥3AO e
NYNL OLNIWINILNOD YLIDVAVD Z'T ¥
TLT0 (281 ST'0 140) ST'0 ST'0 (0Z XVIN) 3NVININ 3SYOSIY VALLYZZINYOEO
\VLITYND 3 ¥OINDIL VLIDVdYD T'TV VANVAD
L9v0 00T Lv'0 050 05’0 or'o (S XVIAI) INOIZV.LNODIONIY
‘INOIZVLNIVA ‘OIDOVYOLINOW €'T ¥
0050 00T 0s0 0s0 050 0s0 (0Z XVIA) INLLYHOINOIW ILNIWII3 TTV  (0S XVIN) OIZIAY3S
130 ,v1NvNo
SLTY 00°0T w'e €€'C 00°0T 0091 ov9‘'o 00T v9'0 09°0 090 eL'o (STXVW) 'O LaTTV
31VYNI4 01993LNNd ey TV €TV (437 TTV VAILINIZ3d| 3INOISYIANOD VIGIW  VOVHYOL V1 ONIDONg OTIDNVHLSYIN 0LISIND3Y
VIGIn 10 3¥0LLV4
3143440 31130 INOIZV.LNTVA 3LN31D144300 010D1VD VNVIQI4IN V1 °d00D €



000t 00T 00T 00T 00T 00T (0T XVW) ¥3A0

NYNL OINIWINILNOD VLIDVAYD 2TV

6850 vI'T zso 090 Sv'0 050 (07 XVIAI) INVIAN 3SYOSIY

WVLITVND 3 VDIND3L VLIDVAVD T°Z ¥

0050 00'T 0s0 050 050 050 (S XVIAI) INOIZV.LNODIANIY

‘ANOIZVLNIVA ‘OIDOVHOLINOW €'T ¥

L96°0 00T L60 00T 00T 060 (0Z XYW) IAILYHOINOIW ILN3W313 2T V

19‘€9 00’0t 8LTT 0sC €E'61 00°0Z 0080 00T 080 080 080 080 (STXYW) 'O'LATTY

J1VNI4 01993LINNd (427 TZYV €TV (457 TV VAILINIZ3a| 3INOISYIANOD VIGIW  VYOVHYOL V1 ONIDONE OTIONVYLSYIN 0LISIND3Y
VvIgIn 10 3¥OLLYA

3183440 31130 3NOIZV.LNTVA 3LN3ID14430D O10D1VD

(3UNVAOID 'd00J - VHOW3 'd00D - ‘I"L"Y) 310SVHID 11 "d00D

(0€ Xvn)
VAILYZZINVOYO
V1nvND

(0S XYW) 01ZIAY3S
130 Y1IvND



A

000t 00T 00T 00T 00T 00T (0T XVW) ¥3A0

NYNLOLNIWINILNOD WLIOVdYD 2T ¥

6960 1291 S8°0 S2'0 060 060 (0T XVW) 3INVIAIN 3SYOSIY

VLIVND 3 VOINDIL VLIDVAYD T'Z ¥

000t 00T 00T 00T 00'T 00T (S XVW) INOIZVINODIONIY

‘INOIZY.LNTVA ‘OIDOVHOLINOW €°T ¥

000t 00T 00T 00T 00T 00T (0Z XVIN) IAILYYOIOIW IINIWI13 2T V

8¢‘6L 0001 8€6T 00's 0002 00'sz 000t 00T 00T 00T 00T 00T (STXYW) O'LaTTV
J1¥YNI4 O1993INNd (227 Y €TV [4%7 TTY VAILINII3A| 3INOISHIANOD VIGIW  VOVHYOL Y1 ONIDONg OTIONVHLISYIN 0LISIND3Y

VIQIW

10 340.11v4

3143440 371130 3INOIZVLNTIVA 3LN3IDI14430D 01021VD

3DIAY3IS NISD 'd00D

(o€ xv)
VAILYZZINVOYO
V1vnd

(0S XVIN) 01ZINY3S
13a ,v1nvno



1

C
000t 00T 00T 00T 00T 00T (0T XvIW) ¥3A0
NYNLOLNIWINILNOD VLOVAYD 27 ¥
€150 4R (5740] Sv'o Sv'0 sv'o (0Z XYIN) INVINN 3SHOSIY
WVLINVNO 3 VOINDIL VLIDVdYD T'ZV
1L9v0 00T Lo 050 ov'o 050 (S XVIA) INOIZV.ANODIONIY
‘INOIZVLNTVA ‘OIDOVHOLINOW €'T
00s0 00T 0s0 0s0 0s'0 0s0 (0Z XVIAI) IALLYHOINOIN ILNIWI3 2T V
65y 0001 9Z'01 €EC 00°0T 0001 00v‘0 00T ov'o or'o ov'o ov'o (STXVW)'OLaTTy
J1YNI4 01993LNNd (22 TV €TV (427 TV VAILINIZ3A| 3INOISYIANOD VIGIN  VOVHYOLV1 ONIDONE OTIONVYLISYIN 0LISIND3Y

VIQIw

10 3¥0LLY4

3143440 31130 INOIZV.LNTVA ILN3IDI4430D 010D1VD

ONVIT13d 'd00D

(0€ xvin)
VAILYZZINVOYO
v1nvno

(0S XVIN) O1ZINY3S
130 VLIvND



v N i

000t 00T 00T 00T 00T 00T (0T XVIN) ¥3A0

NYNL OLNIWINILNOD VLIDVAYD 2T ¥

€680 pI'T 8L°0 SL'0 S80 SL'o (0Z XVINI) INVINN 3SYOSIY

WVLNVND 3 VIINDIL VLIDVAVD T'TV

£€60 00T €60 00'T 080 00T (S XVIA) 3NOIZVINODIGN3Y

‘ANOIZYLNIVA ‘OIDOVHOLINOW €'T V

0050 00'T 0s0 0s0 050 050 (0Z XVW) INLLYHONOIW IINZWI 13 Z'T ¥

6L'T9 00°0T 98'LT L9 00'0T L981 LrL'o 00T SL’0 z'o zL'o 080 (SZXVYW)'O'LaTTV

3IVNI4 01993LNNd (427 Y €TV 437 TV VAILINIZ3a| 3INOISYIANOD VIGIW  VYOVHNOL V1 ONIDINE OTIONVHLSYIN 01ISIND3Y
vIgIn 10 340LLVd

3143440 31130 3NOIZV.LNTVA 3LN3I1D14430D 01021VD

(vSOI0I9 V1 - 'I'L"d) OYNONVI 11 "d00D

(0€ XvIN)
VAILYZZINYOYO
vinvno

(0S xv) O1ZINY3S
130 ,V11vND



000°T 00T 00T 00T 00T 00T (0T XYW) ¥3AO
NY¥NLOLNIWINILNOD YLIDVdVD 22 ¥
vIT’0 401 010 010 01’0 or'o (0Z XVIN) INVININ 3SHOSIY
WY1IYND 3 VOINDIL VLIDVAYD T2 V
000 00T ov'o or'o ov'o ov'o (S XVIAI) INOIZY.ANODIANIY
“ANOIZYLNIVA ‘OIDOVYOLINOW €'T ¥
£99°0 00T £90 0L'0 S9°0 S9'0 (0Z XYN) IAILYSONOIW IINIW313 Z'T ¥
S6'01 00°0T 82T 00'C €E'ET €EET €€S°0 00'T €50 050 0s0 09°0 (SZXVIN) 'O"L'G T'TV
31VNI4 019931NNd (227 Tev €TV TV TV VAILINI43a| 3INOISYIANOD VIQIW  VOVHHOL V1 ONIDINE OTIONVULSYIN OLISIND3Y
vIa3n 10 3¥OLLY4
3143440 31130 INOIZVLNTVA 3LN3IDIF430D 010D1VD 1IN19 4005

(0€ XvIv)
VAILYZZINVOHO
V1vND

(0S XYIN) O1ZINY3S
130 ,¥1vND



1 COOP. A.1.D.O.
FATTORE DI MEDIA
REQUISITO MASTRANGELO BUCCINO LA TORRACA MEDIA CONVERSIONE [DEFINITIVA
A 1.1 D.T.O. (MAX 25) 0,80 0,60 0,60 0,67 0,00 0,000
QUALITA' DEL
SERVIZIO (MAX 50) A 1.2 ELEMENTI MIGLIORATIVI (MAX 20) 0,50 0,75 0,75 0,67 0,00 0,000
A 1.3 MONITORAGGIO, VALUTAZIONE,
RENDICONTAZIONE (MAX 5) 1,00 0,50 1,00 0,83 0,00 0,000
QUALITA' A 2.1 CAPACITA' TECNICA E QUALITA'
ORGANIZZATIVA RISORSE UMANE (MAX 20) 0,75 0,50 0,75 0,67 0,00 0,000
(MAX 30) A 2.2 CAPACITA' CONTENIMENTO TURN
OVER (MAX 10) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000

-




QUALITA' DEL
SERVIZIO (MAX 50)

QUALITA'
ORGANIZZATIVA
(MAX 30)

COOP. GEA

FATTORE DI MEDIA
REQUISITO MASTRANGELO BUCCINO LA TORRACA MEDIA CONVERSIONE |DEFINITIVA
A 1.1 D.T.O. (MAX 25) 0,80 0,80 1,00 0,87 0,00 0,000
A 1.2 ELEMENTI MIGLIORATIVI (MAX 20) 0,75 0,90 0,90 0,85 0,00 0,000
A 1.3 MONITORAGGIO, VALUTAZIONE,
RENDICONTAZIONE (MAX 5) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000
A 2.1 CAPACITA' TECNICA E QUALITA'
RISORSE UMANE (MAX 20) 0,85 0,90 0,90 0,88 0,00 0,000
A 2.2 CAPACITA' CONTENIMENTO TURN
OVER (MAX 10) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000

L N— &AL




3 COOP. LA MERIDIANA

FATTORE DI MEDIA
REQUISITO MASTRANGELO BUCCINO LA TORRACA MEDIA CONVERSIONE |DEFINITIVA
A 1.1 D.T.0. (MAX 25) 0,72 0,60 0,60 0,64 0,00 0,000
QUALITA' DEL
SERVIZIO (MAX 50) A 1.2 ELEMENTI MIGLIORATIVI (MAX 20) 0,50 0,50 0,50 0,50 0,00 0,000
A 1.3 MONITORAGGIO, VALUTAZIONE,
RENDICONTAZIONE (MAX 5) 0,40 0,50 0,50 0,47 0,00 0,000
QUALITA' A 2.1 CAPACITA' TECNICA E QUALITA'
ORGANIZZATIVA RISORSE UMANE (MAX 20) 0,15 0,15 0,15 0,15 0,00 0,000
(MAX 30) A 2.2 CAPACITA' CONTENIMENTO TURN
OVER (MAX 10) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000




QUALITA' DEL
SERVIZIO (MAX 50)

QUALITA'
ORGANIZZATIVA
(MAX 30)

COOP. IL GIRASOLE (R.T.l. - COOP. EMORA - COOP. GIOVANILE )

FATTORE DI MEDIA
REQUISITO MASTRANGELO BUCCINO LA TORRACA MEDIA CONVERSIONE |DEFINITIVA
A 1.1D.T.O. (MAX 25) 0,80 0,80 0,80 0,80 0,00 0,000
A 1.2 ELEMENTI MIGLIORATIVI (MAX 20) 0,90 1,00 1,00 0,97 0,00 0,000
A 1.3 MONITORAGGIO, VALUTAZIONE,
RENDICONTAZIONE (MAX 5) 0,50 0,50 0,50 0,50 0,00 0,000
A 2.1 CAPACITA' TECNICA E QUALITA'
RISORSE UMANE (MAX 20) 0,50 0,45 0,60 0,52 0,00 0,000
A 2.2 CAPACITA' CONTENIMENTO TURN
OVER (MAX 10) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000

Np— A=




5 COOP. CSM SERVICE

FATTOREDI  |MEDIA
REQUISITO MASTRANGELO BUCCINO LATORRACA  MEDIA CONVERSIONE |DEFINITIVA
A 1.1 D.T.0. (MAX 25) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000
QUALITA' DEL
SERVIZIO (MAX 50) A 1.2 ELEMENTI MIGLIORATIVI (MAX 20) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000
A 1.3 MONITORAGGIO, VALUTAZIONE,
RENDICONTAZIONE (MAX 5) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000
. A 2.1 CAPACITA' TECNICA E QUALITA'
QUALITA
orGANZZATIVA  RISORSE UMANE (MAX 20) 0,90 0,90 0,75 0,85 0,00 0,000
P A 2.2 CAPACITA' CONTENIMENTO TURN
OVER (MAX 10) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000

[
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QUALITA' DEL
SERVIZIO (MAX 50)

QUALITA'
ORGANIZZATIVA
(MAX 30)

COOP. PELLICANO

FATTORE DI MEDIA
REQUISITO MASTRANGELO BUCCINO LA TORRACA MEDIA CONVERSIONE [DEFINITIVA
A 1.1 D.T.O. (MAX 25) 0,40 0,40 0,40 0,40 0,00 0,000
A 1.2 ELEMENTI MIGLIORATIVI (MAX 20) 0,50 0,50 0,50 0,50 0,00 0,000
A 1.3 MONITORAGGIO, VALUTAZIONE,
RENDICONTAZIONE (MAX 5) 0,50 0,40 0,50 0,47 0,00 0,000
A 2.1 CAPACITA' TECNICA E QUALITA'
RISORSE UMANE (MAX 20) 0,45 0,45 0,45 0,45 0,00 0,000
A 2.2 CAPACITA' CONTENIMENTO TURN
OVER (MAX 10) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000
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7 COOP. IL CANGURO (R.T.l. - LA GIOIOSA)

FATTORE DI MEDIA
REQUISITO MASTRANGELO BUCCINO LA TORRACA MEDIA CONVERSIONE |DEFINITIVA
A 1.1 D.T.O. (MAX 25) 0,80 0,72 0,72 0,75 0,00 0,000
QUALITA' DEL
SERVIZIO (MAX 50) A 1.2 ELEMENTI MIGLIORATIVI (MAX 20) 0,50 0,50 0,50 0,50 0,00 0,000
A 1.3 MONITORAGGIO, VALUTAZIONE,
RENDICONTAZIONE (MAX 5) 1,00 0,80 1,00 0,93 0,00 0,000
QUALITA' A 2.1 CAPACITA' TECNICA E QUALITA'
ORGANIZZATIVA RISORSE UMANE (MAX 20) 0,75 0,85 0,75 0,78 0,00 0,000
(MAX 30) A 2.2 CAPACITA' CONTENIMENTO TURN
OVER (MAX 10) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000
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QUALITA' DEL
SERVIZIO (MAX 50)

QUALITA'
ORGANIZZATIVA
(MAX 30)

COOP. GIULI

FATTORE DI MEDIA
REQUISITO MASTRANGELO BUCCINO LA TORRACA MEDIA CONVERSIONE [DEFINITIVA
A 1.1 D.T.O. (MAX 25) 0,60 0,50 0,50 0,53 0,00 0,000
A 1.2 ELEMENTI MIGLIORATIVI (MAX 20) 0,65 0,65 0,70 0,67 0,00 0,000
A 1.3 MONITORAGGIO, VALUTAZIONE,
RENDICONTAZIONE (MAX 5) 0,40 0,40 0,40 0,40 0,00 0,000
A 2.1 CAPACITA' TECNICA E QUALITA'
RISORSE UMANE (MAX 20) 0,10 0,10 0,10 0,10 0,00 0,000
A 2.2 CAPACITA' CONTENIMENTO TURN
OVER (MAX 10) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,000
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