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Versione 1.1

Annualita: 2017 PSR I PSR 2° anno Vers. in corso

:: Informazioni Ente territoriale

:: Dati Ente

| Comune Ente capofila: | Eboli | Numero comuni:| s |

’ Superficie territoriale:: ‘583,31 \ Totale popolazione: | 80.814,00 \ Popolazione > 64: ‘14.692,00 \

A 2 :: Ufficio di Piano

| Indirizzo: | viA UMBERTO NOBILE |

| Cap: ‘84025 \ Citta: \Eboli \ Prov: ‘SA \

| Telefono: | 0828328352 | fax: [0828333205 |

’ e-mail: ‘ info@pianodizonaeboli.it ‘ pec: ‘pianodizonas3@pec.comune.eboli.sa.it ‘

| Sito Web: ‘www.pianodizonaeboli-it ‘ Data aggiornamento: |16/12/2016 11:51:28 ‘

A3 E Comune Capofila o altra forma associativa

| Forma associativa: | convenzione |

| Codice tesoreria unica provinciale: | ro2n0100003245424300063673 | Codice fiscale | 00318580651 |

| Indirizzo: | via MATTEO RIPA 49 |

| Cap: | 84025 | Citta: | Evoli | Prov: | sa |

| Telefono: | oszsszessy | fax: | 0828333295 |

I e-mail: ‘ g.russo@comune.eboli.sa.it ‘ pec: ‘pianodizonass@pec.comune.eboli.sa.it ‘

‘ Sito Web: ‘ ‘ Data aggiornamento: | 16/12/2016 11:51:28 ‘

JAW./N :: Coordinatore Ufficio di Piano

| Cognome: |Russo | Nome: | Giovanni |

\ Telefono: ‘0828328352 \ Cellulare ‘3382017198 \ fax: ‘0828/333295 \

‘ e-mail: ‘g.russo@comune_eboli.sa.it ‘ e-mail istituzionale: ‘pianodizonas3@pec.comune.eboli.sa.it ‘

I Data aggiomamento; 16/12/2016 11:51:28 ‘

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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JANLSY :: Altri recapiti

| Reacapitol: |

| Reacapito?: |

:: Sindaco Comune Capofila o Legale Rappresentante Consorzio

| Cognome: ‘ CARIELLO ‘ Nome: ‘ MASSIMO
| Telefono: | os2s3zs211 | Cellulare | 3387268406 | fax: | 0828333205
‘ e-mail: ‘ a.mastrangelo@comune.eboli.sa.it ‘ e-mail istituzionale: ‘ comune@pec.comune.eboli.sa.it
‘ Data aggiornamento: 16/12/2016 11:51:28 ‘
Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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B . Informazioni Amministratore accreditamento
.. Dati Ente
| Comune Ente capofila: [eboli | Numero comuni:|s |
| Superficie territoriale:: |ss331 | Totale popolazione: |so.s14.00 | Popolazione > 64: |14.692.00 |

- Amministrazione competente a rilasciare autorizzazioni e accreditamento

| Indirizzo: |via uMBERTO NOBILE |

| Cap: [s4025 [ Cittd:  [Epoli | Prov:  Joss |
| Telefono: [ os2s328352 | Fax: [0s28333295 |

| E-mail: | g russo@comune.cboli.sa.t | Pec: | pianodizonas3@pec.comune.eboli.sa.i |
| Responsabile del procedimento: | Russo Giovanni |
’ Data aggiornamento: ‘30/11/2016 17:30:49 ‘

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:20
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:: Scheda Strategie
D1E Dati Ente
| Comune capofila: | Eboli | Numero comuni: |8

| Superficie territoriale: [583,31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64: | 14.692,00

D2 :: Dati

Indicatore Descrizione
Sistema regiona|e L’Ambito territoriale S3 (ex S5) si compone di 8 Comuni associati attraverso lo strumento
. della convenzione ai sensi dell’Articolo 30 del Decreto Legislativo n. 267/2000.
'ntegrato Il comune capofila, individuato nel Comune di Eboli, & quello con il maggior numero di abitanti

e sede del Distretto Sanitario.

Infatti, & da sottolineare che la maggior parte dei comuni appartenenti all’ambito hanno una

popolazione inferiore ai 5000 abitanti quindi, ai sensi delle vigenti disposizioni normative vi &

I'obbligatorieta della gestione associata.

Il combinato disposto della normativa nazionale e della normativa regionale rende quanto mai

evidente la necessita per i Comuni di questo ambito territoriale di associarsi per lo svolgimento delle funzioni legate ai servizi sociali.
Si evidenzia che in questo ambito il servizio sociale professionale & presente in tre Comuni,

Eboli, Sicignano degli Alburni e Campagna. L'ambito garantisce per ogni Comune il servizio di

Segretariato Sociale con la presenza di assistenti sociali.

L'ufficio di Piano si compone di:

- Dirigente e Coordinatore amministrativo Ufficio di Piano;

- n. 1 sociologo, n. 1 contabile; inoltre vi sono i Referenti del distretto sanitario per la programmazione sociosanitaria.

L'Ambito S3exS5 attua la programmazione territoriale attraverso lo strumento della concertazione continua con tutte le parti sociali.
Fra le strategie messe in campo, si evidenzia, altresi, I'utilizzo dei "buoni servizio" per I'ass.domic. e il serviz

Integrazione con il La ge_stione integrata delle p_re_syazioni sociosanit_ar_ie tra I’AS_L SAe I'’Ambito Te(ritoriale S3(_ex

. Sb5) si attua attraverso la definizione e la sottoscrizione congiunta di regolamenti, Accordo di
Sistema programma e protocolli d’intesa. La composizione, gli strumenti di valutazione dell'U.V.I. sono definite nel Regolamento approvato in sede
sSocio-sanitario di coordinamento Istituzionale in data 9

. N ! agosto 2013 con verbale n. 14. Al fine di governare congiuntamente il monitoraggio della spesa, i flussi informativi, I'anagrafe degli
D|Sab|l|ta, Non assistititi, la contabilizzazione e rendicontazione dei costi, '’Ambito in forma congiunta con il distretto sanitario organizza uno specifico
Autosufficienza ufficio socio-sanitario integrato composto da:

Responsabile Ufficio Socio sanitario del Distretto 64;

Referente dell’'Ufficio di Piano. L'ufficio svolge le seguente funzioni:

-gestione dell’anagrafe degli assistiti e delle prestazioni erogate;

-monitoraggio dell'attivita dell'U.V.l. ,della spesa socio-sanitaria;

- contabilizzazione e rendicontazione delle prestazioni socio-sanitarie.

Ogni Comune dell’Ambito, al di fuori della quota di compartecipazione prevede nel proprio

bilancio di previsione, I'importo utile a compartecipare alle spese per la collocazione di utenti

in strutture sociosanitarie. Ad avvenuta approvazione del bilancio, ogni Comune trasferisce la

propria quota al FUA. L'Uff.dPiano, provvede alla immediata assegnazione ai singoli Comuni delle somme necessarie a far fronte alla
spesa presunta annuale.

Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Scheda Strategie

D1E Dati Ente

| Comune capofila: | Eboli | Numero comuni: |8 |

| Superficie territoriale: [583,31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64: |14.692,00 |

D2 :: Dati

Indicatore Descrizione
Poverta e inclusione Dall'analisi del territorio dell’ambito S3 (exS5) &€ emersa I’ intensita della poverta tale da porre in essere un complesso sistema di azioni
ial per il contrasto alla poverta e per favorire I'inclusione sociale che non sia un mero assistenzialismo. Il processo messo in piedi tende al
sociale riscatto sociale della persona indigente tramite una prima azione di aiuto che si tramuta in accompagnamento all'inserimento socio

—lavorativo, alla riscoperta della propria dignita.

Le politiche di contrasto alla poverta attuate nell'ambito S3 (ex S5)mirano:

a) favorire I integrazione con le politiche di cura e di inclusione sociale con misure di sostegno al

reddito per gli individui ed i nuclei familiari, finalizzate all'inserimento sociale e lavorativo e con interventi per l'inserimento lavorativo e
interventi territoriali di pronta accoglienza per le situazioni di emergenza sociale per le poverta estreme;

b)garantire la rimozione del disagio, in particolare per i soggetti svantag. e a rischio di esclusione sociale, sia nella fase della prima
accoglienza che nella costruzione di percorsi di reinserimento sociale

(soggetti con dipend.,area della salute mentale, immigrati, soggetti sottoposti a tutela giudiziaria e loro famiglie);

c) favorire l'accessibilita a tutti gli individui e ai nuclei familiari della comunita locale ad una

comunicazione sociale capillare sui contenuti dei servizi,attraverso servizi di accesso unitario alla

rete,|'analisi dei bisogni e I'orientamento.

Prevenzione ed Rafforzare i servizi sociali e i servizi di protezione destinati ai minori, in particolare in materia di prevenzione; aiutare le famiglie a
. . . sviluppare le loro competenze parentali evitando stigmatizzazioni e vigilare inoltre affinché i minori sottratti alla loro famiglia crescano in un
interruzione del circolo | ambiente corrispondente alle loro esigenze, questi sono gi obiettivi di prevenzione dello svantaggio sociale da parte dellAmbito S3, in

vizioso dello coerenza con gli obiettivi delle strategie Europa 2020. A tal proposito I'Ambito S3 partecipa al Programma PIPPI 5 finalizzato alla
. . deistituzionalizzazione dei minori e quindi ad attivita di prevenzione per favorire la crescita del minore nel contesto familiare.
Svantagg|0 sociale L'Ambito adotta strategie di prevenzione primaria, secondaria e terziaria attraverso:

1. la presa in carico globale del nucleo famil. da parte dei competenti serv. soc. prof.;

2. I'ampliamento, sul territorio, dell'offerta dei servizi socio-educ. per la prima infanzia;

3. l'attivazione di un Centro anti-violenza a sostegno delle donne in difficolta, per far fronte a situazioni di aggravamento e/o
cronicizzazione del disagio rilevato.

Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Fondo unico di ambito
:: Dati Ente
| Comune capofila: |Eboli | Numero comuni: |8 |
| Superficie territoriale:: [583:31 | Totale popolazione:  |80.814,00 | Popolazione > 64: [14.692,00 |
:: Elenco risorse
Fonti Dotazione | Residui Ann. Totale Risorse da Risorse Risorse da
Finanziaria Finanziaria Prec. Dotazione | programmabili | Programmate | programmare
FNPS 2017
497.418,26 0,00 497.418,26 0,00 497.418,26 0,00
FNPS - Residui Il PSR
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale 2017
245.218,51 0,00 245.218,51 0,00 245.218,51 0,00
Fondo Regionale -
Residui Il PSR
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi L.R. 23/2017 art.
7 comma q
35.604,25 0,00 35.604,25 0,00 35.604,25 0,00
FNPS - Ulteriori Residui
Il PSR
7.200,00 0,00 7.200,00 7.200,00 0,00 0,00
Fondo Regionale -
Ulteriori Residui Il PSR
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FNA 2017
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Fondo unico di ambito

:: Dati Ente

=
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| Comune capofila: |Eboli

| Numero comuni: |8

| Superficie territoriale:: [583:31 | Totale popolazione:  |80.814,00 | Popolazione > 64: [14.692,00 |
:: Elenco risorse
Fonti Dotazione | Residui Ann. Totale Risorse da Risorse Risorse da
Finanziaria Finanziaria Prec. Dotazione | programmabili | Programmate | programmare
Fondi Comunali
1.549.673,87 33.806,40| 1.583.480,27 0,00 1.583.480,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
282/2016
183.466,12 0,00 183.466,12 0,00 183.466,12 0,00
Fondi Nazionali contro
Violenza di Genere
33.425,26 0,00 33.425,26 0,00 33.425,26 0,00
Residui RSA e Centri
Diurni 2016 ex DGR
28212016 28.751,71 0,00  28.751,71 0,00 28.751,71 0.00
Risorse ASL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comp. Utenti
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PAC Infanzia
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PAC-ANZIANI
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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| Comune capofila: |Eboli

| Numero comuni: |8

| Superficie territoriale:: [583:31 | Totale popolazione:  |80.814,00 | Popolazione > 64: [14.692,00 |
:: Elenco risorse
Fonti Dotazione | Residui Ann. Totale Risorse da Risorse Risorse da
Finanziaria Finanziaria Prec. Dotazione | programmabili | Programmate | programmare

FESR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FSE

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi nazionali dedicati
(D.D. N. 101 del
09/08/2017)) 71.941,88 0,00 71.941,88 0,00 71.941,88 0,00
Fondi INPS Gestione
Dipendenti Pubblici

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SIA Misura economica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure
accompagnamento SIA

451.952,00 0,00 451.952,00 0,00 451.952,00 0,00

REI Misura economica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure
accompagnamento REI

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mod.2.0

Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Fondo unico di ambito

:: Dati Ente
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| Comune capofila: |Eboli

| Numero comuni: |8

| Superficie territoriale:: [583:31 | Totale popolazione:  |80.814,00 | Popolazione > 64: [14.692,00 |
:: Elenco risorse
Fonti Dotazione | Residui Ann. Totale Risorse da Risorse Risorse da
Finanziaria Finanziaria Prec. Dotazione | programmabili | Programmate | programmare

FESR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FSE

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi nazionali dedicati
(D.D. N. 101 del
09/08/2017)) 71.941,88 0,00 71.941,88 0,00 71.941,88 0,00
Fondi INPS Gestione
Dipendenti Pubblici

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SIA Misura economica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure
accompagnamento SIA

451.952,00 0,00 451.952,00 0,00 451.952,00 0,00

REI Misura economica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure
accompagnamento REI

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mod.2.0

Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Fondo unico di ambito
:: Dati Ente
| Comune capofila: |Eboli | Numero comuni: |8 |
| Superficie territoriale:: 58331 | Totale popolazione:  |80.814,00 | Popolazione > 64: |14.692,00 \
:: Elenco risorse
Fonti Dotazione | Residui Ann. Totale Risorse da Risorse Risorse da
Finanziaria Finanziaria Prec. Dotazione | programmabili | Programmate | programmare
Totale
3.104.651,86 33.806,40| 3.138.458,26 7.200,00 3.131.258,26 0,00
Totale computo 20%
2.433.663,17
Totale Programmabile
3.131.258,26
20% Interno Esterno| Da programmare
Personale
486.732,63 0,00 328.442,53 158.290,10

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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oy :: Scheda Ee

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Eboli

| Numero comuni: | 8

| Superficie territoriale:: | 58331 | Totale popolazione:  [80.814,00 | Popolazione > 64: | 14.692,00
:: Elenco comuni
(] Q (]
o 3 £ |g & | o E g &
£ % Z 5 § | £ § 20 =N
2 < g 5 € |Egs | Egs| £¢E E &
Comune g £ = ] = <38 <338 5 2 6 3
< £ 3 = & £& < s & e 8 E g &
% 2 o = S = < = 5} 9
2 2, e 5 & o & n 8 S o
E | 5|2 5|3 & S 2
M o > 15) 15)
Altavilla Silentina 2017 | 7.094,00| 1.520,00| 1500]106.444,39 000 524826] 12
Campagna 2017 16.886,00| 2.797,00 14,48| 244.582,66 0,00| 136,3058 12
Contursi Terme 2017 3.370,00 649,00 13.29| 44.800,12 0,00 28,9347 12
Eboli 2017 40.146,00| 6.774,00| 23,53 944.491,68 0,00| 137,5751 12
Oliveto Citra 2017 3.752,00 797,00 13,73 51.520,70 0,00 31,622 12
Postiglione 2017 2.122,00 539,00 17,70| 37.565,72 0,00 482441 12
Serre 5017 3.956,00 819,00| 20,32| 80.386,20 0,00] 67,0342 12
Sicignano degli Alburni 2017 3.488,00 788,00 11,43 39.882,40 0,00 81,1147 12
TOTALE 80.814,00| 14.692,00 1.549.673,8 0,00 583,31
Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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Allegato B.3

OBIETTIVI PERSEGUITI

1 - Servizi per I'accesso ¢ la presa in
carico da parte della rete
assistenziale

a— accesso

Popolazione

b — presa in carico

Popolazione con bisogni da
soddisfare

1 assistente sociale ogni 10.000 abitanti

Garantire, in ogni Comune dell'’Ambito, il Servizio di
Segretariato Sociale, per fare da "filtro" al bisogno
espresso dal cittadino nonché per orientarlo ed
accompagnarlo verso servizi idonei.

11 Servizio Sociale Professionale é presente in ogni
Comune dell’Ambito, al fine di assicurare una presa in
carico tempestiva e l'attivazione di interventi appropriati
alle specifiche esigenze.

¢ — pronto intervento
sociale

Popolazione con condizione di
grave difficolta

1 servizio di pronto intervento sociale
per ogni Ambito Territoriale

Assicurare, nell'ambito delle funzioni assolte dal servizio
sociale professionale, interventi di pronto intervento
sociale in tutti i Comuni del territorio di Ambito. La
finalita e quella di fornire risposte tempestive ai bisogni
essenziali delle persone in condizioni di estrema
difficolta, provvedendo al soddisfacimento dei bisogni
primari.

2 - Servizi e misure per favorire la
permanenza a domicilio

a— assistenza
domiciliare

-Minori in condizioni problematiche
-Disabili
-Anziani fragili

N. di minori assistiti a domicilio > N.
di minori assistiti in strutture
residenziali

N. di disabili assistiti a domicilio > N.
di disabili assistiti in strutture
residenziali

ADI per 3,5% della popolazione > 65
anni

Obiettivi perseguiti, in continuita con la precedente
annualita:

1. aumento della presa in carico dei minori in difficolta;

2. migliorare I'offerta dei servizi socio-educativi esistenti;
3. aumento della presa in carico degli anziani e delle
persone con disabilita;

4. favorire processi di deistituzionalizzazione per anziani e
disabili;

5. espandere I'offerta del servizio ADI sia in termini
qualitativi che quantitativi.

b — servizi di prossimita

Minori e Famiglie in

Condizioni problematiche, Disabili
ed Anziani fragili, persone in
condizioni di grave difficolta

1 servizio di prossimita per ogni
Ambito Territoriale

Assicurare gli interventi di mediazione familiare e gli altri
servizi di prossimita, a sostegno di minori, famiglie,
disabili e anziani, attraverso i competenti Settori Sociali
dei Comuni dell'’Ambito.

3 - Servizi per la
prima infanzia e

servizi territoriali
comunitari

a. asili nido e altri
servizi per la prima
infanzia

Minori 0-36 mesi

servizi offerti al 12% della
popolazione 0-36 mesi

In continuita con la precedente annualita, si perseguono i
seguenti obiettivi:

1. potenziamento qualitativo e quantitativo dei servizi per
la prima infanzia in tutti i Comuni dell'’Ambito;

2. riqualificazione strutturale dei servizi;

3. aumento della presa in carico dei minori nella fascia
target 0-36 mesi.

b. centri diurni e altri
servizi territoriali

Minori e Famiglie in
condizioni
problematiche, Disabili
ed Anziani fragili,

1 servizio semiresidenziale per
ogni Ambito Territoriale

Attualmente, in favore del gruppo target disabili, I'Ambito
provvede al pagamento delle rette socio-sanitarie.

4 - Servizi territoriali a
carattere residenziale
per la fragilita

comunitari . PR
persone in condizioni di
grave difficolta
. Attualmente, in favore dei gruppi target minori - disabili -
-1 S,eLV'Zt')(,’t re_T_lde‘rtmgI(-Iz 121t anziani collocati nelle strutture residenziali, ' Ambito
(RIS WEHIEELS provvede al pagamento delle rette.
Minori e Famiglie in -N. diminori assistitiin
A\ GRS e s strutture residenziali < N. minori

residenze a favore dei
minori e persone con
fragilita

problematiche, Disabili
ed Anziani fragili,
persone in condizioni di
grave difficolta

assistiti a domicilio

- N. di disabili assistiti in
strutture residenziali < N.
disabili assistiti a domicilio
- N. di anziani assistiti in
strutture residenziali < N. di
anziani assistiti a domicilio

5 - Misure di
inclusione sociale —
sostegno al reddito

a. interventi / misure
per facilitare
inclusione e
autonomia

Minori e Famiglie in
condizioni
problematiche, Disabili
ed Anziani fragili,
persone in condizioni di
grave difficolta

1 servizio di inclusione sociale
per ogni Ambito Territoriale

Gli obiettivi perseguiti, in continuita con la precedente
annualita, intendono:

1. garantire il prosieguo degli interventi di assistenza
specialistica scolastica;

2. garantire il servizio di trasporto sociale scolastico,
erogato mediante il sistema dei “buoni servizio®.

b. misure di sostegno
al reddito

Persone e Famiglie in
condizioni di poverta

1 intervento per famiglie in
condizioni di poverta assoluta

In continuita con la precedente annualita, il contrasto alla
poverta si persegue:

1. sostenendo l'accesso delle persone e delle famiglie in
condizioni di poverta, alla misura SIA/REI;

2. attraverso contributi economici, borse lavoro,
distribuzione pasti a domicilio.
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G Scheda Concertazione
G1l1E Dati Ente
[ ]
| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: 583,31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
[ ]
Cronologico Data Nota Data Verbale Ente Tipo Ente Presente
Convocazione Convocazione Concertazione Concertazione Partecipante
LEGAMBIENTE Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente S
ASS. ASTRONAVE A Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente PEDAL s
ASS. ARMONIA E Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente MusIcA S
COOP. ANCHE NOI Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente S
ASSOCIAZIONE Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente UNANIMUS S
SOC. COOP.MG MEDIA Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente S
ORATORIO SACRO Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente CUORE s
CONSORZIO LA RADA Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente S
COOP. KOSMOS Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente S
ASS. L'UNA E L'ALTRA Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente S
UEPE SALERNO Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente S
CSM SERVICE Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente S
IL SOLE DEGLI ALBURNI Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente S
COOP. ASTRONAVE A Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente PEDAU S
ASSOCIAZIONE DON Altro
0 21/12/2017 Presente 21/12/2017 Presente GIUSTING s
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n CAMPANIA SOCIALE Riferimento Mod. At #01
: _=l-
. .I. =i Ambito: s03-ex S5 503 (ex S05)
Annualita; 2017 PSR HIPSR2°anno  \/grsjone  Vers.incorso
G Scheda Concertazione
G1l1E Dati Ente
[ ]
| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: 583,31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  [14.692,00
[ ]
Cronologico Data Nota Data Verbale Ente Tipo Ente Presente
Convocazione Convocazione Concertazione Concertazione Partecipante
FNP CISL BATTIPAGLIA CISL
0 19/12/2017 Presente 19/12/2017 Presente No
CISL SALERNO CISL
0 19/12/2017 Presente 19/12/2017 Presente No
COMUNE DI SICIGNANO
0 12/12/2017 Presente 12/12/2017 Presente DA No
COMUNE DI CONTURSI
0 12/12/2017 Presente 12/12/2017 Presente TERVE No
ASL SALERNO
0 12/12/2017 Presente 12/12/2017 Presente S
COMUNE DI EBOLI
0 12/12/2017 Presente 12/12/2017 Presente S
COMUNE DI ALTAVILLA
0 12/12/2017 Presente 12/12/2017 Presente SILENTINA No
COMUNE DI
0 12/12/2017 Presente 12/12/2017 Presente POSTIGLIONE No
COMUNE DI OLIVETO
0 12/12/2017 Presente 12/12/2017 Presente CITRA No
COMUNE DI SERRE
0 12/12/2017 Presente 12/12/2017 Presente S
ASL SALERNO -
0 12/12/2017 Presente 12/12/2017 Presente DISTRETTO SANITARIO S
COMUNE DI CAMPAGNA
0 12/12/2017 Presente 12/12/2017 Presente No
Sindacato CISL Salerno CISL
0 14/12/2017 Presente 14/12/2017 Presente No
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H.1

:: Dati Ente

.+ Scheda Personale

| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: |583:31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
:: Elenco Personale
EEIE
E38Es 5
Tipologia operatore Cognome Nome Codice fiscale Titolo di studio ': 'E g 7; '§ ;
2ltelg”
5|3 5°
Persona fisica Abate Carmine BTACMNB80OB11H703A | Laurea in informatica X
Persona fisica Antoniello Speranza NTNSRN73E41D390V Diploma di Laurea in X X | X
Scienze del Servizio
Sociale
Altro Assistente Sociale Diploma di Laurea in X | x | X
Scienze del Servizio
Saciale
Altro Assistente Sociale Diploma di Laurea in X | X [X
Scienze del Servizio
Sociale
Altro Assistente Sociale Diploma di Laurea in X | X |X
Scienze del Servizio
CAriala
Altro Assistente Sociale Laurea specialistica X | XX
programmazione e
gestione politiche sociali
Altro Assistente Sociale Diploma di Laurea in X | X [X
Scienze del servizio
Saociale
Altro Assistente Sociale Diploma di Laurea in X | X |X
Scienze del servizio
cnriala
Altro Assistente Sociale Laurea specialistica X | x [X
progrmmazione e
nactinna nanliticha enriali
Altro Assistente Sociale Diploma di Laurea in X | X |X
Scienze del Servizio
CAninlAa
Persona fisica Auricchio Maria Cristina RCCMCR65M47A128 |Diploma di Laurea in X
Z Scienze del Servizio
Sociale
Diploma di Laurea in X | X | X
Persona fisica Belmonte Flora BLMFLR69M66A230X | Scienze del Servizio
Saciale
Diploma di Laurea in X | X |X
Persona fisica Bruno Anna BRNNNAG4R63H703L | Scienze del Servizio
Sociale
Persona fisica Buccino Daniela BCCDNL72M58D390S | Laurea in sociologia X X
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H.1

:: Dati Ente

.+ Scheda Personale

| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: |583:31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
:: Elenco Personale
=
=38
Tipologia operatore Cognome Nome Codice fiscale Titolo di studio E 8 g § '§ >
5|3 5°
Persona fisica Cacciottolo Cosimina CCCCMN73R43D390A| Diploma di Laurea in X | X | X
Scienze del servizio
Qf\rinln _ _
Persona fisica Caprarella Carmine CPRCMN69R24D390 | Diploma di Laurea in X
U Economia e Commercio
Persona fisica Cioffoletti Romeo CFFRMO53S12A717L | Laurea in sociologia X
Altro Esperto Contabile Laurea in Economia e X
Commercio
Persona fisica Giacobbe Barbara GCBBBR80M59D390 | Laurea in psicologia X
]
Persona fisica Impemba Antonietta MPMNNT68L641666H | Laurea in Economia e X
Commercio
Persona fisica La Torraca Carmela LTRCML77D43D390U | Laurea in sociologia X
Persona fisica Marra Antonia MRRNTN58D54D390 | Diploma di Laurea in X | X |X
P Scienze del Servizio
CAhriala
Persona fisica Mastrangelo Agostino MSTGTN53S24D390M| Laurea in lettere X
moderne
Persona fisica Mastrolia Gerarda MSTGRD64R55G292 |Diploma di laurea in X
H Scinze del Servizio
CAninlAa
Persona fisica Pandolfi Valentina PNDVNTS83B44A091Y |Laureain giurisprudenza | x
Diploma di laurea in X
Persona fisica Parisi Antonietta PRSNNTG63E54B492T | scienze del servizio
snciale
Diploma di Laurea in X
Persona fisica Ristallo Angela RSTNGL46A56A091V | Scienze del Servizio
Sociale
Persona fisica RUFOLO SINIBALDI RFLSBL57514G039P Laurea in medicina X
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H.1

:: Dati Ente

.+ Scheda Personale

| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: |583:31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
:: Elenco Personale
e
=2
Tipologia operatore Cognome Nome Codice fiscale Titolo di studio E 8 g § '§ >
5|3 5°
Persona fisica Ruggiero Maria Pia RGGMRP59P52H703A| Diploma di Laurea in X
Scienze del Servizio
Snriale
Persona fisica Russo Giovanni RSSGNN66L22D390Z | Laurea in Sociologia X
Persona fisica Russo Giovanni RSSGNN66L22D390Z | Laurea in Sociologia X
Persona fisica Sasso Annamaria SSSNMR76M50D390 | Laurea specialistica X | X [ X
B programmazione e
_ nestione nalitiche sociali
Persona fisica Sforzo Eleonora SFRLNR74R65D390L Diploma di Laurea in X X | X
Scienze del Servizio
CAriala
Altro Sociologa Sociologa Laurea in sociologia X
Persona fisica Vecchio Rita VCCRTI61D70D390D | Laurea specialistica X | X |X
progrmmazione e
gestione politiche sociali
Persona fisica Venosa Angela VNSNGL61S44H394R | Diploma di Laurea in X | X |X
Scienze del servizio
cnriala
Persona fisica Verdini Eugenio VRDGNE60D14D314 | Diploma di maturita X
M classica
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:: Scheda Ufficio di Piano

L

L
d B
=

:: Dati Ente

| Comune capofila:

‘ Eboli

\ Numero comuni: ‘8
| Superficie territoriale: |583,31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
Ha 2 :: Elenco Personale
.
g Data contratto 2 < ° ° E E 2
- £ s = ] = 2 =
Cognome s g Tipologi s £ < a s E 8 g & 8 -
Codice &5 ipologia Titolo 5% g2 | 85| S | £ 23 =
Fiscal = = contratto ° di = 3 S = S = S 2 ==
Nome BSCAL = & R 3 . =3 22 § £ 2 & 23 =
= = = studio 5 3 = 3 @ &= =
< - ~ =) E >
Abate BTACMNB80B1 |Comune dipendente 29/12/2017 | 31/12/201| Laurea in altre figure | Informatico 480,00 | 17,00 8.160,00
1H703A Capofila (Eboli) | tempo 7 informatica | (descrivi)
determinato Informatico
Carmine
Auricchio RCCMCRG5M | Comune dipendente 29/12/2017 | 31/12/201| Diploma di | assistente | Assistente 720,00 | 17,00 12.240,00
47A1287 Capofila (Eboli) tempo 7 Laurea in sociale sociale
determinato Scienze del
Servizio
Sociale
Maria Cristina
Buccino BCCDNL72M |Comune dipendente 29/12/2017 | 31/12/201| Laurea in altre figure | Sociologo 960,00 | 18,30 17.568,00
58D390S Capofila (Eboli) | tempo 7 sociologia (descrivi)
determinato Sociologo
Daniela
Caprarella CPRCMNGO9R [ Altro Comune | dipendente 02/05/2017]| 31/12/201] Diploma di | altre figure | Responsabile | 1.092,0 | 0,00 0,00 0,00
24D390U (Eboli) tempo 7 Laurea in (descrivi) amministrativo| 0
indeterminato Economia e | Responsabil
Commercio | e
amministrati
Carmine Vo
Cioffoletti CFFRMO53S  [Altro Comune | dipendente 01/01/2017 | 31/08/20 |Laurea in altre figure | Amministrativo | 780,00 | 0,00 0,00 0,00
12A717L (Eboli) tempo 17 sociologia (descrivi)
indeterminato Personale
amministrati
vo
Romeo
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:: Scheda Ufficio di Piano

Ha.l

:: Dati Ente

| Comune capofila:

‘ Eboli

\ Numero comuni: ‘8
| Superficie territoriale: |58331 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
Ha 2 :: Elenco Personale
.
< Data contratto ) ! ° = g e
g 5| Ea |2=| £ | % 2 £ =
Cognome s 2 Tipologi s g S a S = s g Sy =
Codice g3 1pologia Titolo 5% 22 2F ) = g g ﬁ
. . = — R .-
Nome Fiscale s ‘é contratto 2 g di &< 23 S E £ 2 Z 5 ]
= = = studio 5 g = = 3 @ &= =
] = 7 o = >
Esperto Esterno contratto 21/06/2017 | 21/09/201 | Laurea in altre figure | Esperto 144,00 | 25,00 3.600,00
libero 7 Economia e | (descrivi) contabile
professionale Commercio | Esperto
Contabile
Contabile
Giacobbe GCBBBR80M | Comune dipendente 29/12/2017 | 31/12/201| Laurea in altre figure | psicologo 800,00 | 18,30 14.640,00
59D3900 Capofila (Eboli) tempo 7 psicologia (descrivi)
determinato psicologo
Barbara
Impemba MPMNNT68L |Comune dipendente 29/12/2017 | 31/12/201| Laurea in altre figure | Esperto 960,00 | 18,30 17.568,00
641666H Capofila (Eboli) | tempo 7 Economia e | (descrivi) contabile
determinato Commercio | Esperto
Contabile
Antonietta
La Torraca LTRCML77D4 | Comune dipendente 29/12/2017] 31/12/201] Laureain altre figure | sociologo 480,00 | 18,30 8.784,00
3D390U Capofila (Eboli)| tempo 7 sociologia (descrivi)
determinato sociologo
Carmela
Mastrangelo MSTGTN53S2 [Comune dipendente 03/05/2017 | 06/09/20 |Laurea in Coordinator | Coordinatore | 624,00 | 0,00 0,00
4D390M Capofila (Eboli) |tempo 17 lettere e Ufficio di Ufficio di Piano
determinato moderne Piano
Agostino
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:: Scheda Ufficio di Piano

Ha.l

:: Dati Ente

| Comune capofila: ‘Eboli \ Numero comuni: ‘8
| Superficie territoriale: |58331 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
Ha 2 :: Elenco Personale
.
g Data contratto ) < ° ° E E ]
_ = s = 8 = & =
Cognome s 2 Tipologi s g S a s = s g s S =
Codice 23 Ipologia Titolo 57 2 = g ° & e X ﬁ
Fiscal = = contratto ° i = 3 S = S = = 2 E B
Nome iscale =i -2 2 di = 273 S = Z 2 Z = o
= = = studio g 5 = = S ® 22 =
] = & o = >
[Pandoffi PNDVNT83B4 [Comune dipendente 29/12/2017 | 31/12/201 Laurea in altre figure | Esperto legale | 480,00 | 17,00 8.160,00
4A091Y Capofila (Eboli) | tempo 7 giurispruden | (descrivi)
determinato za Amministrati
vo-contabile
Valentina
Russo RSSGNNG6L2 [ Comune dipendente 01/01/2017 | 27/04/201| Laureain Coordinator | Coordinatore | 525,00 | 50,27 26.391,75
2D390Z Capofila (Eboli) | tempo 7 Sociologia | e Ufficio di | Ufficio di Piano
determinato Piano
Giovanni
Russo RSSGNN66L2 [Comune dipendente 07/09/2017 | 31/12/201| Laurea in Coordinator | Coordinatore | 514,00 | 50,27 25.838,78
2D390Z Capofila (Eboli) | tempo 7 Sociologia e Ufficio di | Ufficio di Piano
determinato Piano
Giovanni
Sociologa Esterno contratto 21/06/2017| 21/09/201| Laurea in altre figure | Sociologo 144,00 | 25,00 3.600,00
libero 7 sociologia (descrivi)
professionale Sociologo
Sociologa
Verdini VRDGNEGOD [Comune dipendente 29/12/2017 | 31/12/20 |Diplomadi |altre figure | redattore 96,00 17,00 1.632,00
14D314M Capofila (Eboli) |tempo 17 maturita (descrivi)
determinato classica redattore
Eugenio
Mod.2.0

Data generazione 15/02/2018 16:13:




Data presentazione 31/01/2018 18:57:57
= CAMPANIA SOCIALE
= _=l-
# .i. | Ambito: S03-ex S5 S03 (ex S05)

Annualita: 2017 PSR Il PSR 2° anno

Riferimento

Versione

Pagina 22 di 130
Mod. At #01

1.2

Vers. in corso

:: Scheda Ufficio di Piano

Ha. 1K Dati Ente

| Comune capofila: ‘Eboli \ Numero comuni: ‘8
| Superficie territoriale: |58331 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
Ha 2 .. Elenco Personale
g Data contratto ) € o e :E i 2
Cognome 5 5 = B 25 58 s g - -
Codice e85 Tipologia Titolo En% § = g s E g E ﬁ
Fiscale S = contratto ° di 28 e = g g g § g g
Nome l = % - :E: stu(liio a E ? 2 =5 5 = s :'i 8
2 g a 7 © ) = >
TOTALE 8.799,0 148.182,53
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Hb :: Scheda Servizio Sociale Professionale

Hbl :: Dati Ente

| Comune capofila: \Eboli \ Numero comuni: \8
| Superficie territoriale: |583.31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
Hb 78 Elenco Personale
.
D
= ° = e
~ ! Data contratto 2. 2 e -
s 2 . . S = = S =
Cognome Codice Fiscale 23 Tipologia 8 S EE <
Nome S 5 contratto o 5 £ S S = S
& s 2 = = g s=| =
& E < ° |7
Antoniello NTNSRN73E41D390vV | Comune Capofila EBOl | dipendente tempo 29/12/2017 31/12/2017 360,00 17,00 Tutt 6.120,00
determinato
Speranza e I e
Assisiente Esterno CONIrato fihero ZI70672017 2170972017 89,00 20,00 1.780,00
professionale Tutt
Sociale e | e
Assistente Esterno contratto libero 2210672017 2210972017 89,00 20,00 Tutt 1.780,00
professionale
Sociale e |e
Assistente Esterno contratto libero 04/07/2017 0471072017 89,00 20,00 T tt 1.780,00
professionale u
Sociale e |e
Assistente Esterno CONtratto Ihero 22/06/2017 2210972017 89,00 20,00 Tutt 1.780,00
professionale
Sociale ele
Assistente Esterno contratto libero 22/06/2017 22/09/2017 89,00 20,00 Tutt 1.780,00
professionale u
Sociale e Ie
Assistente Esterno contratto lbero 22/06/2017 22/09/2017 89,00 20,00 T tt 1.780,00
professionale u
Sociale e |e
Assistente Esterno contratto libero 22/06/2017 22/0972017 89,00 20,00 T tt 1.780,00
professionale u
Sociale e |e
Assistente Esterno contratto Nbero 22/06/2017 22109712017 89,00 20,00 T tt 1.780,00
professionale u
Sociale e |e
Belmonte BLMFLRG9M66A230X | Comune Capofila Eboli | dipendente tempo 29/12/2017 3171212017 360,00 17,00 T tt 6.120,00
determinato u
Flora e |e
Bruno BRNNNAG4R63H703L Comune Capofila Eboli | dipendente tempo 29/12/2017 3171272017 360,00 17,00 T tt 6.120,00
determinato u
Anna ele
Cacciottolo CCCCMN73R43D390A | Comune Capofila Eboli | dipendente tempo 20/12/2017 3I/T212017 360,00 17,00 T tt 6.120,00
determinato u
Cosimina e |e
Marra MRRNTN58D54D390P | Comune Capofila Eboli | dipendente tempo 29/12/2017 31/12/2017 360,00 17,00 T tt 6.120,00
determinato u
Antonia e Ie
Sasso SSSNMR76M50D390B | Comune Capofila Eboli | dipendente tempo 297122017 31/12/2017 360,00 17,00 Tutt [612000
determinato u
Annamaria ele
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Hb :: Scheda Servizio Sociale Professionale

Hbl :: Dati Ente

| Comune capofila: | Ebol | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: |583.31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
:: Elenco Personale
=
< = S 9
_ 8 Data contratto 2 2 = = -
Cognome Codice Fiscale 23 Tipologia 8F S 5 <
Nome s = contratto 5 = e 3 8 =
= =) = 173 = £ (@)
= 'S ] =l Q sz 3
s E & ° | E°
Sforzo SFRLNR74R65D390L | comune Capofila Eboli | dipendente tempo 29/12/2017 31/12/2017 360,00 17,00 Tutt 6.120,00
determinato
Eleonora e Ie
Vecchio VCCRTI61ID70D390D Comune Capofila Eboli | dipendente ©empo 2971212017 31I712/2017 360,00 17,00 6.120,00
determinato Tutt
Rita e |e
Venosa VNSNGL61S44H394R | Comune Capofila Eboli [dipendente tempo 2971272017 3171272017 360,00 17,00 Tutt 6.120,00
determinato
Angela e |e
TOTALE 3.952,00 69.320,0
0

Mod.2.0

Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Scheda Segretariato Sociale

Hc

:: Dati Ente

Hc.1

| Comune capofila: \ Eboli \ Numero comuni: \8
| Superficie territoriale: |s83,31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  [14.692,00 |
Hc. 2K Elenco Personale
.
=
g sg o
- Data contratto E £ 2. £ =
Cognome . = B . . . X Fi S S = s =
Codice 28 Tipologia Titolo di igura Zt P 5 g
N Fiscale s 5 contratto studio professionale ° - = £ = )
> g sz |=25] § | F
= = = =T
o— <
Antoniello NTNSRN73E41 | Comune Capofila | dipendente Diptoma di assistente sociale | 29/12/2017 | 31/12/201 | Comune di 360,00 |[L7UU 6.120,
D390V Eboli tempo Laurea in 7 Contursi Terme 00
Speranza determinato Scienze del
Servizio Sociale
Assistente Esterno contratto libero Laurea assistente sociale | 21/06/2017 | 21/09/201 | Tutte le aree 90,00 20,00 1.800,
professionale specialistica 7 00
Sociale progrmmazione e
gestione politiche
Assistente Esterno contratto libero Diploma di assistente sociale| 22/06/2017 | 22/09/201 | Tutte le aree 90,00 20,00 1.800,
professionale Laurea in 7 00
Sociale Scienze del
Servizio Sociale
Assistente Esterno contratto libero Laurea assistente sociale | 0470772017 | 04/10/201| Tutte le aree 90,00 20,00 1.800,
professionale specialistica 7 00
Sociale programmazione
e gestione
Assistente Esterno contratto libero | Dipfoma di assistente sociale | 55/06/2017 | 22/09/201 | Tutte le aree 90,00 20,00 1.800,
professionale Laureain 7 00
Sociale Scienze del
servizio sociale
Assistente Esterno contratto libero | Diploma di assistente sociale | 22/06/2017 | 22/09/201 | Tutte le aree 90,00 | 20,00 | 1.800,
professionale Laureain 7 00
Sociale Scienze del
servizio Sociale
Assistente Esterno contratto libero [ "V RE assistente sociale | 22/06/2017 | 22/09/201 | Tutte le aree 90,00 | 20,00 (1),0800
Sociale professionale Scienze del 7
Servizio Sociale
Assistente Esterno contratto libero | P'Promadr assistente sociale | 22/0672017 17 22/09/201 | Tutte le aree 90,00 20,00 1.800,
professionale Laurea in 7 00
Sociale Sc‘,lerlz_e del )
Servizio Sociale
Assistente Esterno contratto libero | DiPfoma di assistente sociale [ 22/06/2017 | 22/09/201 | Tutte le aree 90,00 |20,00 | 1.800,
professionale Laurea in 7 00
Sociale Scienze del
Servizio Sociale
Belmonte BLMFLR69M66A | Comune Capofila | dipendente Diploma di assistente sociale | 29/12/2017 | 31/12/201 | Comune di 360,00 [17,00 [6.120,
230X Eboli tempo Laurea in 7 Altavilla Silentina 00
Flora determinato Scienze del
Servizio Sociale
Bruno BRNNNA64R63 | Comune Capofila | dipendente Dipioma ati assistente sociale | 29/12/2017 | 31/12/201 | Tutte le aree 360,00 [17,00 6.120,
H703L Eboli tempo Laurea in 7 00
Anna determinato Scienze del
Servizio Sociale
Cacciottolo CCCCMN73R43 | comune Capofila | dipendente Dipfoma di assistente sociale | 29712/2017 [ 31/12/201 | Tutte le aree 360,00 17,00 6.120,
D390A Eboli tempo Layrea |r‘1j | 7 00
i determinato Scienze de
Cosimina servizio Sociale
Marra MRRNTN58D54 [ Comune Capofila | dipendente Dipfoma di assistente sociale | 29/12/2017 | 31/12/201 | Tutte le aree 360,00 1700 6.120;
D390P Eboli tempo Layrea in 7 00
Antonia determinato Scienze del
Servizio Sociale
Sasso SSSNMR76M50 | Comune Capofila | dipendente Laurea assistente sociale | 2971272017 | 31/12/201 | Tutte le aree 360,00 17,00 6.120;
D390B Eboli tempo specialistica ) 7 00
Annamaria determinato programmazione
e gestione
Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Scheda Segretariato Sociale

Hc.1

:: Dati Ente

| Comune capofila: \ Eboli \ Numero comuni: \8
| Superficie territoriale: |s83,31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  [14.692,00
Hc. 2K Elenco Personale
.
=
< S =
_ B Data contratto E £ 2. £ =
Cognome . < 2 q . . . Fi s 9 S = & -
Codice 2 5 Tipologia Titolo di L) £EL 28 s | 2
Nome Fiscale s E contratto studio B - 22 EE| £ | o
s b 2 Sp= =8| 8 | F
= ‘= = =T @]
o <
Sforzo SFRLNR74R65D | Comune Capofila | dipendente Diploma di assistente sociale | 29/12/2017 | 31/12/201 | Tutte le aree 360,00 |17U0  16.120,
390L Eboli tempo Laurea in 7 00
Eleonora determinato Scienze del
Servizio Sociale
Vecchio VCCRTI61D70D | Comune Capofila | diPéndente Laurea assistente sociale | 29/12/2017 | 31/12/201 | Tutte le aree 360,00 | 17,00 6.120,
390D Eboli tempo specialistica 7 00
Rita determinato progrmmazione e
gestione politiche
Venosa VNSNGL6IS44H [ Comune Capofila | dipendente Diploma di assistente sociale| 29/12/2017 | 31/12/201 | Tutte le aree 360,00 |17,00 6.120,
394R Eboli tempo Laurea in 7 00
Angela determinato Scienze del
servizio sociale
TOTALE 3.960,00 69.48
0,00
Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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... CAMPANIA SOCIALE 4
. - Versione 1.2
o | Ambito: S03-ex S5 S03 (ex S05)
=] T .
Annualita: 2017 PSR !l PSR 2° anno Vers. in corso
Hd B Scheda U.V.I
.
Hd. 1 K& Dati Ente
.
| Comune capofila: \Eboli \ Numero comuni: \8 \
| Superficie territoriale: |58331 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00 |
Hd 78 Elenco Personale
.
S
E g L .= £ =
.- ¢ bl
c Codice Fiscal Tipologi Ente di 23T £ |sz| £ 2
ognome nte di = . . . E
= odice Tiscale Ipofogia gee Professione | Qualifica | Distretto S €3 S =
Nome contratto appartenenza & 1'5 | &} g E *3 =
= 8 = s| ° =
= = o
< =
Antoniello NTNSRN73E41D39 | dipendente tempo Comune Capofila Assistente sociale | Assistente sociale | Assistente Distretto 64 744,00( 17,00 |12.648,0
Speranza ov determinato (Eboli) sociale 0
Assistente Sociale | NTNSRN73E41D3 | contratto libero Esterno Assistente sociale 179,00] 20,00 |3.580,00
[e[0)Y] professionale
Assistente Sociale contratto libero Esterno Assistente sociale 179,00{20,00 |3.580,00
professionale
Assistente Sociale contratto libero Esterno IAssistente sociale 179,00 [ 20,00 [3.580,00
professionale
Assistente Sociale contratto libero Esterno Assistente sociale 179,00[ 20,00 [3.580,00
professionale
Assistente Sociale contratto libero Esterno 179,00 | 20,00 |3.580,00
professionale
Assistente Sociale contratto libero ESterno 179,00 | 20,00 |3.580,00
professionale
Assistente Sociale contratto libero ESterno 179,00( 20,00 |3:580,00
professionale
Assistente Sociale contratto libero Esterno 179,00[ 20,00 |3.580,00
professionale
Belmonte Flora BLMFLR69M66A23 | dipendente tempo Comune Capofila | Assistente sociale| Assistente sociale | Assistente Distretto 64 744,001 17,00 | 12.648,0
0X determinato (Eboli) sociale 0
Bruno Anna BRNNNAG4R63H70 | dipendente tempo Comune Capofila Assistente sociale| Assistente sociale | assistente Distretto 64 744,00[ 17,00 |12.648,0
3L determinato (Eboli) sociale 0
Buccino Daniela BCCDNL72M58D39 | dipendente tempo Comune Capofila | Sociologa Sociologa Sociologa Distretto 64 960,00] 18,00 | 17.280,0
0s determinato (Eboli) 0
Cacciottolo CCCCMN73R43D39]| dipendente tempo Comune Capofila Assistente sociale| Assistente sociale | Assistente Distretto 64 744,00( 17,00 | 12.648,0
Cosimina 0A determinato (Eboli) sociale 0
Marra Antonia MRRNTN58D54D39 | dipendente tempo Comune Capofila Assistente sociale | Assistente sociale |Assistente Distretto 64 744,00] 17,00 |12.648,0
oP determinato (Eboli) sociale 0

Mod.2.0

Data generazione 15/02/2018 16:13:
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... CAMPANIA SOCIALE 4
. - Versione 1.2
= . Ambito: S03-ex S5 S03 (ex S05)
=] .
Annualita: 2017 PSR !l PSR 2° anno Vers. in corso
Hd B Scheda U.V.I
.
Hd. 1 K& Dati Ente
.
| Comune capofila: \Eboli \ Numero comuni: \8
| Superficie territoriale: |58331 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00 |
Hd pl :: Elenco Personale
.
S
E g L .= £ =
.- ¢ bl
c Codice Fiscal Tipologi Ente di 23T £ |sz| £ 2
ognome nte di = . . . <
= odice Tiscale Ipofogia gee Professione | Qualifica | Distretto S €3 S =
Nome contratto appartenenza & 1'5 | &} g E *3 =
= 8 = s| ° =
= = o
< =
Mastrolia Gerarda MSTGRD64R55G2 | dipendente tempo ASL (SALERNO) Fisioterapista cure | Fisioterapista Fisioterapista Distretto 64 1.728 0,00
92H indeterminato domiciliare 00
Parisi Antonietta MSTGRD64R55G |dipendente tempo Altro Comune Assistente sociale |ASSIStente sociale | Assistente Distretto 64 0,00
292H indeterminato (Campagna) sociale
Ristallo Angefa RSTNGL46A56A09 |dipendente tempo  |Altro Comune Assistente sociale |Assistente sociale [Assistente Distretto 64 1728, 0,00
v indeterminato (Eboli) sociale 00
RUFOLO RFLSBL57S14G039 [dipendente tempo  JASL (SALERNO) Responsabile Medico Dirigente Distretto 64 1.728, 0,00
SINIBALDI p indeterminato uUVD medico 00
Ruggiero Maria Pia RGGMRP59P52H7 [dipendente tempo ASL (SALERNO) Assistente sociale |Assistente sociale | Assistente Distretto 64 1.728, 0,00
03A indeterminato uvD sociale 00
Sasso Annamaria SSSNMR76M50D39 | dipendente tempo Comune Capofila Assistente sociale| Assistente sociale | Assistente Distretto 64 744,00 17,00 [12.648,0
0B determinato (Eboli) sociale 0
Sforzo Eleonora SFRLNR74R65D39 | dipendente tempo Comune Capofila | Assistente sociale | ASSIstente sociale | Assistente Distretto 64 744,00 | 17,00 |12.648,0
oL determinato (Eboli) sociale 0
Vecchio Rita VCCRTI61D70D390 | dipendente tempo | Comune Capofila | Assistente sociale| ASSistente sociale | Assistente Distretto 64 744,00( 17,00 |12.648,0
D determinato (Eboli) sociale 0
Venosa Angela VNSNGL61S44H39 | dipendente tempo | Comune Capofila | Assistente sociale| Assistente sociale | Assistente Distretto 64 In.:01/01/201 | 744,00[ 17,00 |12.648,0
4R determinato (Eboli) sociale 6 0
TOTALE 16.U0U 159.752,
,00 00
Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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1.2

He B Scheda Figure professionali Servizi

He 1B Dati Ente

| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: |s8331 | Totale popolazione: | Popolazione>64: | 14.692,00
w4 :: Elenco Personale
N. Professione N.unit Totale costo Tx?tlreic((ﬁm
1| COORDINATORE 3 0,00 17.038,00
2| ESPERTO ABA 8 0,00 47.120,00
3 |[ESPERTO CONTABILE 1 17.568,00 0,00
4| ESPERTO CONTABILE 1 0,00 3.600,00
5 [ESPERTO L.I.S. 2 5.320,00 0,00
6 | ESPERTO LEGISLAZIONE 1 8.160,00 0,00
7 [INFORMATICO 1 8.160,00 0,00
8 [MUSICOTERAPISTA 4 0,00 18.088,00
9 PSICOLOGO 1 14.640,00 0,00
10 [pSICOLOGO 2 0,00 8.208,00
11| PSICOMOTRICISTA 1 0,00 2.660,00
12 | REDATTORE 1 1.632,00 0,00
13| RESPONSABILE AMMINISTRATIVO 2 0,00 0,00
14} socioLoGo 2 26.352,00 0,00
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He B Scheda Figure professionali Servizi
He. 1B Dati Ente
| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: |s83,31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64: | 14.692,00

w4 :: Elenco Personale

N. Professione N.unita Totale costo TX?tlfic((Sto
15| SOCIOLOGO 1 0,00 3.600,00
16| TERAPISTA OCCUPAZIONALE 1 0,00 2.660,00
17 |assistente sociale 20 125.980,00 0,00
18| assistente sociale 18 0,00 48.080,00
19 | avvocatessa 1 0,00 9.120,00
20 | Coordinatore Ufficio di Piano 3 52.230,53 0,00
21 [educatore professionale 24 68.400,00 0,00
22 | educatore professionale 32 0,00 258.048,00
23 | mediatore culturale 1 0,00 8.640,00
24 | mediatore familiare 1 0,00 8.640,00
25| 0.S.A 24 0,00 73.728,00
26| 0.S.S. 45 0,00 366.416,20
27 | psicologa 1 0,00 9.600,00
28| psicologo 2 0,00 17.280,00

Data generazione 15/02/2018 16:13:
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] CAMPANIA SOCIALE Riferimento Mod. At #01
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X __|
Annualita: 2017 PSR !l PSR 2° anno Vers. in corso
:: Scheda Figure professionali Servizi
He. 1B Dati Ente
| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: |s83,31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64: | 14.692,00

w4 :: Elenco Personale

Totale costo
N. Professione N.unita Tot?}Ie);osto Altri (1)

TOTALE 204 328.442,50 902.526,20

Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Scheda Documenti Facoltativi
:: Dati Ente
| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: |583,31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64: |14.692,00
:: Elenco
Validita
Atto E o o
= Allegato verbale E é g £ =
N 8 g s . Allegato atto = ] 51 < | < Nota Regione Nota Udp
s 2 approvazione 8 = = | =
| 5 = a = = =
= a
«<
1 Altro Documento 19/07/2107 01/01/2017 | 31/12/201 X
facoltativo Delibera 7
n. 13 del
19/07/2017.
Approvazione
programmazione
servizio di
assistenza
specialistica
2 Altro Documento 29/01/2018 01/01/2017 | 31/12/201 X
facoltativo Verbale 7
del Coordinamento
Istituzionale del
29.01.2018.
Approvazione
programmazione 2°
annualita del 111
PSR.

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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1.3

:: Scheda Documenti Facoltativi

:: Dati Ente

| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni:
| Superficie territoriale: [583,31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64:  [14.692,00
:: Elenco
Validita
Atto g 2 o .
S5 Allegato verbale 2 & £ E £
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
E e approvazione & = = = =
=5 kJ a Lon} —
o =}
<
3 Altro Documento 24/07/2017 01/01/2017 | 31/12/201 X
facoltativo Delibera 7
n. 15 del
24/07/2017.
Approvazione
programmazione
colonia marina e
montana.
4 Altro Documento 25/05/2017 01/01/2017 | 31/12/201 X
facoltativo Delibera 7
n. 12 del 25 maggio
2017. Approvazione
programmazione
servizio di
assistenza
domiciliare disabili
sociale ed integrata.

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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Riferiment Mod. At #01
=) CAMPANIA SOCIALE iferimento ©
—.=.|. Versione 1.3
" B | Ambito: S03-ex S5S03 (ex S05)
=1
& Annualita: 2017 PSR PSR 2%anno Vers. in corso
:: Scheda Documenti Facoltativi
:: Dati Ente
| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: |583,31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64: |14.692,00
:: Elenco
Validita
Atto E o o
= .S Allegato verbale E é | E =
N s s . Allegato atto = ] 51 < | < Nota Regione Nota Udp
s 2 approvazione 8 = = | =
| 5 = a = = =
= =]
5 Altro Documento 25/05/2017 09/06/2017 | 31/10/201
facoltativo Delibera 7
del Coordinamento
Istituzionale n. 11
del 25/05/2017.
Approvazione
programmazione
servizi Welfare
d'Accesso e Ufficio
di Piano
6 Altro Documento 07/04/2017 01/01/2017 | 31/12/201 X
facoltativo Verbale 7
del coordinamento
Istituzionale del
07/04/2017.
Approvazione
programmazione
programmazione
progetto affido
familiare.

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Scheda Documenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: [583,31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64:  [14.692,00
:: Elenco
Validita
Atto E 2 o
S5 Allegato verbale 2 £ g £ g
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
s 2 approvazione 8 = = | =
| 5 = a = - | =
= A
1 Scheda 3.7 29/01/2018 01/01/2017 | 31/12/201 X

7

2 Atto di adozione
della forma
associativa

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Scheda Documenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila:  |Eboli [ Numero comuni. o
| Superficie territoriale: [583:31 | Totale popolazione: [80.814,00 [ Popolazione>64:  |14.692,00
:: Elenco
Validita
Atto E - . .
3 Allegato verbale = £ = | g
N £t provari Allegato atto = = 2 | 2| €| NotaRegione Nota Udp
5 e approvazione ‘5 £ < = =
g a (=) =i

3 Accordo di
programma di
adozione del PDZ

4 Carta dei servizi

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:




Data presentazione 31/01/2018 18:57:57

22} CAMPANIA SOCIALE

" B Ambito: S03-ex S5 S03 (ex SO5)
=
a Annualita: 2017 PSR PSR 2%anno

Pagina 37 di 130
Riferimento Mod. At #01

Versione 1.3

Vers. in corso

:: Scheda Regolamenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: [583,31 | Totale popolazione: |80.814,00 | Popolazione>64:  [14.692,00
:: Elenco
Validita
QL
Atto g e ° )
E B Allegato verbale 2 & g g | B
N g5 L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
g2 approvazione «5 = = = | =
s a ~ =
«<
1 Regolamento per la | 29/01/2018 29/01/2018 | 29/01/202

compartecipazione 0

degli utenti al costo
delle prestazioni
sociosanitarie ex
Decreto
Commissariale n.
6/2010

2 Regolamento sui
criteri di scelta delle
procedure di
affidamento dei
servizi al terzo
settore ed agli altri
soggetti privati [art.
10, comma 2 lett. €)
punto 1) L.R. 11
/2007]

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Scheda Regolamenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: [583,31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64:  [14.692,00
:: Elenco
Validita
Atto E 2 o
S8 Allegato verbale e = £ £ g
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
s o approvazione & ® _ — =
- E a N
<
3 Regolamento sui

criteri e modalita
organizzative della
erogazione dei
servizi, dell'accesso
prioritario [art. 10,
comma 2 lett. e)
punto 2) L.R.
11/2007];

4 Regolamento della
compartecipazione
degli utenti al costo
dei servizi [art. 10,
comma 2 lett. e)
punto 2) L.R.
11/2007];

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Scheda Regolamenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Eboli

| Numero comuni:

E

| Superficie territoriale: [583,31 | Totale popolazione: [80.814,00

| Popolazione>64:

|14.692,00

:: Elenco

Validita

Atto

Allegato verbale

5 Allegato atto
approvazione

Z
Data di
approvazione
Data inizio
Data fine

I Ann.

II Ann.

III Ann.

Nota Regione

Nota Udp

5 Regolamento sulle
modalita del
controllo di
regolarita
amministrativa e
contabile, di
gestione e di
valutazione e
controllo strategico
di cui al D.Igs n.
286/1999
(Regolamento FUA)
[art. 10, comma 2
Lett. e) punto 3)
L.R. 11/2007];

6 Regolamento
relativo
all'organizzazione
del servizio sociale
professionale, che
preveda il rapporto
operatori/utenti
indicato nella legge
(1 su 10.000) - art.
10, comma 2 lett. €)
punti 4) e 5) L.R.
11/2007];
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22} CAMPANIA SOCIALE

" B Ambito: S03-ex S5 S03 (ex SO5)
=

Annualita: 2017 PSR !IPSR2%anno
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Riferimento Mod. At #01

Versione 1.3

Vers. in corso

:: Scheda Regolamenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: [583,31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64:  [14.692,00
:: Elenco
Validita
Atto ] 2 o
S § Allegato verbale e = £ £ g
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
s 2 approvazione 8 = = | =
| 5 = a = - | =
= A
7 Regolamento
relativo

all'organizzazione
del segretariato
sociale - art. 24,
comma 2, L.R.
11/2007];

8 Regolamento per
l'accesso e per
I'erogazione dei
servizi socio-sanitari
- art. 41, comma 3,
L.R. 11/2007];
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= i
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Riferimento Mod. At #01

Versione 1.3

Vers. in corso

:: Scheda Regolamenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila:  |Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale: [583,31 | Totale popolazione: [80.814,00 | Popolazione>64:  [14.692,00
:: Elenco
Validita
Atto E 2 o
S8 Allegato verbale e = £ £ g
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
S 2 approvazione & = = —
| 5 = a = - | =
= A
9 Regolamento per il

funzionamento del
Coordinamento
istituzionale (art. 11
co. 3L.R. 11/2007)

10 Regolamento per il
funzionamento
dell’'Ufficio di Piano
(art. 11 co. 3 e art.
23 co. 3 della L.R.
11/2007)

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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& CAMPANIA SOCIALE Riferimento Mod. At #01
=.. Versione 1.2
B .-. | Ambito: S03-ex S5 S03 (ex S05)
Annualita: 2017 PSR PSR 2°anno Vers. in corso
L :: Scheda Macro area intervento programmate
I :: Dati Ente
| Comune capofila: | Eboli | Numero comuni:[8 |
| Superficie territoriale:: [583,31 | Totale popolazione:  [80.814,00 | Popolazione > 64: |14.692,00 |

+: Dati Economici

Macro area Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria
Promuovere l'inclusione sociale: le politiche per 1.347.918,94 43,05
la famiglia
Promuovere l'integrazione sociosanitaria 1.234.913,57 39,44
Politiche di contrasto alla poverta : vulnerabilita, 234.500,00 7,49
disagio, integrazione
Altro 313.925,75 10,03
Totale 3.131.258,26 100,01
Totale dotazione programmabile (FUA) 3.131.257,99
Residuo -0,27
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E CAMPANIA SOCIALE
: _=l|
" ..._ k) Ambito: S03-ex S5 S03 (ex S05)
Annualita: 2017 PSR PSR 2° anno

Pagina 43 di 130
Riferimento Mod. At #01
Versione 1.1

Vers. in corso

:: Scheda Aree intervento programmate

M

M.1 B Dati Ente

| Comune capofila: | Eboli

| Numero comuni: | 8

| Superficie territoriale:: | 583331 | Totale popolazione:

80.814,00

| Popolazione > 64: | 14.692,00

M2 +: Dati Economici

Area Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria

AZIONI DI SISTEMA 175.125,75 5,59
CONTRASTO ALLA POVERTA' 190.500.00 6,08
DIPENDENZE 0,00 0,00
DISAGIO PSICHICO 202.283,93 6,46
IMMIGRAZIONE 19.000,00 0,61
INFANZIA E ADOLESCENZA 500.976,09 16,00
INTERVENTI PER IL SOSTEGNO ALLE 33.425.26 1,07
DONNE IN DIFFICOLTA' :

PERSONE ANZIANE 713.436,61 22,78
PERSONE CON DISABILITA’ 944.090,62 30,15
TOTALE PARZIALE 2.778.838,00 88,74

Mod.2.0
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= CAMPANIA SOCIALE
| _=l-
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Annualita: 2017 PSR PSR 2° anno

Pagina 44 di 130
Riferimento Mod. At #01
Versione 1.1

Vers. in corso

M :: Scheda Aree intervento programmate

M.1 B Dati Ente

| Comune capofila: | Eboli | Numero comuni: |8
| Superficie territoriale:: | 58331 | Totale popolazione: | 80.814,00 | Popolazione > 64: | 14.692,00
M 2 :: Dati Economici

Area Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria
TOTALE PARZIALE PAGINA PRECEDENTE 2.778.838.00 88,74
PERSONE DETENUTE, INTERNATE E PRIVE 0.00 0,00
DELLA LIBERTA' PERSONALE '
RESPONSABILITA' FAMILIARI 213.620,00 6,82
WELFARE D'ACCESSO 138.800,00 4,43
TOTALE 3.131.258,26 99,99
Totale dotazione finanziaria (Risorse per area di 3.131.258.00
intervento) ’
Residuo (Risorse per area di intervento) -0,26
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Funzionamento ; ‘o
1 [AZIONI DI SISTEMA A5 Ufficio di Piano Azione di sistema Altro

|Macro|ivel|o

|Servizi per I'accesso e lapresain carico daparte dellarete assistenziae

|Obiettivo di servizio

|b. presain carico

|Titolo

| Ufficio di piano

Descrizione da
nomenclatore

L’ Ufficio di Piano hail compito di programmare, svolgere funzioni di gestione, amministrazione, monitoraggio e
valutazione del servizi socidi e socio-sanitari inclusi nel piano di zonaterritoriale. Ad varicondotta la complessiva
attivitadi coordinamento e di regiadel servizi implementati nelle aree di intervento in cui confluiscono le
caratterizzazioni dei singoli territori. L’ Ufficio di Piano svolge un ruolo cruciale nell’ attivazione di flussi di
comunicazione tratutti i comuni degli ambiti territoriali, assicurando il consolidamento degli assetti organizzativi, delle
strategie amministrative e dell’ integrazione con le politiche territoriali, in sinergia con gli orientamenti del coordinamento

locale.

istituzionale. Esso deve dotarsi di una struttura, di risorse umane stabili, di competenze e professionalita coerenti per 1o
svolgimento delle sue funzioni e di una metodologia che rappresenti un riferimento per tutti i comuni dell'ambito.
L'Ufficio di Piano si avvale del personale distaccato dai comuni dell'ambito oppure possono essere individuati, con le
modalita previste dalla normativa vigente, fra professionisti esterni.
L’ Ufficio di Piano & impegnato nella costruzione di una rete organizzativa capace di realizzare sviluppare strumenti di
lettura della realta che permettono di costruire rappresentazioni condivise dei problemi da affrontare a fine di diffondere
efficaci percors di integrazioneinteristituzionali nella programmazione ed attuazione del sistema dei servizi. All'Ufficio
di Piano spettail compito di organizzare le procedure di accesso ai servizi, con particolare attenzione alla unicita

dell’ accesso, alla semplificazione delle procedure eai process di regolamentazione a sostegno del sistemadi welfare

Elementi principali

L’ Ufficio di Piano rappresenta la struttura tecnica di supporto per larealizzazione del Piano di zona. E' ubicato in sede
comunale del Comune capofiladi Eboli.E' istituito presso I'ufficio di piano, I'Ufficio tuteladegli utenti.

|Duratamesi |12 ||M@eavvio |Gen | |Continuita |incontinuitaannualitaprec.

| |G05tione

|gestione diretta

|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio daerogare |365
Profili professionali

N. Entedi apparterzieir}gz\a//c')l;ié)ologia rapporto ugga %nettrjglrpoo(g? Dlrjr:gia(icr)]c' Cost(zdc;rario Profilo professionale gg% Ccz:t;)btxoé;;\le

1 ﬁég%%?g?ﬂ; {ESTERNO)/contratto 1 144 4 25,00 ?lEté%EgRuTrg(d&riVi) 144 3.600,00
CONTABILE)

2 ﬁxtl)térc()) %?g? cr)]rg éEST ERNO)/contratto 1 144 4 25,00 ?lst(r:;a Cfll %tf_r(e) E(}jgcrivi) 144 3.600,00

3 |Gomune Capofila/dipendente tempo 1 480 12 1830 |GASresee™ | 480 8.784,00

4 | Somune Capofilaldipendente tempo 1 720 12 1700  |assistentesocide | 720 | 12.240,00

- altre figure (descrivi)

5 | Comune Capafilaldipendente tempo 1 1092 7 000 |RESFONSBILE | 1002 0,00
0)

6 |Somune Capofilaldipendente tempo 1 800 12 1830 |BELQESS™ | 800 | 1464000

7 |Somune Capofila/dipendente tempo 1 960 12 1830 |Gadrecer™ | e0 | 1756800

B | Gererminatar - cipendente tempo 1 514 4 5027 |GogrdinatoreUfficio | 54 | 5,838,78

o |Gomune Capofilaldipendente tempo 1 480 12 1700 |ANREAVERTN) | 480 8.160,00

10 g;g;%‘ii;gpoma/ dipendente tempo 1 505 4 50,27 fj:iogirgri] gatore Ufficio | gz 2639175

11 %%Q‘é?ﬁ i%gpgfila/di pendente tempo 1 624 4 0,00 go%rgri] gatore Ufficio | o4 0,00

12 | §omune Capofilaldipendente tempo 1 960 12 18,30 ?lEtrs%EgRuTrce)(d&riVi) 960 |  17.568,00
CONTABILE)

13 | §omune Capofilaldipendente tempo 1 9% 12 1700 | R SR | 96 1632,00
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I atrefigure (descrivi)
14 | §omune Capofila/dipendente tempo 1 480 12 1700  |(ESPERTO 480 8.160,00
LEGISLAZIONE)
atrefigure (descrivi)
Altro Comune/dipendente tempo (RESPONSABILE
15 lindeterminato 1 80 5 000 JamMMmINISTRATIV | 780 0.00
0)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione Costi di funzionamento ufficio di Piano 3.464,00
2 [Costi di gestione Costi di funzionamento ufficio di Piano 14.279,22
3 [Costi di gestione Costi di gestione 7.200,00
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
24.943,22 148.182,53 0,00 173.125,75 173.125,75
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 |FNPS 2017 497.418,26 491.056,69 6.361,57 6.361,57
2 [FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 | psra) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 [FNPS- Ulteriori Residui 11 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.512.668,09 70.811,91 70.812,18
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 356.000,00 95.952,00 95.952,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 | g (4 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 2.958.132,51 173.125,48 173.125,75
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
2 |WELFARE D'ACCESSO Al Segretariato Socide  [Accesso Altro

|Macro|ive||o |

Servizi per I'accesso e lapresain carico da parte dellarete assistenziale

|Obiettivo di servizio |

a. Accesso

|Tit0|o |

Segretariato sociale

Descrizioneda
nomenclatore

Il segretariato sociale & un servizio essenziale di assistenza sociae rivolto atutti i cittadini che promuove I'uso
appropriato del servizi e riduce le disuguaglianze nell'accesso. || segretariato sociale e finalizzato agarantire I'ascolto,
I'orientamento, I'accompagnamento e I'invio del cittadino allarete dei servizi sociali. 1l segretariato € un servizio di
assistenza sociale trasversale che facilita €/o sostieneil raccordo organizzativo gli interventi e dei servizi sociali e
sociosanitari. Esso operain stretta connessione con i Servizi Sociali Professionali, laddove presenti, favorendo il
funzionamento dellarete dei servizi integrati, in un’otticadi avvicinamento, trasparenza e fiducia nei rapporti trail
cittadino ei servizi. |l servizio di segretariato sociale ha sede nel Comune capofilaesi caratterizza per I elevata
prossmitaal cittadino: per questo motivo, quando necessario, si dotadi Antenne sociali, che fungono da sue "succursali”,
decentrate nei comuni dell’ ambito territoriale. Il servizio di segretariato sociale garantisce le funzioni di informazioni
sull'offertadei servizi, sulle procedure di accesso e sui sistemi di tutela orientamento e accompagnamento all’ utilizzo del
servizi e dellerisorse territoriali segnalazione e trasmissione delle richieste ai servizi competenti einvio ai servizi sociali
per lapresain carico promozione di scambi e confronti con enti e organizzazioni di cittadini;

potenziamento della connessione ed integrazione trai servizi e le risorse territoriali.

Con specifiche funzioni di osservatorio e monitoraggio dei problemi e dei bisogni della comunitalocale, il segretariato
sociale struttura banche dati per I’ analisi della domanda e la valutazione dei bisogni di assistenza sociae. || segretariato
sociale puo svolgere anche funzioni di accesso e/o funzioni specifiche di Porta Unitariadi Accesso a sistemadel servizi
sociosanitari.

Elementi principali

Il segretariato sociale & un servizio di accoglienza, di informazione e di orientamento ai servizi territoriali, per tutti i
cittadini. Esso rappresenta la Porta Unica di accesso al sistemaintegrato dei servizi sociali.

|Duratam$i |12 ||M@eavvio |Gen | |Continuita |incontinuitaannualitaprec.

| |G05tione |geﬁione diretta

|Ore di servizio annualita precedente

|1920 | |Oredi servizio daerogare |3960
Profili professionali
. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..» |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario ; i Costo totale
N. di lavoro “E‘ega contratto (b) | mesi (c) @  [|Profiloprofessonale | (axdxd)
Comune Capofila/dipendente tempo : :
1 |geterminato 9 360 12 17,00 assistente sociale 3240 55.080,00
Altro Ente gestore (ESTERNO)/contratto ; :
2 libero professionale 8 20 4 20,00 assistente sociale 720 14.400,00
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
| N. | Tipologia Descrizione | Importo
: : : C) Altro (rette, voucher, - Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavor o ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 69.480,00 0,00 69.480,00 69.480,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui |l PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comundli 1.583.480,00 1.569.080,27 14.399,73 14.400,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
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Fondi Nazionali contro Violenzadi

11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 396.872,00 55.080,00 55.080,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.061.778,26 69.479,73 69.480,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
' Servizio Sociale
3 |WELFARE D'ACCESSO A2 Professionale Accesso Altro

|Macro|ivel|o

|Servizi per I'accesso e lapresain carico daparte dellarete assistenziae

|Obiettivo di servizio

|b. presain carico

|Titolo

| Servizio sociale professionale

Descrizione da
nomenclatore

Il Servizio Sociale Professionale € un livello essenziale di assistenza aperto ai bisogni di tuttalacomunita e finalizzato ad
assicurare prestazioni necessarie aridurre €/o rimuovere situazioni problematiche o di bisogno sociale ed afavorire

I attivazione di percorsi integrati di inclusione sociale dei cittadini. |l servizio sociale professionale svolge funzioni di
natura preventiva - promozionale, curativa - riparativa, organizzativa- gestionale, di programmazione, organizzazione e
gestione di servizi sociali, di studio, ricerca, monitoraggio e documentazione. 1l Servizio Sociale Professionale
contribuisce al benessere e a superamento di situazioni di bisogno o di disagio delle persone, delle famiglie, del gruppi,
delle comunita e di ogni aggregazione sociale del territorio. L’ attenzione prioritaria & indirizzata ai soggetti piu deboli ed
emarginati, con interventi di prevenzione sociale del disagio, potenziamento e attivazione delle risorse individuali
familiari e comunitarie, di valorizzazione dell’individuo. Finalita peculiari di questo servizio sono: ascoltare, informare,
orientare, accompagnare, inviare. Le prestazioni e gli interventi possono essere di tipo continuativo, temporaneo o
straordinario, ed essererivolti siaai cittadini residenti nel territorio del Comune, siaa cittadini presenti qualorasia
accertatalanecessita e |’ urgenza. Il Servizio Sociale Professionale puo svolgere anche funzioni di accesso /o funzioni
specifiche di Porta Unitariadi Accesso al sistemadel servizi sociosanitari.

Elementi principali

Lefunzioni essenziali del servizio sociale professionale sono: colloquio di primo livello, presain carico. ridefinizione
domanda, elaborazione del progetto personalizzato, istruttoria casi in UVI, case management.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |geﬂione diretta
|Oredi servizio annualita precedente |3348 | |Oredi servizio da erogare |3952
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto > |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . ; Costo totale
N. di lavoro unita | ootratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
(E)] (axb)
Altro Ente gestore (ESTERNO)/contratto ; ;
1 libero professionale 8 89 4 20,00 assistente sociae 712 14.240,00
Comune Capofila/dipendente tempo : .
2 | Geterminato 9 360 12 17,00 assistente sociale 3240 55.080,00
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
| N. | Tipologia Descrizione | Importo
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 69.320,00 0,00 69.320,00 69.320,00
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 [FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 | psra) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 [FNPS- Ulteriori Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
" |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.569.240,27 14.239,73 14.240,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
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Residui RSA e Centri Diurni 2016

12 | & DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ;"S\N( 43“'5‘”9 accompagnamento 451.952,00 396.872,00 55.080,00 55.080,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 |rE @ 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.061.938,26 69.319,73 69.320,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Comunitadi
INFANZIA E accoglienza per : : Promuovere I'inclusione sociale: le politiche
4 ADOLESCENZA Bi1 gestanti, madri e Residenzide per lafamiglia
bambini
[Macrolivello | servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. comunita/ residenze afavore del minori e persone con fragilita

|Titolo

| Comunitadi accoglienza per gestanti, madri e bambini

Descrizione da
nomenclatore

La struttura ospita gestanti e madri con bambino/i che necessitano di appoggio e tutelain un luogo protetto nel periodo
della gravidanza e/o successivamente, perché prive di sostegno familiare e sociale, o perchéin condizioni di disagio
psicologico.La comunita di accoglienza per gestanti, madri € bambini deve:
- essere dotata di cucina e di locale per il soggiorno/pranzo;
- essere dotata di camere daletto singole (superficie minima 9 mq) o doppie (superficie minima 14 mq) per gli
ospiti. Ogni donna deve poter dormire con il suo bambino, ove presente;
- essere dotata di due servizi igienici
Fino ad un massimo di 6 donne, con i loro bambini se presenti.
L e attivita quotidiane devono essere autogestite, sulla base di regole condivise, dalle donne ospiti del servizio. La
comunita assicura la presenza della seguente documentazione nel rispetto della normativa sulla privacy:
- progetto educativo generale del servizio;
- progetto personalizzato e cartella personale, per ciascun ospite;
- documentazione di ingresso per ciascun ospite con relazione sociale da parte dei servizi sociali territoriali,
eventual e relazione psicologica, scheda sanitaria, documenti amministrativi e anagrafici;

- registro delle presenze del personale, con I'indicazione dei turni e delle relative mansioni;

- quaderno giornaliero delle consegne e delle informazioni tra operatori.

Elementi principali

Il progetto prevede il sostegno allaresidenzialita attraverso I'erogazione della retta a minori presso strutture residenziali
denominate “ Comunita di accoglienza per gestanti madri e bambini” per favorire la deistituzionalizzazione dei minori.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |geﬂione diretta |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |2 | |Femmine |6 | |Totale |8 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |7 | |Femmine |7 | |T0tale |14 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente | 12.759,74|
|Giorni di servizio annualita precedente | 365 | |Giorni di servizio da erogare | 365 |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto ..~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
(a (axb)

Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 [Altro rette 178.636,32

: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 0,00 178.636,32 178.636,32 178.636,32
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -

N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmare Costo Servizio

1 [FNPS 2017 497.418,26 318.781,94 178.636,32 178.636,32

2 [FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
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Fondo Regionale - Residui 11

4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |[FNPS - Ulteriori Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 | Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comundli 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 | & DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 [Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 [PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 [FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 [FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 [Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gPA'\é Lg“sure accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
o4 |PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 2.952.621,94 178.636,05 178.636,32
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
INFANZIA E " : . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
5 ADOL ESCENZA B7 Casafamiglia Residenziale per lafamiglia
[Macrolivello | servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. comunita/ residenze afavore del minori e persone con fragilita |

|Titolo

| Casa Famiglia |

Descrizione da
nomenclatore

La casafamiglia costituisce una proposta educativa integrativa ala famiglia. Ospita minori per i quali non € a momento
praticabile |’ affido. Ricettivita massma: 6 minori di eta compresatra 0 e 18 anni, pitl un posto per emergenza.

E’ possibile ospitare 7 minori (pit un posto per emergenza) solo in caso di eventuali figli a carico della coppiaresidente
che si intendono ricompresi nellaricettivita massima prevista. La casafamiglia puo utilizzare il posto riservato
all’emergenza, al verificarsi di uno dei seguenti casi:

a. accoglienzadi fratelli;

b. superiore interesse del minore;

c. impossibilita, in casi di emergenza, acollocareil minore altrove.

Nei cas di cui sopra, la permanenzadel minore non puo superare i tempi previsti per lacomunitadi pronta e transitoria
accoglienza e I’ emergenza viene dichiarata dal I’ autorita che ne disponeiil collocamento nel servizio.

La casafamiglia puo ospitare minori diversamente abili nei limiti del quaranta per cento della ricettivita massima.
Lacasafamigliadeve:

- essere dotata di cucina e di locale per il soggiorno/pranzo;- essere dotata di camere da letto singole (superficie minima 9
mq) o doppie (superficie minima 14 mq) per gli ospiti;

in caso di camere daletto con metratura pari ad almeno 18 mq, per motivate esigenze educative (es. presenzadi pit
fratelli/sorelle) & possibile prevedereil terzo letto, comunque compreso nella ricettivita massima consentita;

- essere dotata di una camera daletto per la coppia che assume funzioni genitoriali (puo essere presente una culla per
eventuali ospiti di etainferiore ai 2 anni, comungue compresa nella ricettivita massima consentita);

- essere dotata di due servizi igienici.

In questatipologiadi servizio le funzioni di accoglienza ed educative sono assicurate attraverso la presenza effettiva e
permanente di unafamiglia— preferibilmente con figli — 0 almeno di due adulti di ambo i sessi, conviventi e legati da
vincoli affettivi, che convivono con i minori ed assumono responsabilita genitoriali. Uno dei componenti la coppia di
riferimento, pud esercitare un’ attivita lavorativa esterna. La casa famiglia assicura la presenza della seguente
documentazione nel rispetto della normativa sulla privacy:

- progetto educativo generale del servizio;

- progetto educativo individualizzato e cartella personale, per ciascun minore accolto;

- documentazione di ingresso per ciascun minore con relazione sociale da parte dei servizi sociali territoriali,

eventual e relazione psicologica, scheda sanitaria, eventuali provvedimento dell’ autorita giudiziaria, documenti
amministrativi e anagrafici;

- registro delle presenze del personale, con I’indicazione dei turni e delle relative mansioni;

- quaderno giornaliero delle consegne e delle informazioni tra operatori.

Elementi principali

Il progetto prevede il sostegno alaresidenzialita attraverso I'erogazione della retta a minori presso strutture residenziali
denominate “ Casafamiglia’ per favorire la deistituzionalizzazione dei minori.

|Duratamesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |geﬂionediretta |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0taJe |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |1 | |Femmine |3 | |TotaJe |4 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 24.712,50|

|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio da erogare |365 |

Profili professionali

. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro “?A;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale e | (@xbxd)

Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 |Altro

rette 98.850,00
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: ; : C) Altro (rette, voucher, - Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 0,00 98.850,00 98.850,00 98.850,00
Risorsefinanziarie
P o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Programmabile programmato programmare Costo Servizio
1 |FNPS 2017 497.418,26 398.568,26 98.850,00 98.850,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gOAN( 4r)“is”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
24 PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.032.408,26 98.849,73 98.850,00

Data gener azione 15/02/2018 16:13:27 - Mod. 2.0




Pagina 55 di 130

Scheda servizio Data presentazione 31/01/2018 18:57:57

N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
6 [DISAGIOPSICHICO 13 Comunita alloggio Residenziale Promuovere |'integrazi one sociosanitaria
|Macro|ive||o |Servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. comunita/ residenze afavore dei minori e persone con fragilita

|Tit0|0 |Comunitéa||oggio- Prestazionen. 4

Descrizioneda
nomenclatore

La Comunita Alloggio & una strutturaresidenziale amedio livello di protezione sociale ed integrazione socio-sanitaria. La
struttura é rivolta a soggetti disabili autonomi e semi-autonomi adulti che non necessitano di assistenza sanitaria
continuativa, che intendono condividere risorse e spazi abitativi collettivi e che optano per una vita comunitaria, pur nel
rispetto dell'indipendenza e di un progetto di autonomiaindividuale. Gli utenti/ospiti possono ricevere, su richiestae
all'occorrenza, prestazioni e servizi assimilabili aquelli dell'assistenza domiciliare sociale, socio-sanitaria e sanitaria. La

ricettivita della struttura varia da un minimo di 8 ad un massimo 16 posti |etto.

Elementi principali

Spesa sociosanitaria compartecipata dai Comuni, per la componente sociale, ai sensi dellaD.G.R. 50/2012 rivolta ad
utenti valutati in U.V.I. secondo il vigente regolamento adottato dal Piano di zona.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |geﬂione diretta |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |8 | |Femmine |8 | |T0taJe |16 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |13 | |Femmine |3 | |TotaJe |16 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |13 | |Femmine |3 | |TotaJe |16 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 12.642,75|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio daerogare |365 |
|Distretto sanitario |DS64- DS64 | |Numeri posti |16 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro unita | contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessionale) eore | ™ )
) (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro rette 201.786,51
2 |[Altro QuotalVA 497,42
A) Costi gestione B) Costi personale © %I(;[rr SC)e(li‘;It(t)f,OVeC)Cl,(l:C)l’lef, D) Totale servizio (A+B+C) Costsghpgdoig][i?]rgnrr;?;?igella
0,00 0,00 202.283,93 202.283,93 202.283,93
Risorsefinanziarie
P o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui || PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
" |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
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9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.409.948,05 173.531,95 173.532,22
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 0,00 28.751,71 28.751,71
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ;"PA'\E 4r)“i~°“re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 2.928.974,33 202.283,66 202.283,93
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
- o Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 |Sompartecipazione SSN Extra 418.749,38 137.607,28
> gaﬂparteci pazione Utente Extra 55.877,31 4.622,58
474.626,69 142.229,86
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
INFANZIA E x . : . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
7 | ADOLESCENZA B9 Comunitaalloggio |Residenziale per lafamiglia
[Macrolivello | servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio |

a. comunita/ residenze afavore del minori e persone con fragilita

|Titolo |

Comunita alloggio

Descrizione da
nomenclatore

La Comunita alloggio e struttura educativa residenzial e a carattere comunitario, caratterizzata dalla convivenzadi un
gruppo di giovani, con la presenza di operatori professionali che assumono lafunzione di adulti di riferimento. Massimo
8 minori, di etacompresatrall ei 18 anni, preferibilmente omogenei per sesso. La permanenza degli ospiti

puo essere estesa fino al compimento del 21° anno di etalimitatamente ai casi per i quali si rende necessario il
completamento del percorso educativo e di recupero. La comunita aloggio deve:

- essere dotata di cucina e di locale per il soggiorno/pranzo;

- essere dotata di camere daletto singole (superficie minima 9 mq) o doppie (superficie minima 14 mq) per gli ospiti,
distinte daquelleriservate a personale; in caso di camere da letto con metratura pari ad ameno 18 mq, per motivate
esigenze educative (es. presenza di pitl fratelli/sorelle) & possibile prevedereil terzo letto, comunque compreso nella
ricettivita massima consentita;

- essere dotata di due servizi igienici.La comunita alloggio pud ospitare minori sottoposti alle misure di cui al DPR
448/88 o minori diversamente abili nei

limiti del quaranta per cento dellaricettivita massima.

La Comunita alloggio assicura la presenza della seguente documentazione nel rispetto della normativa sulla privacy:
- progetto educativo generale del servizio;

- progetto educativo individualizzato e cartella personale, per ciascun minore accolto;

- documentazione di ingresso per ciascun minore con relazione sociale da parte dei servizi socidli territoriali,
eventual e relazione psicologica, scheda sanitaria, eventuali provvedimento dell’ autorita giudiziaria, documenti
amministrativi e anagrafici;

- registro delle presenze del personale, con I’indicazione dei turni e delle relative mansioni;

- quaderno giornaliero delle consegne e delle informazioni tra operatori.

Elementi principali

Il progetto prevede il sostegno alaresidenzialita attraverso I'erogazione della retta a minori presso strutture residenziali
denominate “ Comunita alloggio” per favorire la deistituzionalizzazione dei minori.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |geﬂione diretta |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |2 | |Femmine |2 | |TotaJe |4 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |6 | |Femmine |4 | |TotaJe |10 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 9.575,45|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio da erogare |365 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi () ) Profilo professionale| eore (axbxd)
) (axb)

Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 |Altro rette 95.754,52

A) Costi gestione B) Costi personale C) Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnmz?;?igella
0,00 0,00 95.754,52 95.754,52 95.754,52
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -

N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio

1 [FNPS 2017 497.418,26 401.663,74 95.754,52 95.754,52

2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
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3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00

6 |FNPS- Ulteriori Residui I PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori

7 | Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00

8 [FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00

9 [Fondi Comundli 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR

10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di

11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016

12 | & DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00

13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

15 [PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

17 [FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

18 [FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 [Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

20 | pbblici (4) 0,00 0,00 0,00 0,00

21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 gOA'\é 43“‘“6 accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00

23 |REI Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento

24 | pE| (4) 0,00 0,00 0,00 0,00

3.131.257,99 3.035.503,74 95.754,25 95.754,52
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
INFANZIA E Centro Diurno Semiresi . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
8 ADOLESCENZA B4 Palifunzionale iresidenzidle per lafamiglia

|Macro|ivel|o

| Servizi per laprimainfanziae servizi territoriali comunitari

|Obiettivo di servizio

|b. centri diurni e altri servizi territoriali comunitari

|Titolo

| Centro Diurno Polifunzionale

Descrizione da
nomenclatore

Il Centro diurno polifunzionale & un servizio articolato in spazi multivalenti, che si collocanellarete dei servizi sociali
territoriali. Offre possibilita di aggregazione finalizzata alla prevenzione di situazioni di disagio attraverso proposte di
socializzazione traminori e di identificazione con figure adulte significative. Offre sostegno e supporto alle famiglie.Nel
Centro possono essere accolti contemporaneamente non pit di 50 minori di eta superiore ai 4 anni, prioritariamente
residenti nel quartiere 0 Comune o Ambito Territoriale. Il Centro diurno polifunzionale deve:

- garantire locali adeguati sia al numero di minori accolti, siaale diverse attivita organizzate per fasciadi et&;

- essere dotato di servizi igienici distinti per maschi e femmine e fruibili dai portatori di handicap, in misura adeguata al
numero dei minori accolti;

- sesi prevede lasomministrazione di prodotti alimentari preparati in loco, essere dotato di cucina.Le modalita di
funzionamento del Centro sono, per quanto possibile, gestite in modo partecipativo con gli utenti. | giorni e gli orari di
apertura sono determinati dal soggetto gestore in relazione alle esigenze del contesto. Le attivita realizzate devono essere
svoltein gruppi, preferibilmente aggregati per classi di eta. I Centro assicurala presenza della seguente documentazione,
nel rispetto della normativa sulla privacy:

- progetto educativo individualizzato e cartella personale, per ciascun minore accolto;

- registro delle presenze giornaliere dei minori accolti;

- registro del personale, con I’indicazione del turni e delle relative mansioni;

- quaderno giornaliero delle consegne e delle informazioni tra gli operatori.

Elementi principali

Il Centro diurno polifunzionale, si configura come un servizio semiresidenziale finalizzato a prevenire situazioni di
disagio che se non affrontate tempestivamente possono produrre marginalita ed esclusione sociale.

|Duratamesi |12 ||Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |incontinuitf‘iannualitéprec.

| |Geﬂione |geﬂione diretta |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |7 | |Femmine |6 | |TotaJe |13 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |8 | |Femmine |6 | |TotaJe |14 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 6.695,38|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio da erogare |365 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro “?A;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale b | (@xbxd)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro rette 93.735,25
A) Costi gestione B) Costi personale © Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnmz?;?igella
0,00 0,00 93.735,25 93.735,25 93.735,25
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 403.683,01 93.735,25 93.735,25
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 |Psr(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
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5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui 1| PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
24 PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.037.523,01 93.734,98 93.735,25
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
' Contributi economici » . L -
9 IBAE\R‘SA'T(B{\LSQBMTA C10 diretti ad integrazione|Contributi economici Pre?rguf(;\r/:]eirelil énd usione socidle: le politiche
del reddito familiare P Y
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito

|Obiettivo di servizio

|b. misure di sostegno al reddito

|Tit0|0

| Affido familiare

Descrizioneda
nomenclatore

Il servizio consiste nell’ erogazione da parte dei comuni, singoli ed associati, di contributi economici diretti alle famiglie,
ad integrazione del loro reddito complessivo, per situazioni di particolare disagio socio-economico, per il sostegno
all’istituto familiare e alla scelta genitoriale. | contributi possono essere erogati sia nell’ ambito di un servizio ordinario,
ad integrazione del reddito delle famiglie per garantire il minimo vitale, sia straordinario, per far fronte aimprovvise ed
impellenti esigenze economiche che investono lafamiglia, per evitareil pericolo del cronicizzarsi di situazioni di disagio.
Lemodalitad’ erogazione, |’ entita elatipologiadei contributi disponibili, di norma, sono definiti in un apposito
regolamento d’ accesso, comunale o intercomunale, e devono essere rese note alla cittadinanza con opportune ed idonee
forme di comunicazione.

Elementi principali

Erogazione contributi economici famiglie affidatarie dell'ambito S3 ex S5 ai sensi del vigente regolamento del Piano di
zona approvato dal Coordinamento Istituzionale.

Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i

in continuita annualita prec.

| |Geﬂione

gestione diretta

N. Richiestericevute annualita 0 N. famiglie servite annualita 2 N. famiglie previste annualita 2
precedente precedente corrente
|Costo medio per famiglia | 2.007,69
Profili professionali
. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..» |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario ; i Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
(@ (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro Contributi economici famiglie affidatarie 52.200,00
A) Costi gestione B) Costi personale 0 Ablc;[rr ;)e(lg?ltgrebvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Costsgh%rdoa?][iarl]rgnn;?;(r)igella
0,00 0,00 52.200,00 52.200,00 52.200,00
Risorsefinanziarie
- - Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 230.818,51 14.400,00 14.400,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
" |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.545.680,27 37.799,73 37.800,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
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14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 [SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
2 g&'\é 43‘“94”9 accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
o4 |PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.079.058,26 52.199,73 52.200,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
' Servizi per I'adozione . ; oo .
1 IBAEJ\SAPI(B{\'IASQBI LITA c7 nezionale ed Territoriale Pre?rguf(;\%eirel II &Il nclusione sociale: le politiche
internazionale P 9
|Macro|ive||o |Servizi per |'accesso e lapresain carico da parte dellarete assistenziale |

|Obiettivo di servizio

|b. presain carico

|Tit0|0

|sAAT

Descrizioneda
nomenclatore

| servizi per I’ adozione nazionale e/o internazionale hanno I’ obiettivo di sensibilizzare, informare ed orientare le famiglie
sul percorso adottivo, di uniformare leinformazioni date dai vari soggetti preposti al’ attivazione del percorso adottivo, di
seguire le famiglie lungo il percorso d' adozione e di sostenerle nei momenti di difficolta. | servizi, che s attivano nella
fase di richiestad' adozione, in quellad'istruttoria e nella fase neo-adottiva, hanno ancheil fine di tutelare il minore ei
suoi diritti e di stimolare la coppia a prendere coscienza delle proprie capacita e del propri limiti siain rapporto a ruolo
genitoriae che alle specifiche caratteristiche del minore da adottare o adottato.

Elementi principali

Il SAAT prevedeinterventi rivolti a minori con disagio familiare, destinatari di provvedimenti di affido e di adozione,
nonché interventi volti a promuovere la cultura dell'adozione.

Durata mesi |4 | | M ese avvio | Mag | |Continuitz‘i in continuita annualita prec. | |Geﬂione gestione diretta
N. Richiestericevute annualita 0 N. famiglie servite annualita 5 N. famiglie previste annualita 10
precedente precedente corrente
|Costo medio per famiglia 558,00|
|Oredi servizio annualita precedente |312 | |Oredi servizio daerogare 231
Profili professionali
. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..» |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario ; i Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
(3 (axb)
Comune Capofila/contratto libero : : 230,9
1 professionale 1 230,96777 4 15,50 assistente sociale 6777 3.580,00
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione 2.000,00
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
2.000,00 3.580,00 0,00 5.580,00 5.580,00
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
" |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.577.900,27 5.579,73 5.580,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
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Residui RSA e Centri Diurni 2016

12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
2 ;"S\N( 43“'5‘”9 accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.125.678,26 5.579,73 5.580,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
12 |PERSONE ANZIANE E6 gna;lgﬁ: bergo per Residenziale Promuovere I'integrazione sociosanitaria
[Macrolivello | servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. comunita/ residenze afavore del minori e persone con fragilita

|Titolo

| rette per ricoveri anziani in strutture residenziali

Descrizione da
nomenclatore

La Comunita Alloggio & una struttura residenziale amedio livello di protezione ed integrazione socio-sanitaria. La
struttura e rivolta, prevalentemente, ad anziani ultrasessantenni autonomi e semi autonomi che non necessitano di

assi stenza sanitaria continuativa, che intendono condividere risorse e spazi abitativi collettivi e che optano per unavita
comunitaria, pur nel rispetto dell'indipendenza e di un progetto di autonomiaindividuale. Gli anziani/ospiti possono
ricevere, surichiesta e al'occorrenza, prestazioni e servizi assimilabili a quelli dell'assistenza domiciliare sociale, socio-
sanitaria e sanitaria. Laricettivita della struttura variada un minimo di 8 ad un massimo 16 posti |etto.

Elementi principali

Le rette sono erogate per anziani dell'’Ambito S3 che sono privi di supporto familiare ed assistenziale e necessitano di
assistenza continua.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |geﬂionediretta |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |Totale |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |4 | |Femmine |11 | |T0tale |15 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente | 7.779,73|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio da erogare |365 |
| Distretto sanitario |DsB4 - DSB4 | [Numeri posti s |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto ..~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
(a (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 [Altro rette 116.695,95
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 0,00 116.695,95 116.695,95 116.695,95
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 |FNPS 2017 497.418,26 475.337,66 22.080,60 22.080,60
2 [FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 150.603,16 94.615,35 94.615,35
Fondo Regionale - Residui 11
4 | psra) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 [FNPS- Ulteriori Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
" |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
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Spesa Ambito ex DGR

10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gPA'\é Lg“sure accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
24 PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.014.562,31 116.695,68 116.695,95
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P o Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 (FZSerarteci pazione S.S.N Extra 556.356,66 0,00
2 IC:ZSXparteci pazione Utente Extra 60.499,89 0,00
616.856,55 0,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON Centro Diurno o : " . . .
13 | SABILITA’ D1 Integrato Semiresidenziale Promuovere I'integrazione sociosanitaria
| Macrolivello | Servizi per laprimainfanziae servizi territoriali comunitari |

|Obiettivo di servizio

|b. centri diurni e altri servizi territoriali comunitari

|Titolo

|Centro Diurno Integrato - Prestazionen. 2

Descrizione da
nomenclatore

Il Centro Diurno & una struttura a ciclo semi-residenziale con un livello di protezione sociale alto e con servizi di
assistenza sanitaria di medio-altaintensita. | servizi di assistenzaintegrata erogati presso il Centro diurno hanno le
seguenti finalita
- accoglienza ed ospitalitadiurna di soggetti con ridotta autonomia psico-fisica ed affetti da demenza, che necessitano di
prestazioni sanitarie specidistiche e di interventi tesi al mantenere e/o a stimolare le autonomie residue dell’ individuo,
con prestazioni che possono essere erogate in regime diurno;
- garantire il mantenimento di adeguati livelli di vitae di relazione sociae ed affettiva, favorendo la continuita dei
rapporti familiari;
- limitareil riscorso aforme di istituzionalizzazione e favorire il legame con il proprio contesto sociale.

Elementi principali

Spesa sociosanitaria compartecipata dai Comuni, per la componente sociale, ai sensi dellaD.G.R. 50/2012 rivolta ad
utenti valutati in U.V.I. secondo il vigente regolamento adottato dal Piano di zona.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |geﬂionediretta |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |5 | |Femmine |2 | |TotaJe |7 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |4 | |Femmine |2 | |TotaJe |6 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |4 | |Femmine |2 | |TotaJe |6 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 4.405,98|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio daerogare |365 |
|Distretto sanitario |DS64- DS64 | |Numeri posti |6 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . i Costo totale
N. di lavoro “?;;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale e | (@xbxd)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro rette 26.435,86
A) Costi gestione B) Costi personale C) Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Costsgh%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
0,00 0,00 26.435,86 26.435,86 26.435,86
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
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8 |[FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 157.030,26 26.435,86 26.435,86
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.104.822,40 26.435,59 26.435,86
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
- o Importo gia .
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 |Sompartecipazione SSN Extra 474.853,86 81.502,80
2 (FZSerarteci pazione Utente Extra 52.005,97 8.493,92
526.859,83 89.996,72
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON RSA per disabili : - . . : -
14 |DISABILITA' D5 gravi Residenziale Promuovere I'integrazione sociosanitaria
[Macrolivello | Servizi territoriali a carattere residenziale per la fragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. comunita/ residenze afavore del minori e persone con fragilita

|Titolo

|RSA per disabili gravi - prestazione n.5

Descrizione da
nomenclatore

LaR.SA. éunastruttura residenziale ad el evata valenza socio-sanitaria con un livello di servizi sanitari medio-alto e di
tipo ex - ospedaliero. Essa s rivolge ad disabili non autosufficienti, privi di idoneo supporto familiare e che non possono
essere assistiti adomicilio, nei Centri Diurni o presso altre strutture. Le RR.SS.AA. garantiscono interventi siadi natura
socio-assistenziale, volti a garantire o recuperare le relazioni sociali ed i livelli di autonomiae di benessere, siadi natura
sanitaria, volti a prevenire e curare malattie croniche e degenerative. Lafinalitadelle attivita & quella del recupero e della
cura psico-fisica attraverso la garanzia della continuita dell'assistenza nel regione residenziale tra ospedale, territorio e
domicilio. Le residenze sono organizzate in unita base, ovvero moduli con una capienza di massimo 20 ospiti,
differenziate in base alla preval ente connotazione del bisogno. Un modulo € riservato per la degenza atermine.

Elementi principali

Spesa sociosanitaria compartecipata dai Comuni, per la componente sociale, ai sensi dellaD.G.R. 50/2012 rivolta ad
utenti valutati in U.V.I. secondo il vigente regolamento adottato dal Piano di zona.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |geﬂionediretta |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |1 | |Femmine |2 | |TotaJe |3 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |2 | |Femmine |5 | |Totale |7 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |2 | |Femmine |4 | |T0tale |6 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |2 | |Femmine |4 | |T0tale |6 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente | 10.959,36|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio da erogare |365 |
| Distretto sanitario |DsB4 - DSB4 | [Numeri posti B |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto ..~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
(a (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 [Altro rette 65.756,14
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 0,00 65.756,14 65.756,14 65.756,14
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 [FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 [FNPS- Ulteriori Residui 11 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
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8 |[FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.577.497,95 5.982,05 5.982,32
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 123.692,30 59.773,82 59.773,82
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.065.502,12 65.755,87 65.756,14
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
- o Importo gia .
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 |Sompartecipazione SSN Extra 392.726,73 163.629,93
2 (FZSerarteci pazione Utente Extra 56.129,91 4.369,98
448.856,64 167.999,91
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Comunita tutelare per
15 BIIESRAS(BJIITI_IIETCAON D6SF persone non Residenziale Promuovere I'integrazione sociosanitaria
autosufficienti
|Macro|ive||o |Servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. comunita/ residenze afavore dei minori e persone con fragilita

|Tit0|0

| Comunita tutelare per persone non autosufficienti - Prestazione n. 6

Descrizioneda
nomenclatore

Comunita tutelare per non autosufficienti o parzialmente non autosufficienti che non necessitano di prestazioni sanitarie
complesse ma che richiedono un ato grado di assistenzatutelare (altro livello di protezione sociae e basso livello di
assistenza sanitaria) struttura collegata con i servizi sociosanitari territoriali come ADI e Centri Diurni

Elementi principali

Spesa sociosanitaria compartecipata dai Comuni, per la componente sociale, ai sensi dellaD.G.R. 50/2012 rivolta ad
utenti valutati in U.V.I. secondo il vigente regolamento adottato dal Piano di zona.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |geﬂionediretta |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |1 | |Femmine |2 | |Totale |3 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |1 | |Femmine |1 | |T0tale |2 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |l | |Femmine |1 | |T0tale |2 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente | 5.515,95|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio da erogare |365 |
| Distretto sanitario |DS64 - DSB4 | [Numeri posti B |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto .~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
(a (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 [Altro rette 11.031,90
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 0,00 11.031,90 11.031,90 11.031,90
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 [FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 | psra) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 [FNPS- Ulteriori Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.582.418,89 1.061,11 1.061,38
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Spesa Ambito ex DGR

10 282/2016(4) 183.466,12 173.495,60 9.970,52 9.970,52
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gPA'\é Lg“sure accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
24 PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.120.226,36 11.031,63 11.031,90
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P L Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 (FZSerarteci pazione S.S.N Extra 547.233,00 0.123,57
2 IC:ZSXparteci pazione Utente Extra 60.499,89 0,00
607.732,98 9.123,57
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
16 |PERSONE ANZIANE E3 RSA per anziani Residenziale Promuovere |'integrazi one sociosanitaria
|Macro|ive||o |Servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. comunita/ residenze afavore dei minori e persone con fragilita

|Tit0|0

|RSA per anziani - Prestazione n.7

Descrizioneda
nomenclatore

LaR.SA. eunastrutturaresidenziale ad €l evata valenza socio-sanitaria con un livello di servizi sanitari medio-alto e di
tipo ex-ospedaliero. Essasi rivolge ad anziani ultrasessantacinquenni non autosufficienti, privi di idoneo supporto
familiare e che non possono essere assistiti adomicilio o nel C.D.. Le RR.SS.AA. garantiscono interventi siadi natura
socio-assistenziale, volti agarantire o recuperare le relazioni sociali ed i livelli di autonomia e di benessere, siadi natura
sanitaria, volti a prevenire e curare malattie croniche e degenerative. Lafinalita delle attivita & quella del recupero e della
cura psico-fisica dell'anziano. L e residenze sono organizzate in unita base, ovvero moduli con una capienza di massimo
20 ospiti, differenziate in base alla prevalente connotazione del bisogno. Un modulo e riservato per la degenza atermine.

Elementi principali

Spesa sociosanitaria compartecipata dai Comuni, per la componente sociale, ai sensi dellaD.G.R. 50/2012 rivolta ad
utenti valutati in U.V.I. secondo il vigente regolamento adottato dal Piano di zona.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |geﬂionediretta |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |7 | |Femmine |4 | |Totale |11 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |6 | |Femmine |4 | |T0tale |10 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |6 | |Femmine |4 | |Totale |10 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente | 12.147,88|
|Giorni di servizio annualita precedente | 365 | |Giorni di servizio da erogare | 365 |
| Distretto sanitario |DS64 - DSB4 | [Numeri posti l10 |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto ..~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
) (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 [Altro rette 121.478,77
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 0,00 121.478,77 121.478,77 121.478,77
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 |FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 [FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 [FNPS- Ulteriori Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.549.287,42 34.192,58 34.192,85
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Spesa Ambito ex DGR

10 282/2016(4) 183.466,12 96.180,20 87.285,92 87.285,92
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gPA'\é Lg“sure accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
24 PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.009.779,49 121.478,50 121.478,77
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P L Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 |Sompartecipazione S.SN Extra 391.863,58 164.493,08
2 IC:ZSXparteci pazione Utente Extra 17.486,48 43.013.41
409.350,06 207.506,49
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Assistenza ; . . -

17 |PERSONE ANZIANE E7 domiciliare socio- | Domiciliare Pro’r‘”fo"e.rel.' inclusione sociale: le politiche
assistenziae perlatamigiia

|Macro|ive||o

| Servizi e misure per favorire la permanenza a domicilio

|Obiettivo di servizio

|a_ assistenzadomiciliare

|Tit0|0

|Assi stenza domiciliare socio-assistenziae

Descrizioneda
nomenclatore

L’ Assistenza Domiciliare a carattere Socio-assistenziale (ADS) € un servizio rivolto ad anziani con limitata autonomia,
che vivono dasoli €/o che vivono con famiglie che non sono in grado di assicurare un buon livello di assistenza per la
curael'igiene della persona e della casa e per il mantenimento delle condizioni di autonomia. Lafinaitadel servizio e
quelladi favorire la permanenza dell'anziano nel suo ambiente abitativo e sociale e di accrescere la sua capacita di
autodeterminazione, attraverso sia attivita socializzanti, limitando il rischio di emarginazione sociale, sia prestazioni
assistenziali, atte a prevenire malattie cronico-degenerative. |l servizio di ADS deve comprendere un pacchetto di
prestazioni, indirizzate al sostegno di carattere organizzativo per lo svolgimento tanto delle attivita di base dellavita
quotidiana dell'anziano quanto per [o svolgimento di attivita strumentali. |l servizio pud favorire I'integrazione con altre
tipologie di servizi previsti per la stessa utenza.

Elementi principali

Il servizio socio-assistenziale e rivolto ad anziani dell'’Ambito che versano in situazione di disagio economico e di
isolamento sociale.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |affidatoa |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |84 | |Femmine |89 | |Totale |173 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |24 | |Femmine |111 | |T0tale |135 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |24 | |Femmine |111 | |T0tale |135 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente | 568,11|
|Oredi servizio annualita precedente |10899 | |Oredi servizio da erogare |18720 |
| Distretto sanitario |DS64 - DSB4 | [Numeri posti l135 |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto ..~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
() (axb)
Cooperativa socia e/prestazione coordinata e
1 | continuata 24 192 12 16,00 O.SA. 4608 73.728,00
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione 2.966,87
A) Costi gestione B) Costi personale © %I(;[rr SC)e(li‘;It(t)f,OVeC)Cl,(l:C)l’lef, D) Totale servizio (A+B+C) Costsghpgdoig][i?]rgnrr;?;?igella
2.966,87 73.728,00 0,00 76.694,87 76.694,87
Risorsefinanziarie
P o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
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6 |FNPS - Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui 1| PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 [FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.506.785,40 76.694,60 76.694,87
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ;"PA'\E 4r)“i~°“re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.054.563,39 76.694,60 76.694,87
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P S Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 'CZISerarteci pazione S.S.N Extra 556.356,66 0,00
> gaﬂparteci pazione Utente Extra 60.499,89 0,00
616.856,55 0,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
ADI -Cure A, " . . I
18 |PERSONE ANZIANE E8 Domicliari Integrate Domiciliare Promuovere I'integrazione sociosanitaria

|Macro|ivel|o

| Servizi e misure per favorire la permanenza adomicilio

|Obiettivo di servizio

|a assistenzadomiciliare

|Titolo

| ADI - Assistenzadomiciliare integrata

Descrizione da
nomenclatore

Le Cure Domiciliari Integrate sono un servizio sociosanitario che si realizza attraverso procedure unitarie e condivise tra
ASL e Comuni dell’Ambito per I'accesso, lavalutazione e la presain carico delle persone non autosufficienti . E' un
complesso di prestazioni ( sanitarie e sociali) erogate adomicilio in modo continuo ed integrato, in relazione ala natura
ed allacomplessita dei bisogni dell’ assistito. Latiplogiaeladurata delle prestazioni é definitadalla Unitadi Valutazione
Integrata attraverso una val utzione multidimensionale del caso ed un progetto personalizzato. Obiettivo del servizio é
fornire un'adeguata assistenza a persone che presentano problematiche di tipo sanitario e sociale, evitando ricoveri
"impropri" o I'ingresso in stutture residenziali, rendere possibili dimissioni ospedaliere protette, favorire il recupero o la
conservazione delle capacita di autonomiae di relazione. In base a livello d'intensita assistenziale sanitaria, le Cure
Domiciliari sono suddivisein trelivelli.

Cure Domiciliari | ell livello: comprendono le prestazioni giadefinite ADI . Si rivolgono ad anziani che, pur non
presentando criticita specifiche o sintomi particolarmente complessi, necessitano di continuita assistenziale ed interventi
programmati a domicilio e prevedono laresponsabilitaclinicadel M.M.G. per i processi di cura sanitaria. Le prestazioni
sanitarie sono operative per | livello: 5giorni su7 e peril Il liv.: 6 giorni su7 (dalle 8.00 alle 20.00). Le prestazioni
sociali di assistenza tutelare ed aiuto infermieristico sono operative nei giorni feriai dalle 6.00 alle 22.00 per minimo 8
ore settimanali ma possono essere concentrate su uno o pitl giorni rispetto ai 5 0 6 delle prestazioni sanitarie, secondo le
esigenze del caso da concordare con l'utente e lasuafamiglia. Cure Domiciliari 111 livello : assorbono le precedenti
definizioni di assistenzaterritoriale domiciliare per pazienti terminali, Ospedalizzazione Domiciliare @ Cure Paliative.
Comprendono interventi professionali erogati da equipe specialistiche per malati che con bisogni di elevato livello di
complessita e criticita specifiche . ( malati terminali, con malattie neurol ogi che-degenerative, con necessitadi nutrizione
artificiale, con necessita di supporto ventilatorio invasivo, in stato vegetativo o di minima cosienzain fase avanzata e
complicata di malattie croniche). Prestazioni mediche, infermieristiche, dietologiche, riabilitative fisioterapiche e
logopediche, psicol ogiche e medico-speciaistiche, articolatein 7 giorni su 7 e, per cure palliative : pronta disponibilita
medicah 24 . Per le prestazioni sociai |o standard minimo é di 15 ore settimanali.

Elementi principali

L'Assistenza domiciliare integrata & erogata a persone non autosufficienti in cure domiciliari sanitarie valutate in UV1,con
le modalita dei vigenti regolamenti d'ambito.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |affidatoa |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |32 | |Femmine |103 | |TotaJe |135 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |17 | |Femmine |86 | |TotaJe |103 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |17 | |Femmine |86 | |TotaJe |103 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 3.681,08|
|Oredi servizio annualita precedente |18046 | |Oredi serviziodaerogare |20646 |
|Distretto sanitario |DS64- DS64 | |Numeri posti |103 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi () ) Profilo professionale| eore (axbxd)
(@ (axb)
Cooperativa social e/dipendente tempo 20645
1 | gaen P P 43 | 480,1364219 12 1749 |oss. 8661 | 361.096,20
erminato 417
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione Quota VA 18.054,81
A) Costi gestione B) Costi personale © AbI(;[rr SC)e(li;’:It(t)f,OVeC)CL(I:C)I’Ief, D) Totale servizio (A+B+C) Costsghperdoig][i?]rgnrr;?;?igella
18.054,81 361.096,20 0,00 379.151,01 379.151,01
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Risorsefinanziarie

- - Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.204.329,26 379.150,74 379.151,01
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ;"S\N( 5 e accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 2.752.107,25 379.150,74 379.151,01
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
- - Importo gia s
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 IC:ZSXparteu pazione S.S.N Extra 556.356,66 0,00
2 lczisgparteci pazione Utente Extra 60.499,89 0,00
616.856,55 0,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Servizi d'integrazione I Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
19 |PERSONE ANZIANE E12 sociale Territoriale per lafamiglia
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

| Servizi per l'integrazione socide

Descrizione da
nomenclatore

| Servizi d'Integrazione Sociale sono servizi di natura socio-culturale, formativi, ricreativi ed aggregativi, che prevedono
una pluralitadi attivita/opportunita finalizzate: a favorire il mantenimento delle relazioni sociali degli anziani con la
comunita nella quale vivono; al re-inserimento nel sistema socio-culturale e nellarete dei servizi territoriali; alimitareil
rischio di emarginazione ed isolamento sociale; a stimolare |I'autonomia degli anziani. Questatipologia di servizi
favorisce forme di autogestione nella partecipazione e nella realizzazione delle attivitd, attraverso un coinvol gimento
attivo degli anziani e delle loro famiglie. 1l servizio puo integrarsi con altri servizi presenti sul territorio (es. Centro
Sociale Palifunzionale Anziani - ADS) in unalogicadi intervento di rete che coinvolge piu risorse, contesti e gruppi.
Nell'ambito di questo servizio rientrano anche leiniziative degli EE.LL. che prevedono il coinvolgimento di persone
anziane per lo svolgimento di vari servizi di pubblica utilita (es. Nonno Civico - Nonno Vigile - Manutenzione Spazi
Verdi - Sorveglianza Parchi Giochi e Scuole - Guide Turistiche - Laboratori della Memoria - Piccola Guardiania - ecc.),
con I'obbligo di apposita copertura assicurativa.

Elementi principali

Creazione di spazi idonei ad offrire una pluraitadi attivita finalizzate afavorire la continuita delle relazioni sociali
dell'anziano nel suo ambiente abitativo ed affettivo. Si prevede |'attivazione di un corso per badanti presso il Centro social

|Duratamesi |12 | |Meseavvio |Dic | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |O |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |100 | |Femmine |80 | |TotaJe |180 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |1OO | |Femmine |80 | |TotaJe |180 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 100,00|
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro “?A;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale e | (@xbxd)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione Costi di gestione 18.000,00
A) Costi gestione B) Costi personale C) Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnmz?;?igella
18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 227.218,51 18.000,00 18.000,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 |Psr(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui |l PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
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Spesa Ambito ex DGR

10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 [FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gPA'\é Lg“sure accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
o4 |PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.113.258,26 17.999,73 18.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON Assistenza s " . . I
20 |, SABILITA’ D7 domiciliare sociale Domiciliare Promuovere I'integrazione sociosanitaria
| Macrolivello | Servizi e misure per favorire la permanenzaadomicilio |

|Obiettivo di servizio

|a assistenzadomiciliare

|Titolo

|Assistenzadomicialiresocialediwbili

Descrizione da
nomenclatore

L’ Assistenza Domiciliare a carattere Socio-assistenziale (ADS) € un servizio rivolto a soggetti con limitata autonomia,
che vivono da soli e/o che vivono con famiglie nonin grado di assicurare un buon livello di assistenza per lacurae
I'igiene della persona e della casa e per il mantenimento delle condizioni di autonomia. Lafinalitadel servizio é quelladi
favorire la permanenza dei soggetti con disabilitanel suo ambiente abitativo e sociale e di accrescere la sua capacita di
autodeterminazione, attraverso sia attivita socializzanti, limitando il rischio di emarginazione sociale, sia prestazioni
assistenziali, atte a prevenire malattie cronico-degenerative. 1l servizio di ADS deve comprendere un pacchetto di
prestazioni, indirizzate a sostegno di carattere organizzativo per 1o svolgimento tanto delle attivita di base dellavita
quotidiana dell'anziano quanto per lo svolgimento di attivita strumentali. 1l servizio puo favorire I'integrazione con atre
tipologie di servizi previsti per gli stessi utenza.

Elementi principali

Larealizzazione dei servizi di assistenza domiciliare sociale ed integrata con i servizi sanitari per persone disabili,
avviene attraverso la procedura di erogazione dei Buoni sociali (Voucher) con le modalita regolamentate dall'’Ambito S3.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |accreditamento |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |l4 | |Femmine |14 | |TotaJe |28 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |32 | |Femmine |47 | |TotaJe |79 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |32 | |Femmine |47 | |TotaJe |79 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 2.369,62|
|Oredi servizio annualita precedente |14040 | |Oredi serviziodaerogare |6408 |
|Distretto sanitario |DS64- DS64 | |Numeri posti |79 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . i Costo totale
N. di lavoro unita | contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessionale) eore | ™ )
) (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro Voucher 187.200,00
A) Costi gestione B) Costi personale © Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
0,00 0,00 187.200,00 187.200,00 187.200,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
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8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comundli 1.583.480,00 1.396.280,27 187.199,73 187.200,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 | & DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 [Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 [PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 [FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 [FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 [Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 | obblici (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 | oE (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 2.944.058,26 187.199,73 187.200,00
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
- S Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 Compartecipazione S.S.N Extra 556.356,66 0,00
FUA
2 (FZSerarteci pazione Utente Extra 60.499,89 0,00
616.856,55 0,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
21 EIIESRASgll?I_IIETCA(?N D8 Sgi“g Ilijia?i Integrate Domiciliare Promuovere I'integrazione sociosanitaria
| Macrolivello | Servizi e misure per favorire la permanenzaadomicilio |

|Obiettivo di servizio

|a assistenzadomiciliare |

|Titolo

|Assi stenza domiciliare integrata disabili. |

Descrizione da
nomenclatore

Le Cure Domiciliari Integrate sono un servizio sociosanitario che si realizza attraverso procedure unitarie e condivise tra
ASL e Comuni dell’Ambito per I'accesso, lavalutazione e la presain carico delle persone non autosufficienti . E' un
complesso di prestazioni ( sanitarie e sociali) erogate adomicilio in modo continuo ed integrato, in relazione ala natura
ed allacomplessita dei bisogni dell’ assistito. Latiplogiaeladurata delle prestazioni é definitadalla Unitadi Valutazione
Integrata attraverso una val utzione multidimensionale del caso ed un progetto personalizzato. Obiettivo del servizio é
fornuire un'adeguata assistenza a persone che presentano problematiche di tipo sanitario e sociale, evitando ricoveri
"impropri" o I'ingresso in stutture residenziali, rendere possibili dimissioni ospedaliere protette, favorire il recupero o la
conservazione delle capacita di autonomiae di relazione. In base a livello d'intensita assistenziale sanitaria, le Cure
Domiciliari sono suddivisein trelivelli.

Cure Domiciliari | ell livello: comprendono le prestazioni giadefinite ADI . Si rivolgono a persone che, pur non
presentando criticita specifiche o sintomi particolarmente complessi, necessitano di continuita assistenziale ed interventi
programmati a domicilio e prevedono laresponsabilitaclinicadel M.M.G. per i processi di cura sanitaria. Le prestazioni
sanitarie sono operative per | livello: 5giorni su7 e peril Il liv.: 6 giorni su7 (dalle 8.00 alle 20.00). Le prestazioni
sociali di assistenza tutelare ed aiuto infermieristico sono operative nei giorni feriai dalle 6.00 alle 22.00 per minimo 8
ore settimanali ma possono essere concentrate su uno o pitl giorni rispetto ai 5 0 6 delle prestazioni sanitarie, secondo le
esigenze del caso da concordare con l'utente e lasuafamiglia. Cure Domiciliari 111 livello : assorbono le precedenti
definizioni di assistenzaterritoriale domiciliare per pazienti terminali, Ospedalizzazione Domiciliare @ Cure Paliative.
Comprendono interventi professionali erogati da equipe specialistiche per malati che con bisogni di elevato livello di
complessita e criticita specifiche . ( malati terminali, con malattie neurol ogi che-degenerative, con necessitadi nutrizione
artificiale, con necessita di supporto ventilatorio invasivo, in stato vegetativo o di minima cosienzain fase avanzata e
complicata di malattie croniche). Prestazioni mediche, infermieristiche, dietologiche, riabilitative fisioterapiche e
logopediche, psicol ogiche e medico-speciaistiche, articolatein 7 giorni su 7 e, per cure palliative : pronta disponibilita
medicah 24 . Per le prestazioni sociai |o standard minimo é di 15 ore settimanali.

Elementi principali

Larealizzazione dei servizi di assistenza domiciliare sociale ed integrata con i servizi sanitari per persone disabili,
avviene attraverso la procedura di erogazione dei Buoni sociali (Voucher) con le modalita regolamentate dall'’Ambito S3.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |accreditamento |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |5 | |Femmine |6 | |TotaJe |11 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |17 | |Femmine |15 | |TotaJe |32 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |17 | |Femmine |15 | |TotaJe |32 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 2.764,50|
|Oredi servizio annualita precedente |1344 | |Oredi serviziodaerogare |5529 |
|Distretto sanitario |DS64- DS64 | |Numeri posti |32 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi () ) Profilo professionale| eore (axbxd)
) (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro Voucher 88.464,00
A) Costi gestione B) Costi personale C) Ablc;[rr ;)e(lrae\:lt(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnmz?;?igella
0,00 0,00 88.464,00 88.464,00 88.464,00

Risorsefinanziarie
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- o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 |FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 | Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.495.016,27 88.463,73 88.464,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 | & DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 [PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 | pbblici (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 [SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 | Sy re Focompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 | pE| (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.042.794,26 88.463,73 88.464,00
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P S Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 'CZISerarteci pazione S.S.N Extra 556.356,66 0,00
> gaﬂparteci pazione Utente Extra 60.499,89 0,00
616.856,55 0,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
22 |AZIONI DI SISTEMA A4 Sstemalnformativo | zionedi sistema~ [Altro
|Macro|ivel|o |Servizi per I'accesso e lapresain carico daparte dellarete assistenziae

|Obiettivo di servizio

|b. presain carico

|Titolo

| Sistema informativo sociae

Descrizione da
nomenclatore

Il sistemainformativo sociale € un insieme di metodi, strumenti, procedure e tecniche per la selezione, laraccolta,

I’ archiviazione, I’ elaborazione e larestituzione di dati sui servizi socio-assistenziali erogati. Il sistema informativo svolge
un ruolo essenziale nellafase di programmazione, gestione e valutazione degli interventi. La costruzione del sistema
informativo sociale prevede la selezione degli obiettivi informativi, laraccolta, il trattamento, I'elaborazione e l'analisi dei
dati. Il sistemainformativo miraa costruire una struttura condivisa di conoscenza sui bisogni sociali di acuni target
significativi della popolazione e sugli assetti organizzativi; pud essere inoltre orientato all'analisi sul grado di
soddisfazione degli utenti e degli operatori.

Elementi principali

Leattivitadi informazione e comunicazione rispondono a bisogno di favorire la piena consapevol ezza ed acquisizione
dei diritti di cittadinanza, tramite strumenti di conoscenza di servizi di rete e delle risorse comunque presenti nella
comunita

|Duratamai |12 ||M@eavvio |Gen | |Continuita |incontinuitaannualitaprec.

| |G05tione

|gestione diretta

|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di serviziodaerogare |365
Profili professionali
. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..» |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario ; i Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
(@ (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione 2.000,00
; ; ; C) Altro (rette, voucher, - Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00
Risorsefinanziarie
- - Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2017 497.418,26 495.418,26 2.000,00 2.000,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
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18 [FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 [Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 | o bblici (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ;"PA'\é 4r)“i~°“re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 | pE| (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.129.258,26 1.999,73 2.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Servizi temporanel e
INFANZIA E territoriali (attivita S Promuovere I'inclusione sociale: le politiche
23 ADOLESCENZA B16 ricreative,sociali,cult Territoriale per lafamiglia
urali)
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

| servizi Territoriali

Descrizione da
nomenclatore

| servizi temporanei territoriali sono servizi offerti alla collettivita sullabase di specifiche progettualita che si
caratterizzano per la provvisorieta e periodicita delle esigenze e per latemporaneita degli interventi programmati in un
ambito territoriale definito.

Elementi principali

Le azioni previste sul territorio sono: attivitaludico ricreative (Oratorio Anspi); ginnico-sportive (Ass. Atletica ebolitana),
prevenzione alla dispersione scolastica,(SOS scuola) mentoring.Si prevede di affidare le attivita descritte a soggetti de

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |80 | |Femmine |100 | |TotaJe |180 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |80 | |Femmine |100 | |TotaJe |180 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 188,89|
|Oredi servizio annualita precedente |3840 | |Oredi serviziodaerogare |2500 |
Profili professionali
: : ; N. : : Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro “?;;a contratto (b) | mesi (c) d)  |Profiloprofessonale e | (@xbxd)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione 34.000,00
: : : C) Altro (rette, voucher, -, Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavor o ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
34.000,00 0,00 0,00 34.000,00 34.000,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 241.911,10 3.307,41 3.307,41
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.552.787,68 30.692,32 30.692,59
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
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Fondi Nazionali contro Violenzadi

11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.097.258,26 33.999,73 34.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Servizio di assistenza » . L -
24 BIIESRAS(BDITIIETCAON D11 scolastica (sostegno | Territoride Pre?rguf(;\r/:]eirelil énd usione socidle: le politiche
socio-educativo) P 9
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia

|Tit0|0

|Assistenzaspecialistica

Descrizioneda
nomenclatore

Il servizio prevede un sostegno socio-educativo a persone con disabilita, diretto ad assicurareil diritto allo studio
attraverso forme di assistenzatali dafacilitare lacomunicazione, la socializzazione, I'inserimento e’ integrazione
scolastica, I'apprendimento elo sviluppo delle potenzialitaresidue individuali. 1l servizio deve mirare agarantire la
continuita frai diversi gradi di scuolacon percorsi educativi personalizzati ed integrati con altri servizi territoriali.

Elementi principali

Il servizio di assistenza specialistica sara realizzato presso le scuole dell'obbligo ubicate sui comuni dell'’Ambito, che ne
fanno richiesta, per assicurareil diritto allo studio agli alunni con disabilita.

|Durata mesi |9 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |affidatoa |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |37 | |Femmine |38 | |T0taJe |75 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |44 | |Femmine |35 | |TotaJe |79 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |44 | |Femmine |35 | |TotaJe |79 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente 4.883,05|
|Oredi servizio annualita precedente |8574 | |Oredi serviziodaerogare |18013 |
Profili professionali
. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi (C) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
(@ (axb)
Comune Capofila/prestazione coordinata e altre figure (descrivi)
1 | continuata 2 140 s 1900 (EsperTOLLS) | 280 5.320,00
Comune Capofila/prestazione coordinata e educatore
2 | continuata 24 150 6 19,00 professionale 3600 68.400,00
Cooperativa socia e/prestazione coordinata e educatore
3 | continuata 24 480 6 19,00 professionale 11520| 218.880,00
Cooperativa sociale/prestazione coordinata e altre figure (descrivi)
4 | continuata 1 130 3 1900 |(cooRDINATORE) | 130 2.470,00
Cooperativa socia e/prestazione coordinata e
5 | continuata 2 140 3 19,00 O.SsS. 280 5.320,00
Cooperativa socia e/prestazione coordinata e atrefigure (descrivi)
6 | continuata 4 140 s 1900 |(EspERTOABA) | 900 | 1064000
Cooperativa social e/prestazione coordinata e altre figure (descrivi)
7 | continuata 1 120 3 19,00 (PSICOLOGO) 120 2.280,00
. . . ) altre figure (descrivi)
g |Cooperativasociale/prestazione coordinatae| 4 140 3 1900 |(PSICOMOTRICIST | 140 2.660,00
continuata A)
Cooperativa social e/prestazione coordinata e altre figure (descrivi)
9 | continuata 1 312 6 19,00 (PSICOLOGO) 312 5.928,00
: : . . atrefigure (descrivi)
10 |Cooperativa socidlefprestazione coordinatae| 336 6 1900 |(MUSICOTERAPIS | 672 |  12.768,00
continuata TA)
Cooperativa social e/prestazione coordinata e altre figure (descrivi)
11 | continuata L 312 6 1900 (coorDINATORE) | 312 5.928,00
: : . . altrefigure (descrivi)
1 | Cooperativasocialefpresiazione coordindae| 140 3 1900 |(TERAPISTA 140 2.660,00
OCCUPAZIONALE)
Cooperativa socia e/prestazione coordinata e atrefigure (descrivi)
13 | continuata 4 480 6 19,00 (ESPERTO ABA) 1920 36.480,00
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: : . . atrefigure (descrivi)
14 | Cooperativasocialefpresiazione coordindae 140 3 1900 |(MUSICOTERAPIS | 280 5.320,00
TA)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 [Altro 706,84
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 385.054,00 706,84 385.760,84 385.760,84
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 | Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.197.719,43 385.760,57 385.760,84
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 | & DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 [Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 | obblici (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 | oE| (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 2.745.497,42 385.760,57 385.760,84
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON Centro Socide o : " . . .
25 | SABILITA’ D2 Polifunzionale Semiresidenziale Promuovere I'integrazione sociosanitaria
| Macrolivello | Servizi per laprimainfanziae servizi territoriali comunitari |

|Obiettivo di servizio

|b. centri diurni e altri servizi territoriali comunitari

|Titolo

| Centro polivalente "Insieme verso il futuro"”

Descrizione da
nomenclatore

Il Centro Sociale Polifunzionale per Disabili € una struttura a ciclo diurno di protezione sociale con funzione di
accoglienza, ospitalita, orientamento e socializzazione, amedio livello di integrazione socio-sanitaria. Centro Sociale
Polifunzionale & articolato in spazi multivalenti , caratterizzati da una pluralita di attivita e servizi, volti aridurrei
fenomeni di emarginazione ed isolamento e afavorireil sostegno ed lo sviluppo dell’ autonomia personale e sociae della
personadisabile. In questatipologia di servizio rientrano anche i Centri Diurni per attivita socio-educative, identificati
dallaL.R.n. 11 del 15.03.84. L'organizzazione del Centro deve favorire forme di coinvolgimento e di partecipazione
diretta degli utenti e del loro familiari. Laricettiviti massimaé di 30 utenti mentre le attivita laboratoriali devono essere
svoltein gruppi di massimo 10 utenti.

|Elementi principali

| Il Centro prevede attivita laboratoriali e ricreative rivolte alle persone con disabilita residenti nei Comuni dell'’Ambito S3. |

|Duratamesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |15 | |Femmine |15 | |T0taJe |30 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |15 | |Femmine |15 | |TotaJe |3O |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |15 | |Femmine |15 | |TotaJe |30 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 1.166,67|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio daerogare |365 |
|Distretto sanitario |DS64- DS64 | |Numeri posti |3O |
Profili professionali
. . . N. . . Total

N. Entedi apparteraeir}g?//c;l;g)ologlarapporto u?eil;é ?c!r?ttjgtrtnoo(gf)i Dtriggstia(lcr)]c' Cost(()d(;rarlo Profilo professionale (ea?)(rbe)) Ctzzt;)btxoé;a]e
Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 |Costi di gestione 35.000,00

A) Costi gestione

B) Costi personale

C) Altro (rette, voucher,
borse lavoro ecc.)

D) Totale servizio (A+B+C)

Costo programmato nella
scheda finanziaria

35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 35.000,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
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9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.548.480,27 34.999,73 35.000,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ;"PA'\E 4r)“i~°“re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.096.258,26 34.999,73 35.000,00
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P S Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 'CZISerarteci pazione S.S.N Extra 556.356,66 0,00
> gaﬂparteci pazione Utente Extra 60.499,89 0,00
616.856,55 0,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON Servizi per . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
26 DISABILITA' D14 I'integrazione sociale Territoridle per lafamiglia
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

| servizi territoriali

Descrizione da
nomenclatore

| Servizi per I'Integrazione Sociale sono servizi di natura socio-culturale, formativi, ricreativi ed aggregativi, che
prevedono unapluralita di attivitd/opportunita finalizzate: afavorire il mantenimento delle relazioni sociali dei disabili
con la comunita nella quale vivono; a re-inserimento nel sistema socio-culturale e nellarete dei servizi territoridi; a
limitareil rischio di emarginazione ed isolamento sociale; a stimolare I'autonomia del soggetti con disabilitae a
sviluppare le potenzialita residue. Questatipologiadi servizi favorisce forme di autogestione nella partecipazione e nella
realizzazione delle attivita, attraverso un coinvolgimento attivo dell'utente e dellafamiglia. 1l servizio puo integrarsi con
altri servizi presenti sul territorio (es. Centro Sociale Polifunzionale - ADS e ecc.) in unalogicadi intervento di rete che
coinvolge piu risorse, contesti e gruppi. Nell'ambito di questo servizio rientrano anche le iniziative degli EE.LL. che
prevedono il coinvolgimento di persone disabili per lo svolgimento di vari servizi di pubblica utilita (es. Manutenzione
Spazi Verdi - Sorveglianza Parchi Giochi e Scuole - Guide Turistiche - Piccola Guardiania - ecc.), con |'obbligo di
apposita copertura assicurativa.

|Elementi principali

| Le principali attivita previste saranno: attivita di socializzazione e culturali, interventi di ippoterapia.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Dic | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |daaffidare |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |Totale |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |30 | |Femmine |20 | |T0tale |50 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |30 | |Femmine |20 | |Totale |50 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente | 200,00|
|Oredi servizio annualita precedente |700 | |Oredi servizio da erogare |240 |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto ..~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
(a (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione Costi di gestione 10.000,00
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 [FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 235.218,51 10.000,00 10.000,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 | psra) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 [FNPS- Ulteriori Residui 11 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
" |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
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9 [Fondi Comundli 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR

10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionai contro Violenza di

11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016

12 | & DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00

13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

14 [Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

15 [PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

17 [FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

18 [FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 [Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

20 | pbblici (4) 0,00 0,00 0,00 0,00

21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 ;"PA'\E 4r)“i~°“re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00

23 |REI Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento

24 | pE| (4) 0,00 0,00 0,00 0,00

3.131.257,99 3.121.258,26 9.999,73 10.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON Servizi di pronto . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
27 | DISABILITA' D10 intervento sociale | 1 ernitoriale per lafamiglia
|Macro|ivel|o |Servizi per I'accesso e lapresain carico daparte dellarete assistenziae |

|Obiettivo di servizio

| C. pronto intervento sociale

|Titolo

|Sostegno al malato ealasuafamiglia

Descrizione da
nomenclatore

Il servizio svolge funzioni di segretariato sociale, di riattivazione di legami di solidarieta sociale edi collegamento con i
servizi territoriali, di intervento immediato sul posto delle segnalazioni, attraverso il supporto di figure professionali quali
assistenti sociali, educatori professionali, assistenti domiciliari. L' obiettivo € quello di ridurre lo stato di isolamento del
soggetto disabile rispetto alarete dei servizi territoriali e fornire assistenzaimmediata. 1l servizio si avvale di una
centrale di ascolto che svolge funzioni di filtro, curae presain carico nel caso di interventi urgenti.

Elementi principali

Supporto al malato grave e allasuafamiglia, per migliorare la qualita dellavita, attraverso i seguenti interventi:
sensibilizzazione e forme di prevenzione (progetto Hospice), sostegno economico per le cure (progetto Dammi il cinque)

. Si prevede
|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |daaffidare |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |Totale |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |20 | |Femmine |20 | |T0tale |40 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |20 | |Femmine |20 | |Totale |40 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente | 375,00|
|Oredi servizio annualita precedente |550 | |Oredi servizio da erogare |550 |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto .~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
(a (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione Costi di gestione 15.000,00
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 [FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 [FNPS- Ulteriori Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.568.480,27 14.999,73 15.000,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
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Fondi Nazionali contro Violenzadi

11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.116.258,26 14.999,73 15.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON Servizi trasporto . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
28 | DISABILITA' D12 sociale disabili Territoridle per lafamiglia
| Macrolivello | Servizi e misure per favorire la permanenzaadomicilio |

|Obiettivo di servizio

|b. servizi di prossimita

|Titolo

|"DINO" 11 pulmino amico.

Descrizione da
nomenclatore

Il trasporto sociale € un servizio che garantisce a soggetti con ridotta capacita motoria di raggiungere strutture
riabilitative, scolastiche, o centri diurni. Garantisce la possibilitadi muoversi liberamente sul territorio; pud essere sia
collettivo che individual e a seconda delle esigenze e della destinazione. Pud essere richiesto anche in occasione delle
elezioni, agaranziadd diritto di voto.

Elementi principali

"Dina" - Il pulmino amico e un servizio di trasporto collettivo e condiviso, gratuito, organizzato per garantire servizi a
soggetti svantaggiati in condizioni sanitarie, economiche e sociali che non possono usufruire di un mezzo proprio. I

servizio
|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |5 | |Femmine |4 | |TotaJe |9 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |5 | |Femmine |4 | |TotaJe |9 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 444,44|
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . i Costo totale
N. di lavoro “?;;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale b | (@xbxd)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione 4.000,00
A) Costi gestione B) Costi personale © Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Costsgh%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 241.218,51 4.000,00 4.000,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
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Residui RSA e Centri Diurni 2016

12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
2 ;"S\N( 43“'5‘”9 accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.127.258,26 3.999,73 4.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Distribuzione pasti o . ..
CONTRASTOALLA - - Politiche di contrasto alla poverta:
29 POVERTA' G5 elo I_av_a_nderla a Domiciliare vulnerabilita, disagio, integrazione
domicilio
| Macrolivello | Servizi e misure per favorire la permanenza a domicilio

|Obiettivo di servizio

|b. servizi di prossimita

|Tit0|0

| Banco alimentare

Descrizioneda
nomenclatore

Il servizio ha come finalita quelladi supportare le persone che hanno difficoltd, in particolari periodi dell’anno o in
particolari situazioni personali, nel provvedere in modo autonomo ala preparazione dei propri pasti o del lavaggio
indumenti e biancheria. Tale servizio halo scopo di garantire ala personain stato bisogno la permanenza nel suo
ambiente familiare e sociale, 0l ripristino ed il mantenimento delle sue capacitafunzionali e della suavitadi relazione.

Elementi principali

Distribuzione pacchi alimentari nei comuni dell'’Ambito S3 ex S5 a persone che versano in situazione di disagio
€CONOMICo.

Durata mesi |12 ||Meseavvio |Dic ||Continuitf‘i

in continuita annualita prec.

| |Geﬂione

da affidare

N. Richieste ricevute annualita

N. famiglie servite annualita

N. famiglie previste annualita

precedente 120 precedente 140 corrente 150
|Costo medio per famiglia 260,00|
|Giorni di servizio annualita precedente |12 | |Giorni di servizio daerogare 60
Profili professionali
. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..» |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario ; i Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
(3 (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro Spese di distribuzione pacchi alimentari 39.000,00
A) Costi gestione B) Costi personale 0 Ablc;[rr ge(l;?/té?b\'gc%c)her’ D) Totale servizio (A+B+C) Costs::)h%rdog][iirgnn;?;?igella
0,00 0,00 39.000,00 39.000,00 39.000,00
Risorsefinanziarie
- - Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 206.218,51 39.000,00 39.000,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
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15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
2 ;"S\N( 43“'5‘”9 accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.092.258,26 38.999,73 39.000,00

Data gener azione 15/02/2018 16:13:27 - Mod. 2.0
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
CONTRASTOALLA e . Inserimento Politiche di contrasto alla poverta:
31 POVERTA' Gl4 Tirocini formativi lavorativo vulnerabilita, disagio, integrazione
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio |

a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia |

|Titolo |

Borse Lavoro |

Descrizione da
nomenclatore

II tirocinio (o stage aziendal€) & uno strumento formativo a disposizione di chi sta per uscire, 0 € da poco uscito, dalla
scuola o dalla formazione professional e, nonché delle persone disoccupate inserite in progetti di orientamento e
formazione. 1l tirocinio formativo o stage pud svolgere concretamente due funzioni: da un lato, pud essere un tirocinio di
formazione, cioe di acquisizione di una determinata professionalita; dall'altro, un tirocinio di orientamento, essere, cioeg,
finalizzato alla scoperta delle caratteristiche fondamentali di un lavoro, per consentire allo stagista di compiere scelte
consapevoli a momento del suo ingresso nel mondo del lavoro. Il tirocinio non si configura come rapporto di lavoro e
quindi non comportala cancellazione dalle liste di collocamento. Lo stagista non ha delle responsabilita. Il suo compito &
infatti quello di affiancare chi opera da tempo nell’ azienda (tutor), partecipando direttamente all’ attivita lavorativa. La
durata massimadel tirocinio € cosi fissata a 24 mesi — per persone portatrici di handicap. Al termine del tirocinio,

I’ azienda e tenuta a certificare |’ esperienza svolta. 11 tirocinio deve avvenire sulla base di apposite convenzioni stipulate
trai soggetti promotori ei datori di lavoro pubblici o privati. Il tirocinante non ha diritto ad alcun compenso per la propria
attivita, anche se puo essere convenuto diversamente dalle parti in sede di convenzione. In ogni caso, tale importo non
potra essere considerato una retribuzione.

Elementi principali

Tirocini formativi per favorire I'integrazione sociale e lavorativa dell e persone svantaggiate e contribuire al bene e decoro
pubblico. L'obiettivo principale € trasferire competenze professionali per potersi inserire nel mondo del lavoro.

|Duratamesi |12 ||Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |incontinuitf‘iannualitéprec.

| |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |18 | |Femmine |18 | |T0taJe |36 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |12 | |Femmine |12 | |TotaJe |24 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 937,50|
|Oredi servizio annualita precedente |240 | |Oredi serviziodaerogare |240 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . i Costo totale
N. di lavoro “?A;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale e | (@xbxd)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro Borse lavoro 22.500,00
A) Costi gestione B) Costi personale C) Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnmz?;?igella
0,00 0,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 222.718,51 22.500,00 22.500,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
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Fondo Regionale - Ulteriori

7 Residui 1| PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gPA'\é Lg“sure accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
o4 PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.108.758,26 22.499,73 22.500,00

Data gener azione 15/02/2018 16:13:27 - Mod. 2.0
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Servizi per I Politiche di contrasto alla poverta:
32 |IMMIGRAZIONE F8 I'integrazione sociale Territoridle vulnerahilita, disagio, integrazione
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito

|Obiettivo di servizio

| a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

|Servi Zi di integrazione sociae per immigrati

Descrizione da
nomenclatore

| servizi per |'Integrazione sociae prevedono iniziative rivolte agli immigrati per favorire laloro partecipazione alavita
sociale dellacomunita. L'obiettivo e quello di facilitareil pieno inserimento sociale degli immigrati, attraverso azioni di
formazione, attivita educative, orientamento alla normativa sull'immigrazione, a mercato del lavoro, ai servizi territoriali.
Inoltretali servizi prevedono di stimolare la comunicazione e la conoscenza culturale e aridurre le barriere linguistiche.

Elementi principali

Servizi di erogazione per la popolazioneimmigrata: servizi territoriai (progetto Fiore all'occhiello); laboratorio
permanente sul dialogo interculturale ed interreligioso (Progetto intercultura e Progetto Settimana amici).

Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita

in continuita annualita prec.

| |G05tione

| da affidare

N. Richiestericevute annualita 0 N. famiglie servite annualita 40 N. famiglie previste annualita 50
precedente precedente corrente
|Cost0 medio per famiglia 220,00|
|Oredi servizio annualita precedente |1825 | |Oredi servizio da erogare 1825
Profili professionali
: : ; N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..~ |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | ootratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
) (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione Costi di gestione 11.000,00

A) Costi gestione

B) Costi personale

C) Altro (rette, voucher,
borse lavoro ecc.)

D) Totale servizio (A+B+C)

Costo programmato nella
scheda finanziaria

11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 11.000,00
Risorsefinanziarie
- o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 |FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui || PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 234.218,51 11.000,00 11.000,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui I PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
" |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 [FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comundli 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 | & DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 [Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 [PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
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16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gOAN( 4r)“is”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
24 PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.120.258,26 10.999,73 11.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON Servizi trasporto . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
33 | DISABILITA’ D12 sociale disabili Territoridle per lafamiglia
| Macrolivello | Servizi e misure per favorire la permanenzaadomicilio |

|Obiettivo di servizio

|b. servizi di prossimita

|Titolo

| Trasporto per studenti disabili

Descrizione da
nomenclatore

Il trasporto sociale € un servizio che garantisce a soggetti con ridotta capacita motoria di raggiungere strutture
riabilitative, scolastiche, o centri diurni. Garantisce la possibilitadi muoversi liberamente sul territorio; pud essere sia
collettivo che individual e a seconda delle esigenze e della destinazione. Pud essere richiesto anche in occasione delle
elezioni, agaranziadd diritto di voto.

|Elementi principali

| Servizio di trasporto scolastico per alunni disabili che frequentano le Scuole Secondarie dell’Ambito.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Dic | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |accreditamento |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |8 | |Femmine |1O | |TotaJe |18 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |8 | |Femmine |10 | |TotaJe |18 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 3.996,77|
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . i Costo totale
N. di lavoro “?;;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale e | (axbxd)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro voucher 71.941,88
A) Costi gestione B) Costi personale ©) Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Costsgh%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
0,00 0,00 71.941,88 71.941,88 71.941,88
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
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13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 [FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 0,00 71.941,88 71.941,88
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 | pubblici (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gPA'\é Lg“sure accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
o4 | PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.059.316,38 71.941,61 71.941,88
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
RESPONSABILITA' " — . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
35 |EAMILIARI C1l Centro per lefamiglie| Semiresidenziale per lafamiglia
|Macro|ivel|o |Servizi per laprimainfanzia e servizi territoriali comunitari

|Obiettivo di servizio

|b. centri diurni e altri servizi territoriali comunitari

|Titolo

|Centro per le famiglie

Descrizione da
nomenclatore

Il centro per le famiglie, in unalogicadi rete, interviene in maniera specifica per promuovere il benessere dell’ intero
nucleo familiare, sostenendo la coppia, e ogni singolo componentein ogni fase del ciclo di vita. Nel centro sono
organizzate attivita di sostegno alagenitorialitd, finalizzate afacilitare laformazione di un’identita genitoriale, auna
scelta consapevol e e responsabile della maternita e della paternita, a stimolare la capacita di organizzazione e I’ autonomia
di ognuno, nonché al’ elaborazione e alla conduzione di progetti di vitain armoniacon il proprio ruolo genitoriale. Il
Centro € ubicato in una struttura facilmente raggiungibile e di ampiezzaidonea allo svolgimento delle attivita previste.
Esso deve essere dotato di lineatelefonica abilitata, postazione personal computer, spazio amministrativo.

Elementi principali

Servizio di ascolto, supporto e sostegno rivolto alle famiglie multiproblematiche dell'’Ambito S3, svolto da una equipe
multidisciplinare. Si prevedono, inoltre, servizi di sostegno educativo scolastico ed extra scolastico.

Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i

in continuita annualita prec.

| |Geﬂione

affidato a

N. Richieste ricevute annualita

N. famiglie servite annualita

N. famiglie previste annualita

precedente 45 precedente 40 corrente 50
|Costo medio per famiglia 1.836,80|
|Giorni di servizio annualita precedente |121 | |Giorni di serviziodaerogare 121
Profili professionali
. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..» |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario ; i Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
(3 (axb)
Cooperativa socia e/prestazione coordinata e : :
1 continuata 1 432 12 20,00 assistente sociale 432 8.640,00
Cooperativa socia e/prestazione coordinata e atrefigure (descrivi)
2 | continuata 1 432 12 2000 | (COORDINATORE) | 432 8.640,00
Cooperativa socia e/prestazione coordinata e educatore
3 continuata 8 288 12 17,00 professionale 2304 39.168,00
Cooperativa socia e/prestazione coordinata e :
4 | continuata 2 432 12 20,00 psicologo 864 17.280,00
Cooperativa socia e/prestazione coordinata e .
5 continuata 1 432 12 20,00 mediatore culturale 432 8.640,00
6 |Cooperativasociae/prestazione coordinatae| 432 12 2000  |mediatore familiare | 432 8.640,00
continuata
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione 832,00
: ; : C) Altro (rette, voucher, - Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
832,00 91.008,00 0,00 91.840,00 91.840,00
Risorsefinanziarie
- - Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 |Psr(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
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Fondo Regionale - Ulteriori

7 Residui |1 PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gPA'\é Lg“sure accompagnamento 451.952,00 360.112,00 91.840,00 91.840,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
24 PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.039.418,26 91.839,73 91.840,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
CONTRASTOALLA e . Inserimento Politiche di contrasto alla poverta:
36 POVERTA' Gl4 Tirocini formativi lavorativo vulnerabilita, disagio, integrazione
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

|Tirocini formativi |

Descrizione da
nomenclatore

II tirocinio (o stage aziendal€) & uno strumento formativo a disposizione di chi sta per uscire, 0 € da poco uscito, dalla
scuola o dalla formazione professional e, nonché delle persone disoccupate inserite in progetti di orientamento e
formazione. 1l tirocinio formativo o stage pud svolgere concretamente due funzioni: da un lato, pud essere un tirocinio di
formazione, cioe di acquisizione di una determinata professionalita; dall'altro, un tirocinio di orientamento, essere, cioeg,
finalizzato alla scoperta delle caratteristiche fondamentali di un lavoro, per consentire allo stagista di compiere scelte
consapevoli a momento del suo ingresso nel mondo del lavoro. Il tirocinio non si configura come rapporto di lavoro e
quindi non comportala cancellazione dalle liste di collocamento. Lo stagista non ha delle responsabilita. Il suo compito &
infatti quello di affiancare chi opera da tempo nell’ azienda (tutor), partecipando direttamente all’ attivita lavorativa. La
durata massimadel tirocinio € cosi fissata a 24 mesi — per persone portatrici di handicap. Al termine del tirocinio,

I’ azienda e tenuta a certificare |’ esperienza svolta. 11 tirocinio deve avvenire sulla base di apposite convenzioni stipulate
trai soggetti promotori ei datori di lavoro pubblici o privati. Il tirocinante non ha diritto ad alcun compenso per la propria
attivita, anche se puo essere convenuto diversamente dalle parti in sede di convenzione. In ogni caso, tale importo non
potra essere considerato una retribuzione.

Elementi principali

Tirocini formativi finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e ala creazione di percorsi formativi
integrati per |'inserimento lavorativo e la creazione di imprese.

|Durata mesi |6

||Meseavvio |Giu | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione

| |Geﬂione |geﬂione diretta |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |O |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |21 | |Femmine |23 | |TotaJe |44 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 2.818,18|
|Oredi servizio annualita precedente | | |Oredi serviziodaerogare |720 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . i Costo totale
N. di lavoro “?;;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale e | (@xbxd)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 [Costi di gestione Assicurazione INAIL,RC. 2.560,00
2 |Altro Borse lavoro 121.440,00
A) Costi gestione B) Costi personale © %I(;[rr SC)e(li‘ii?It(t)f,()VeC)Cl,(l:C)l’lef, D) Totale servizio (A+B+C) Costsghpgdoig][i?]rgnrr;?;?igella
2.560,00 0,00 121.440,00 124.000,00 124.000,00
Risorsefinanziarie
P o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 |Psr@) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
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6 |FNPS - Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori

7 Residui 1| PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00

8 [FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00

9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR

10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di

11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016

12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00

13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 gOA'\é 43“‘“6 accompagnamento 451.952,00 327.952,00 124.000,00 124.000,00

23 |REI Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento

24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

3.131.257,99 3.007.258,26 123.999,73 124.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON e . Inserimento Politiche di contrasto alla poverta:
37 |DISABILITA’ D18 Tirocini formativi || orativo vulnerabilita, disagio, integrazione
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

|Tirocini formativi per persone con disahilita

Descrizione da
nomenclatore

II tirocinio (o stage aziendal€) & uno strumento formativo a disposizione di chi sta per uscire, 0 € da poco uscito, dalla
scuola o dalla formazione professional e, nonché delle persone disoccupate inserite in progetti di orientamento e
formazione. 1l tirocinio formativo o stage pud svolgere concretamente due funzioni: da un lato, pud essere un tirocinio di
formazione, cioe di acquisizione di una determinata professionalita; dall'altro, un tirocinio di orientamento, essere, cioeg,
finalizzato alla scoperta delle caratteristiche fondamentali di un lavoro, per consentire allo stagista di compiere scelte
consapevoli a momento del suo ingresso nel mondo del lavoro. Il tirocinio non si configura come rapporto di lavoro e
quindi non comportala cancellazione dalle liste di collocamento. Lo stagista non ha delle responsabilita. Il suo compito &
infatti quello di affiancare chi opera da tempo nell’ azienda (tutor), partecipando direttamente all’ attivita lavorativa. La
durata massimadel tirocinio € cosi fissata a 24 mesi — per persone portatrici di handicap. Al termine del tirocinio,

I’ azienda e tenuta a certificare |’ esperienza svolta. 11 tirocinio deve avvenire sulla base di apposite convenzioni stipulate
trai soggetti promotori ei datori di lavoro pubblici o privati. Il tirocinante non ha diritto ad alcun compenso per la propria
attivita, anche se puo essere convenuto diversamente dalle parti in sede di convenzione. In ogni caso, tale importo non
potra essere considerato una retribuzione.

Elementi principali

Il seguente intervento prevede larealizzazione di tirocini formativi finalizzati al'inclusione sociale, all'autonomia delle
persone, e allariabilitazione. L'utenza € costituita da persone con disabilitafisica e psichica.

|Durata mesi |6

| |Meseavvio |Giu | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |O |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |4 | |Femmine |4 | |TotaJe |8 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 3.125,00|
|Oredi servizio annualita precedente | | |Oredi serviziodaerogare |360 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . i Costo totale
N. di lavoro unita | contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessionale) eore | ™ )
) (axb)

Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 |Costi di gestione Borse lavoro 2.920,00

2 |Altro Borse lavoro 22.080,00

: : ; C) Altro (rette, voucher, - Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
2.920,00 0,00 22.080,00 25.000,00 25.000,00
Risorsefinanziarie
P o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -

N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio

1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00

2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00

Fondo Regionale - Residui 11
4 |Psr@) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
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6 |FNPS - Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori

7 Residui 1| PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00

8 [FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00

9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR

10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di

11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016

12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00

13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 gOA'\é 43“‘“6 accompagnamento 451.952,00 426.952,00 25.000,00 25,000,00

23 |REI Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento

24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

3.131.257,99 3.106.258,26 24.999,73 25.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
CONTRASTOALLA ; Inserimento Politiche di contrasto alla poverta:
38 POVERTA' G15 Orientamento lavorativo vulnerabilita, disagio, integrazione
|Macro|ivel|o | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

| Orientamento, consulenza ed informazione

Descrizione da
nomenclatore

Il servizio di orientamento & di sostegno alla scelta e al’ elaborazione di un progetto individuale di inserimento lavorativo.
Le principali strutture esistenti nei territori che svolgono tale servizio sono:1. Agenzie del Lavoro ed Agenzie per
I"Impiego2. Sezioni Circoscrizionali per I'impiego3. Centri di orientamento professionale4. Servizi al’impiego di matrice
sindacale5. Informagiovani6. Centri di iniziativalocale per I’ occupazionel n particolare, questi ultimi sono promossi, sulla
base di un protocollo d'intesa fra Ministero del lavoro ed ANCI, presso i Comuni capoluogo di provinciao i Comuni sedi
delle Commissioni circoscrizionali per I'impiego al fine di fornire, in collaborazione con le Sezioni circoscrizionali per
I"'impiego, i supporti tecnici ed informativi utili ai lavoratori per il loro inserimento sociale e professionale, attivare
efficaci forme di assistenza tecnica per |’imprenditorialita giovanile e concorrere alle azioni positive finalizzate alle fasce
piu deboli e marginali del mercato del lavoro.

Elementi principali

Orientamento, consulenza ed informazione per |'accesso al mercato del lavoro prevalentemente per i benificiari SIA
(sostegno inclusione attiva).

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |O |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |25 | |Femmine |25 | |TotaJe |50 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 100,00|
|Oredi servizio annualita precedente | | |Oredi serviziodaerogare |50 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro “?;;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale e | (@xbxd)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione 5.000,00
A) Costi gestione B) Costi personale C) Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 |Psr(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
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Spesa Ambito ex DGR

10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 [FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gPA'\é Lg“sure accompagnamento 451.952,00 446.952,00 5.000,00 5.000,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
o4 |PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.126.258,26 4.999,73 5.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON Servizi per . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
39 DISABILITA' D14 I'integrazione sociale Territoridle per lafamiglia
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

| Servizi di integrazione sociale per persone disabli

Descrizione da
nomenclatore

| Servizi per I'Integrazione Sociale sono servizi di natura socio-culturale, formativi, ricreativi ed aggregativi, che
prevedono unapluralita di attivitd/opportunita finalizzate: afavorire il mantenimento delle relazioni sociali dei disabili
con la comunita nella quale vivono; a re-inserimento nel sistema socio-culturale e nellarete dei servizi territoridi; a
limitareil rischio di emarginazione ed isolamento sociale; a stimolare I'autonomia del soggetti con disabilitae a
sviluppare le potenzialita residue. Questatipologiadi servizi favorisce forme di autogestione nella partecipazione e nella
realizzazione delle attivita, attraverso un coinvolgimento attivo dell'utente e dellafamiglia. 1l servizio puo integrarsi con
altri servizi presenti sul territorio (es. Centro Sociale Polifunzionale - ADS e ecc.) in unalogicadi intervento di rete che
coinvolge piu risorse, contesti e gruppi. Nell'ambito di questo servizio rientrano anche le iniziative degli EE.LL. che
prevedono il coinvolgimento di persone disabili per lo svolgimento di vari servizi di pubblica utilita (es. Manutenzione
Spazi Verdi - Sorveglianza Parchi Giochi e Scuole - Guide Turistiche - Piccola Guardiania - ecc.), con |'obbligo di
apposita copertura assicurativa.

Elementi principali

Interventi di fruizione del mare e della montagna per le persone con disabilita, nello specifico attivita di coloniamarinae
montana svoltain formaresidenziale e semiresidenziale. Attivita di integrazione sociale per persone disabili.(Ass. Mi gira

|Durata mesi |1 | |Meseavvio |Set | |Continuitz‘i |in continuita annualita prec. | |Geﬂione |affidatoa |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |31 | |Femmine |11 | |Totale |42 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |O |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |32 | |Femmine |11 | |TotaJe |43 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |32 | |Femmine |11 | |TotaJe |43 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 430,23|
|Oredi servizio annualita precedente |214 | |Oredi serviziodaerogare |220 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . i Costo totale
N. di lavoro “?;;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale e | (@xbxd)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro Rimborso spese 18.500,00
A) Costi gestione B) Costi personale © Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
0,00 0,00 18.500,00 18.500,00 18.500,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 |Psr(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
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8 |[FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comunali 1.583.480,00 1.564.980,27 18.499,73 18.500,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
24 PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.112.758,26 18.499,73 18.500,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
' Contributi economici » . L -
40 IBAE\R‘SA'T(B{\LSQBMTA C10 diretti ad integrazione|Contributi economici Pre?rguf(;\r/:]eirelil énd usione socidle: le politiche
del reddito familiare P Y
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

|b. misure di sostegno al reddito

|Tit0|0

|Contributi economici ad integrazione ddl reddito

Descrizioneda
nomenclatore

Il servizio consiste nell’ erogazione da parte dei comuni, singoli ed associati, di contributi economici diretti alle famiglie,
ad integrazione del loro reddito complessivo, per situazioni di particolare disagio socio-economico, per il sostegno
all’istituto familiare e alla scelta genitoriale. | contributi possono essere erogati sia nell’ ambito di un servizio ordinario,
ad integrazione del reddito delle famiglie per garantire il minimo vitale, sia straordinario, per far fronte aimprovvise ed
impellenti esigenze economiche che investono lafamiglia, per evitareil pericolo del cronicizzarsi di situazioni di disagio.
Lemodalitad’ erogazione, |’ entita elatipologiadei contributi disponibili, di norma, sono definiti in un apposito
regolamento d’ accesso, comunale o intercomunale, e devono essere rese note alla cittadinanza con opportune ed idonee
forme di comunicazione.

Elementi principali

Erogazione di contributi a donne sole senza reddito o con reddito limitato, a soggetti privi di reddito per un periodo
temporaneo a fine di prevenire situazioni di disagio economico o di emergenza. Si prevede di gestire il servizio mediante
le proce

Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita

in continuita annualita prec.

| |G05tione daaffidare

N. Richiestericevute annualita 0 N. famiglie servite annualita 25 N. famiglie previste annualita 35
precedente precedente corrente
|Cost0 medio per famiglia | 1.828,57
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto > |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . ; Costo totale
N. di lavoro unita | ootratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
) (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro Contributi economici di integrazione al reddito 64.000,00

A) Costi gestione

B) Costi personale

C) Altro (rette, voucher,
borse lavoro ecc.)

D) Totale servizio (A+B+C)

Costo programmato nella
scheda finanziaria

0,00 0,00 64.000,00 64.000,00 64.000,00
Risorsefinanziarie
- o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 |FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui || PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 216.822,76 28.395,75 28.395,75
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 [Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commaq 35.604,25 0,00 35.604,25 35.604,25
6 |FNPS- Ulteriori Residui I PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 | Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 [FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Fondi Comundli 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 | & DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
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14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 [SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
2 g&'\é 43‘“94”9 accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
o4 |PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.067.258,26 63.999,73 64.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
42 |PERSONE ANZIANE E3IVA Sﬁg\té)?\r/inmam . Residenziale Promuovere I'integrazione sociosanitaria
[Macrolivello | servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. comunita/ residenze afavore del minori e persone con fragilita

|Titolo

|RSA per anziani - QuotalVA

Descrizione da
nomenclatore

LaR.SA. eéunastruttura residenziale ad el evata valenza socio-sanitaria con un livello di servizi sanitari medio-ato e di
tipo ex-ospedaliero. Essasi rivolge ad anziani ultrasessantacinquenni non autosufficienti, privi di idoneo supporto
familiare e che non possono essere assistiti adomicilioonei C.D.. Le RR.SS.AA. garantiscono interventi siadi natura
socio-assistenziale, volti agarantire o recuperare le relazioni sociali ed i livelli di autonomiae di benessere, siadi natura
sanitaria, volti a prevenire e curare malattie croniche e degenerative. Lafinalitadelle attivita & quella del recupero e della
cura psico-fisicadell'anziano. L e residenze sono organizzate in unita base, ovvero moduli con una capienza di massimo
20 ospiti, differenziate in base alla prevalente connotazione del bisogno. Un modulo é riservato per ladegenzaatermine.

Elementi principali

Quota | VA spesa sociosanitaria compartecipata dai Comuni, per la componente sociale, ai sensi dellaD.G.R. 50/2012
rivolta ad utenti valutati in U.V.l. secondo il vigente regolamento adottato dal Piano di zona.

|Duratamesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |10 | |Femmine |1 | |TotaJe |11 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 128,73|
|Giorni di servizio annualita precedente | | |Giorni di servizio daerogare |365 |
|Distretto sanitario |DS64- DS64 | |Numeri posti |11 |
Profili professionali
: : ; N. : . Total

N. Entedi apparteraeir}g?//c;l;g)ologlarapporto u?eil;é ?c!r?ttjgtrtnoo(gf)i Dtriggstia(lcr)]c' Cost(()d(;rarlo Profilo professionale (ea?)(rbe)) Ctzzt;)btxoé;a]e
Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 [Altro 1.416,01

A) Costi gestione

B) Costi personale

C) Altro (rette, voucher,
borse lavoro ecc.)

D) Totale servizio (A+B+C)

Costo programmato nella
scheda finanziaria

0,00 0,00 1.416,01 1.416,01 1.416,01
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -

N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00

Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo Regionale - Ulteriori
7 |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
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9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.582.064,26 1.415,74 1.416,01
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ;"PA'\E 4r)“i~°“re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON misure accompagnamento
24 REI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.131.257,99 3.129.842,25 1.415,74 1.416,01
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P S Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 'CZISerarteci pazione S.S.N Extra 556.356,66 0,00
> gaﬂparteci pazione Utente Extra 60.499,89 0,00
616.856,55 0,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Sostegno
al'integrazione o Politiche di contrasto alla poverta:
43 |IMMIGRAZIONE Fo scol astica dei minori Territoriale vulnerabilita, disagio, integrazione
immigrati
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito

|Obiettivo di servizio

| a. interventi / misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

"una mano PER"

Descrizione da
nomenclatore

Il sostegno al'integrazione scolasticadei minori immigrati tende a garantire il conseguimento dell’ obbligo scolastico,
anche mediante |’ attivazione di corsi ed iniziative volte afavorire |’ apprendimento dellalinguaitaliana e di sostegno
scolastico. Esso € finalizzato afavorire il processo di integrazione culturale dei minori non comunitari arischio di
emarginazione, nonché di facilitare il rapporto interculturale trai genitori di questi ultimi e leistituzioni scolastiche, in
particolare.

Elementi principali

Il servizio di sostegno scolastico sara attivato dalla Croce Rossa Italiana al fine di sostenere minori provenienti da
differenti contesti sociali con problemi di inserimento, apprendimento ed integrazione, le cui finalita sono quelle di offrire

ab
Durata mesi |9 | |M@eavvio |Gen | |Continuita Nuova attivazione | |G05tione daaffidare
N. Richiestericevute annualita 0 N. famiglie servite annualita 0 N. famiglie previste annualita 20
precedente precedente corrente
|Cost0 medio per famiglia 400,00|
|Oredi servizio annualita precedente | | |Oredi servizio da erogare 1000
Profili professionali
: : ; N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..~ |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | ootratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
) (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione 8.000,00
A) Costi gestione B) Costi personale ©) AbI(;[rr ;)e(lra(\a/t(t)tre,ovgcléc?er, D) Totale servizio (A+B+C) Costscc)hperdozg;i?]:gnrr;?;?igella
8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00
Risorsefinanziarie
- o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 [FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
" |Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.575.480,27 7.999,73 8.000,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 33.425,26 0,00 0,00
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 | & DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
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13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 [FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 | pubblici (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 gPA'\é Lg“sure accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
o4 | PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.123.258,26 7.999,73 8.000,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
INTERVENTI PER IL . . — .
44 |SOSTEGNO ALLE DONNE L1 Centro antiviolenza | Semiresidenziale Pre?’g”foa‘ﬁﬁi' 6'1”‘:' usione sociale: le politiche
IN DIFFICOLTA' P Y
|Macro|ive||o |Servizi per laprimainfanzia e servizi territoriali comunitari |

|Obiettivo di servizio

|b. centri diurni e altri servizi territoriali comunitari

|Tit0|0

| Centro Antiviolenza

Descrizioneda
nomenclatore

| centri antiviolenza sono luoghi deputati ad accogliere le donne che hanno subito violenza e/o che sono esposte alla
minacciadi violenzafisica, psichica, sessuae. | centri antiviolenza sono luoghi in cui un intendimento politico (cambiare
lacultura, il discorso pubblico sulla violenza contro le donne) si unisce a una pratica di supporto e accoglienzaverso le
donne che intendono uscire dalla violenza. Questi due aspetti sono intimamente legati nella metodol ogia sviluppata nel
corso degli anni e validata via via datutte le principali organizzazioni internazionali. Sono strutture ad indirizzo pubblico
in cui le donne vengono ricevute e coinvolte in attivita personali o di gruppo volte a contrastare il ruolo di vittimae a
predisporre percorsi di uscita dalla violenza. Un punto essenziale del lavoro dei centri antiviolenza & dungue la questione
politica e culturale: la promozione di eventi, laformazione, la sensibilizzazione, la diffusione di buone prassi ele
campagne di prevenzione sul temadella violenza contro le donne e laviolazione dei loro diritti.L'intervento e di carattere
relazionale o psico-sociae, non terapeutico in senso tecnico, e viene condotto secondo i presupposti ei principi della
protezione, riservatezza, del non giudizio, della complessita e responsabilita sociale. L'accoglienza hal'obiettivo di aprire
uno spazio che consenta aladonnadi parlare di sé, offrendole la possibilitadi credere in se stessa. La metodologia
prevede che ogni azione (denunce, separazione, attivazione dei servizi, ecc.) vengaintrapresa solo con il consenso della
donna e che si lavori sempre per il suo vantaggio.

Elementi principali

Istituzione del CAV ai sensi dellaL.R. n.2 del 11/02/2011 "Misure di prevenzione e di contrasto alaviolenzadi genere di
cui ai D.D. N.25 del 17/10/2014 e n. 66 del 16/10/2014.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |affidatoa |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |20 | |Totale |20 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |20 | |TotaJe |20 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |0 | |Femmine |30 | |TotaJe |30 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 1.114,18|
|Giorni di servizio annualita precedente | | |Giorni di servizio da erogare |192 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . i Costo totale
N. di lavoro “?A;a contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessonale b | (@xbxd)
1 |Cooperativa sociale/prestazione occasionale 1 720 12 15,00 assistente socide 720 10.800,00
Cooperativa sociae/contratto libero
2 professionale 1 480 12 19,00 avvocatessa 480 9.120,00
Cooperativa sociae/contratto libero :
3 professionale 1 480 12 20,00 psicologa 480 9.600,00
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione 3.905,26

A) Costi gestione

B) Costi personale

C) Altro (rette, voucher,
borselavoro ecc.)

D) Totale servizio (A+B+C)

Costo programmato nella
scheda finanziaria

3.905,26 29.520,00 0,00 33.425,26 33.425,26
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 |FNPS 2017 497.418,26 497.418,26 0,00 0,00
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2 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Fondo Regionale 2017 245.218,51 245.218,51 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
4 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fondi L.R. 23/2017 art. 7 commag 35.604,25 35.604,25 0,00 0,00
6 |FNPS- Ulteriori Residui Il PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Ulteriori
7 Residui 1| PSR(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |FNA 2017 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Fondi Comunali 1.583.480,00 1.583.480,27 -0,27 0,00
Spesa Ambito ex DGR
10 282/2016(4) 183.466,12 183.466,12 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
11 Genere(4) 33.425,26 0,00 33.425,26 33.425,26
Residui RSA e Centri Diurni 2016
12 ex DGR 282/2016(4) 28.751,71 28.751,71 0,00 0,00
13 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |Fondi nazionali dedicati 71.941,88 71.941,88 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
20 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |SIA Misuraeconomica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 ZOAN( 4r)”i5”re accompagnamento 451.952,00 451.952,00 0,00 0,00
23 |REI Misura economica(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
24 PON misure accompagnamento 0,00 0,00 0,00 0,00
REI(4)
3.131.257,99 3.097.833,00 33.424,99 33.425,26

Data gener azione 15/02/2018 16:13:27 - Mod. 2.0




2017 111 PSR 2° anno

Data presentazione 31/01/2018 18:57:57 Annualita

Piano finanziario Scheda 3.7

AMBITO COMUNE CAPOFILA O ENTE ASL Distretto/i
S03-ex S5 Eboli ASL SA DS64 DS64
Riepilogo 1 Annualita Terzo PSR Previsione 2 annualita Terzo PSR
Numeri servizi
. Risorse del . A . . Totale risorse . Risorse del i . . Totale risorse
del::'s:;:da Tipo di prestazione integrata | Numero | Numero | Risorse delle Folndo Unico | Risorse dialtri | Risorse degli impie;ate Numero | Numero | Risorse delle | =0 "' L sziaDAé-mRblto Risorse degli programmate
AT ore posti ASL d'Ambito** Enti Utenti (7)= ore posti ASL d'Ambito** 282/2016++ Utenti (14)=
@ @ ® @ © ©  erarere| © © a0 (11) a2 @ aopaipa2rts)
Assistenza domiciliare
18| integrata e programmata a 18046 135 311.716,80 311.716,80 20.646 103 379.151,01 379.151,01
domicilio agli anziani (*)
Assistenza domiciliare
21| integrata e programmata a 1344 11 21.504,00 21.504,00 5.529 32 88.464,00 88.464,00
domicilio ai disabili(*)
Assistenza semiresidenziale ai
13 disabili 7| 47.402,13| 16.871,47 3.441,41| 67.715,01 6 81.502,80 26.435,86 8.493,92 116.432,58
Assistenza semiresidenziale
agli anziani
Assistenza residenziale a
6|  persone con problemi 13| 113.391,20| 153.449,40 16.637,43| 283.478,00 16| 137.607,28| 202.283,93 4.622,58 344.513,79
psichiatrici
Assistenza residenziale a
14 disabili gravi 7| 158.642,20( 67.989,52 226.631,80 6| 163.629,93 5.982,32|  59.773,82 4.369,98 233.756,05
Assistenza residenziale a
15 disabili senza sostegno 3| 24.503,94| 36.755,92 61.259,86 2 9.123,57 1.061,38 9.970,52 20.155,47
familiare
Assistenza residenziale ad
42-16 anziani 11| 150.364,80| 126.518,80 23.846,14( 300.729,80 10| 164.493,08 35.608,86|  87.285,92|  43.013,41 330.401,27
Assistenza residenziale a
persone affette da AIDS
TOTALI| 19.390 187 494.304,30( 734.805,80 43.924,98(1.273.035,00| 26.175 175 556.356,66 712.551,50 183.466,12 60.499,89 1.512.874,17
(1) per tutti i tipi di prestazioni ad esclusione di quelle domiciliari (A) per "posti" si intendono i posti letto gestiti direttamente o convenzionati; per le prestazioni domiciliari indicare il numero di ore di assistenza erogate e programmate.
(2) Riportare anche risorse per casi in carico congiuntamente.
(*) Solo per l'assistenza domiciliare, nella prima colonna va indicato il numero di ore di assistenza erogate e non il numero di utenti.
(**) nelle colonne 4 e 11 vanno inserite risorse del FUA che possono essere: in prestazioni erogate dall’Ambito, in risorse finanziarie trasferite alle ASL oppure in risorse non trasferite, per casi seguiti in maniera congiunta, relativamente alla quota s
(***) Le quote so no inserite a titolo puramente conoscitivo, infatti ai sensi della DGR 282/2016 e successiva circolare n. 445024 del 29/06/2017 sono solo certificate dagli Ambiti ma liquidate in via sostitutiva dalle ASL.
Firma Direttore/i Distretto/i Sanitariofi Data generazione 15/02/2018 16:13:31 Firma Coordinatore Ufficio di Piano Scheda 3_7
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N } . Riferimento  Mod. Mod #3.8
y ! CAMPANIA SOCIALE Versione 70
- Ambito: S03-ex S5 Il PSR 2° anno Pagina Idil
2.3 :: Scheda riepilogo della programmazione sociosanitaria
[ ]
Distretto Sanitario: | psea4 Comuni: |ALTAVILLA SILENTINA - CAMPAGNA - CONTURSI TERME - EBOLI - OLIVETO CITRA -
POSTIGLIONE - SERRE - SICIGNANO DEGIL 1 AL RIIRNI -
Livello Numero Codice progetto Codice N. scheda Costo Quota Quota
Prestazioni sociosanitarie intensita utenti UVI da SVAMA/ Nomenclatore progetto complessivo | Quota SSN Utente FUA
assistenziale SVAMDI Piano di Zona del Piano prestazione e
135 05 E7 17 76.694,87 0,00 0,00 76.694,87
1. A) ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA AGLI | Basso
ANZIANI Medio Alto 103 | 06 ES 18 379.151,01 0,00 0,00 379.151,01
187.200,00 0,00 0,00 187.200,00
1. D) ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA Al Basso 79|05 D7 20
DISABILI Medio Alto 32 |06 D8 21 88.464,00 0,00 0,00 88.464,00
Basso 30 09 D2 25 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
2) ASSISTENZA SEMIRESIDENZIALE Al DISABILI
Medio Alto 6 04 D1 13 116.432,58 81.502,80 8.493,92] 26.435,86
Basso
3) ASSISTENZA SEMIRESIDENZIALE AGLI ANZIANI
Medio Alto
4) ASSISTENZA RESIDENZIALE A PERSONE CON | Basso 16 | 08 13 6 dasiare)  dereonz fozzoy 2022038
PROBLEMI PSICHIATRICI Medio Alto
Basso
5) ASSISTENZA RESIDENZIALE Al DISABILI GRAVI
Medio Alto o1 D5 14 233.756,05 163.629,93 4.369,98 65.756,14
20.155,47 9.123,57 0,00 11.031,90
6) ASSISTENZA RESIDENZIALE A DISABILI SENzA | Basso 08 D6SF 15
SOSTEGNO FAMILIARE Medio Alto
Basso 15 08 E6 12 116.695,95 0,00 0,00 116.695,95
7) ASSISTENZA RESIDENZIALE AD ANZIANI
Medio AltO 10 01 E3 16 328.985,26 164.493,08 43.013,41 121.478,77
8) ASSISTENZA RESIDENZIALE A PERSONE Basso
AFFETTE DA AIDS Medio Alto
Basso
PTRI
Medio Alto
Basso 277,00 780.260,08 146.730,85 4.622,58| 628.906,65
Totale Medio Alto 157,00 1.146.788,90 409.625,81 55.877,31 681.285,78
Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:32
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CAMPANIA SOCIALE

Ambito: S03-ex S5 S03 (ex S05)

2017 PSR Il PSR 2° anno

Annualita:

Riferimento

Versione

Pagina 127 di 130
Mod. At #01

1.0

Vers. in corso

N.1 B Dati Ente

:: Scheda Fondi Trasferiti

| Comune capofila: \Eboli \ Numero comuni: \8
| Superficie territoriale: |58331 | Totale popolazione: | 80.814,00 | Popolazione>64:  |14.692,00
: i Fondi Fondi ASL Altri Fondi Totale
Vecchio Fondi
Ambito SOLE L2 AL Comunali Regionali
TOTALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Scheda Macro livelli di interventi programmati

O 1 :: Dati Ente

| Comune capofila: | Eboli | Numero comuni: |8 |
| Superficie territoriale: [583,31 | Totale popolazione:  [g0.814,00 | Popolazione > 64: |14.692,00 \
| Livello territoriale: | Ambito \

| Totale dotazione programmabile (FUA): |3.131.257,99 | Residuo: [-0.26

2 Dati

Macro Livello

Risorse Programmate

% su Dotazione Finanziaria

Servizi per l'accesso e la presa in carico da 334.505,75 10,68
parte della rete assistenziale

Servizi e misure per favorire la permanenza a 846.451,76 27.03
domicilio ’
Servizi per la prima infanzia e servizi territoriali 280.436,37 8,96
comunitari

Servizi territoriali a carattere residenziale per la 891.903,54 28,48
fragilita

Misure di inclusione sociale - sostegno al 777.960.84 24.84
reddito R ’
Totale 3.131.258,26 99,99

Mod.2.0 Data generazione 15/02/2018 16:13:
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:: Scheda Obiettivi di servizio programmati

P1E Dati Ente

| Comune capofila: | Ebol | Numero comuni: g |
| Superficie territoriale: 583,31 | Totale popolazione:  [80.814,00 | Popolazione > 64: [14.692,00 \
| Livello territoriale: | Ambito |

| Totale dotazione programmabile (FUA): |3.131.257,99 | Residuo: |

++ Dati Economici

Obiettivo di servizio Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria
a. Accesso 69.480,00 2,22
b. presa in carico 250.025,75 7,98
c. pronto intervento sociale 15.000,00 0,48
a. assistenza domiciliare 731.509,88 23,36
b. servizi di prossimita 731.509,88 3,67
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:: Scheda Obiettivi di servizio programmati

P1E Dati Ente

| Comune capofila: | Ebol | Numero comuni: g |
| Superficie territoriale: 583,31 | Totale popolazione:  [80.814,00 | Popolazione > 64: [14.692,00 \
| Livello territoriale: | Ambito |

| Totale dotazione programmabile (FUA): |3.131.257,99 | Residuo: |

++ Dati Economici

Obiettivo di servizio Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria
a. asili nido e altri servizi per la prima infanzia 0,00 0,00
b. centri diurni e altri servizi territoriali comunitari 280.436,37 8,96
a. comunita / residenze a favore dei minori e 891.903,54 28,48
persone con fragilita
a. interventi / misure per facilitare inclusione e 661.760,84 21,13
autonomia
b. misure di sostegno al reddito 661.760,34 3,71
Totale 3.131.258,26 99,99




